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Diante da dindmica da disciplina e da necessidade de expor com
precisao as reflexdes do autor a luz dos mais atuais entendimentos
doutrinarios e jurisprudenciais, optamos por dividir a matéria
correspondente a Processo do Trabalho em dois volumes (31 e 32).

Cumpre destacar que neste volume 32 foram tratados os seguintes
temas: teoria geral dos recursos trabalhistas; recursos em espécie;
teoria geral da execucao trabalhista; fase de liquidacao; fase executiva;
procedimento monitorio; meios de impugnagdo; expropriagao
patrimonial; a¢do de consignacdo em pagamento; agdes cautelares;
mandado de seguranga; € acao rescisoria.

Esperamos que o objetivo de proporcionar um estudo mais detalhado
¢ didatico tenha sido alcangado.



Recursos sao reconhecidos aos

, capazes de
provocar o reexame do mérito resolvido ou dos motivos da extingdo de um
processo sem a sua resolugdo, com o objetivo de ou

mesmo uma decisdo judicial.

Em uma analise historica, devemos recordar o Decreto n. 22.132/32 (criador
das Juntas de Conciliagdo e Julgamento no ambito do Ministério do Trabalho,
Indtstria e Comércio), que previa recurso dirigido aos Inspetores Regionais das
decisdes que impunham multa e outras penalidades. Posteriormente, o Decreto-
Lei n. 1.237/39 (responsavel pela organizagdo da Justica do Trabalho a época),
que disciplinava recurso para os Conselhos Regionais do Trabalho em face de
decisdes definitivas exaradas pelas Juntas de Conciliacdo e Julgamento, a
excecao dos dissidios individuais concernentes a salarios, férias e indenizagoes
por despedida injusta com valor igual ou inferior a al¢ada.

Atualmente a Consolidacdo das Leis do Trabalho dedica o seu Capitulo VI do
Titulo X para o referido tema.

Os recursos passaram a representar espécie do género , que
também contempla o mandado de seguranga, a acao rescisoria, dentre outros.

Uma sentenca ou acordao trabalhista (decisdao definitiva ou terminativa) podera
ser impugnada pela via recursal no todo ou em parte e, uma vez interposto o
recurso por um dos litisconsortes, a todos aproveita, salvo se distintos ou opostos
os seus interesses (CPC, art. 509).

(CPC, art. 512).
A Constituicdo Federal, nos incisos LIV e LV do art. 5%, garante que
e assegura aos litigantes,
em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral,
O texto
constitucional, no entanto, ndo reconhece, expressa ¢ incondicionalmente, o



. Dessa forma, competira a legislacdo infraconstitucional
definir eventuais excecoes ao aludido principio, bem como a possibilidade de o
magistrado exercer apods a entrega da prestagao jurisdicional,
a pertinéncia da apreciagdo direta pelos tribunais de mérito ndo resolvido na
instincia originaria, dentre outros.
Nessa linha, teremos, por exemplo, o

. Trata-se, portanto, do devido processo legal nos procedimentos

de mera algada.
Importante salientar que a ao direito de recorrer independe da
aceitacdo da parte contraria e pode se manifestar de forma expressa ou tacita,
considerando esta a pratica, sem qualquer reserva, de ato incompativel com a

vontade de recorrer — (CPC, art. 502 c/c o
art. 503).

O recorrente também poderd, a qualquer tempo, sem a anuéncia do recorrido
ou dos litisconsortes, do recurso —

(CPC, art. 501).

Serdo considerados principios do sistema recursal trabalhista: a
irrecorribilidade 1mediata das decisOes interlocutorias; a taxatividade; a
unirrecorribilidade (ou singularidade); o duplo grau de jurisdicao; a

fungibilidade; 6) a vedagdo ao

Diferente do processo civil (em que se revela cabivel a interposi¢do de
agravo), os incidentes do processo trabalhista serdo resolvidos pelo proprio Juizo
ou Tribunal, admitindo-se a apreciacdo do merecimento das decisoes
interlocutérias somente em recurso da decisdo definitiva (CLT, art. 893, §12).

O dispositivo citado visa prestigiar a celeridade processual, embora comporte
as excecoes definidas pela jurisprudéncia uniforme do Tribunal Superior do
Trabalho:



(Stmula 214 do TST).

Sao exemplos de decisdes interlocutdrias nos tribunais: a) acordao que afasta
nulidade processual e devolve os autos a Vara de origem para julgamento do
mérito (passivel de aplicagdo da Stmula 214 do TST em sua alinea «);
concessdao de liminar pelo relator em mandado de seguranca (passivel de
aplicacao da Simula 214 do TST em sua alinea /).

Somente serdo interponiveis 0s recursos expressamente previstos em lei
federal.

Nessa linha, a luz do art. 893 da CLIT, das decisdes proferidas na Justica do
Trabalho sdo admitidos os seguintes recursos:

embargos;

recurso ordinario;

recurso de revista;

agravo.

O diploma consolidado, no gé€nero embargos, disciplina os embargos de
declaracdo, os embargos no Tribunal Superior do Trabalho (infrigentes e de
divergéncia) e os embargos a execucdo. No género agravo, estatui o agravo de
instrumento (exclusivamente para desobstruir seguimento de recurso denegado na
origem), o agravo de peti¢ao e o agravo interno (ou regimental).

A Lei n. 5.584/70 prevé o recurso de revisdo e o Cdodigo de Processo Civil
regulamenta o recurso extraordinario, cabivel na seara trabalhista por forca
remissiva do art. 102, III, da CF e arts. 893, § 22, e 899, § 12, da CLT.

E reconhecida a unirrecorribilidade (ou singularidade) no processo do
trabalho, uma vez que as sentengas e os acordaos trabalhistas comportam, em
regra, a interposi¢ao de apenas uma forma recursal.

As excegdes sao identificadas nas seguintes hipoteses:

Recurso (Ordinario, de Revista ou Extraordinario) e Embargos de Declaracao:

existindo omissao ou contradi¢ao no julgado.

Recurso Extraordinario ¢ Embargos no TST: diante de acordao que, em parte,

contrarie dispositivo constitucional e, em parte, revele divergéncia com decisao
de outra Turma do Tribunal Superior do Trabalho ou das Secdes Especializadas.



O duplo grau de jurisdigdo representa o direito de a parte requerer o reexame
de uma decisao monocratica desfavoravel por um 6rgio colegiado (formado por
juizes mais experientes e membros oriundos do Ministério Publico e da
advocacia) ou de uma decisdo colegiada desfavoravel por um 6rgao especial ou
Tribunal Superior.

Em virtude de uma decisao injusta ou errada poder ser reformada, os érgaos de
jurisdi¢do superior acabam exercendo o controle da fungdo jurisdicional, fazendo
com que os juizes de jurisdicdo inferior adotem maiores cuidados na
fundamentacao de suas decisoes.

Consoante ja explicitado, embora a Constituicdo Federal assegure o devido
processo legal (art. 5%, LIV), o contraditério e a ampla defesa (art. 52, LV), ndo
garante o duplo grau de jurisdi¢do para todas as decisdes judiciais.

Importante questdo surge na extingao do processo, sem resolucao do mérito, na
forma do art. 515, § 32, do CPC (aplicado subsidiariamente ao processo do
trabalho), que assim estabelece:

Pela chamada , nao ha falar em ofensa ao duplo grau
de jurisdi¢do ou mesmo supressao de um grau de jurisdi¢do, pois a anulagdo da
decisao judicial e devolugao a Vara do Trabalho para novo julgamento somente se
justificariam diante da necessidade de se

Por dedugao l6gica, também na extingao do processo com resolugdo do mérito
pelo pronunciamento da decadéncia ou da prescri¢do bienal, podera o tribunal
desde logo julgar a causa madura.

(Stmula 100, VII, do TST).
A admite, inclusive, com
fundamento nos principios da celeridade (razoavel duracdo do processo) ¢ da
efetividade, a apreciacdo desde logo pelo Tribunal, em grau de recurso, de



H4, contudo, resisténcia de parte significativa da jurisprudéncia, em face do
disposto na Stmula 126 do TST (descabimento do recurso de revista ou de
embargos para reexame de fatos e provas), visto que os Tribunais Regionais se
transformariam em instancia primeira e unica de exame da matéria fatica.

Ademais, as percepgOes faticas inerentes ao juizo instrutorio restariam
esterelizadas na fundamentacao do julgado.

Ainda na tematica “duplo grau de jurisdi¢cao”, mas fora do ambito recursal,
encontramos O reexame necessario,

Entende-se por aquela em que a parte ndo obteve o
resultado que lhe seria o mais proveitoso .

Na seara trabalhista, estd sujeita ao duplo grau de jurisdi¢do, ndo produzindo
efeito sendo depois de confirmada pelo tribunal, a sentenca

(CPC, art. 475, 1).

Assim, enquanto ndo confirmada pelo respectivo tribunal, ndo se opera o
transito em julgado da decisdo, ndo podendo, consequentemente, ser executada.

O juiz deverd, portanto, ordenar a remessa dos autos ao tribunal, havendo ou
ndo recurso voluntario. Nao o fazendo, devera o presidente deste tribunal avoca-
los.

Todavia, quando a condenacdo, ou o direito controvertido, for de valor certo
nao excedente a sessenta salarios minimos ou a sentenca estiver fundada em
sumula ou jurisprudéncia do plenario do Supremo Tribunal Federal, ou, ainda, em
sumula ou orientagdo jurisprudencial do Tribunal Superior do Trabalho, ficaré
dispensada a remessa necessaria.

(Stmula 303 do TST).
Se o processo for extinto sem resolu¢gdo do mérito em prejuizo da Fazenda
Publica, o tribunal podera, mesmo em sede de reexame necessario, julgar desde
logo a lide, contanto que a causa verse questdo exclusivamente de direito e esteja

em condi¢Oes de imediato julgamento, por aplicacdo analdgica do art. 515, § 32,
do CPC.



Importa destacar que ¢

(OJ 334, SDI-1, do TST).

No Direito Civil, entende-se por fungivel a coisa passivel de substituicdo por
outra de mesmo género, qualidade e quantidade.

Na seara processual, a fungibilidade representa a permissao de o magistrado
receber recurso, conceder medida ou julgar pedido diferente do que foi formulado
em peticao, sem contudo ferir o principio processual da adstricdo e sem exarar
decisdo considerada ou .

Nao ha um dispositivo legal vigente autorizando a fungibilidade recursal, nem
na Consolidacao das Leis do Trabalho nem no Cédigo de Processo Civil.

Se analisarmos a evolucdo historica do direito processual brasileiro,
encontraremos no art. 810 do CPC de 1939 a previsao de que, “salvo a hipotese
de ma-fé ou erro grosseiro, a parte ndo sera prejudicada pela interposi¢ao de um
recurso por outro, devendo os autos ser enviados a Camara, ou Turma, a que
competir o julgamento”. Ha que se considerar, contudo, a brutal diferenca entre o
antigo diploma processual civil e o atual, salientando que aquele destacava o
recurso de apelacao para impugnar as sentengas que julgavam o mérito da causa e
0 agravo para as que ndo o apreciavam. Nessa perpectiva, frequentes eram as
davidas sobre qual recurso se afigurava cabivel, o que ndo ocorre no
ordenamento juridico vigente, caracterizado pela

recursal.

A jurisprudéncia trabalhista atual, porém, absorve parcialmente o entendimento
do diploma processual revogado, admitindo a fungibilidade recursal em casos
especificos, desde que inexistente ma-fé ou erro grosseiro, o que se evidencia no
texto da Sumula 421, I, e nas OJs 69 e 152 da SDI-2 do TST:

(Stmula 421, I, do TST).

(0J 69, SDI-2, do TST).



(0J 152, SDI-2, do TST).

O recurso trabalhista sera sempre dotado de efeito devolutivo, o que
representa a devolucdo do conhecimento da matéria impugnada ao tribunal
competente para julgd-lo. Assim, estard o tribunal de destino limitado a estrita
apreciacdo do objeto do recurso, ndo podendo agravar a situagdo de quem
recorre, posto que a reforma do julgado em desfavor ao recorrente se
consubstanciaria decisdo .

No entanto, como consequéncia do efeito devolutivo, os recursos trabalhistas
serdo sempre dotados de , que representa uma autorizacao
conferida ao 6rgdo julgador de examinar matéria ou questdes alheias aquelas
impugnadas pelo recorrente quando for ferida norma de ordem publica.

Assim, o efeito translativo do recurso poderd ensejar o reconhecimento da
prescrigdo bienal ou enfrentar qualquer outra matéria de ordem publica passivel
de acarretar uma decisdo final menos favoravel ao recorrente, sem contudo
representar

Sera considerado a equivocada apreciagdo pelo magistrado
da pretensdo que lhe foi submetida (subsungdo da norma substantiva abstrata ao
caso concreto), seja por desconhecer os efeitos juridicos que a norma juridica
determina, seja porque na aplicagdo da lei deixou de atender aos fins sociais a
que ela se dirige e as exigéncias do bem comum (LINDB, art. 52).

Por outro lado, o estara configurado na hipotese de
defeito formal (norma adjetiva) da decisdo (auséncia de fundamentagdo, p. ex.),
pouco importando o acerto ou ndo do magistrado no julgamento do mérito.



Os recursos trabalhistas serdo interpostos por simples peticdo e terdo efeito
meramente devolutivo, permitida a execugdo provisoria até a penhora (CLIT, art.
899, ).

A doutrina moderna reconhece a existéncia de duas dimensdes no

dos recursos trabalhistas: @) a extensao; e b) a profundidade.
Na , o efeito devolvera ao tribunal o conhecimento da
(inteligéncia do art. 515, caput, do CPC), bem como de
No Processo
(CPC, art. 515, § 12).
Ainda como decorréncia do efeito devolutivo em extensao, ficardo submetidas

ao tribunal as , ainda ndo decididas (CPC, art.
516).

Na , além de o tribunal poder examinar ofensa a norma de ordem
publica (o ja estudado efeito translativo dos recursos), devolverd o conhecimento
de do pedido e da defesa, ainda que o juiz tenha, em

sentenga, acolhido apenas um deles (inteligéncia do art. 515, § 22, do CPC).
“O efeito devolutivo em profundidade do recurso ordinario, que se extrai do §
12 do art. 515 do CPC, transfere automaticamente ao Tribunal a apreciagdo de
fundamento da defesa ndo examinado pela sentenca, ainda que nao renovado em
contrarrazoes.
” (Stmula 393 do

TST).

Em contrapartida, o apenas podera ser obtido nos recursos
trabalhistas perante o Tribunal e através de acdo cautelar, quando
presente ou :

(Stmula 414 do TST).

Os pressupostos de admissibilidade do recurso trabalhista podem ser
divididos em intrinsecos (ou subjetivos) ou extrinsecos (ou objetivos).

Sao considerados pressupostos intrinsecos: a eo
Sao considerados pressupostos extrinsecos: a ,0
,a ,a ,0 ea :
Ausente qualquer dos pressupostos extrinsecos, serd denegado seguimento ao
recurso no proprio juizo (posto que nao lhe compete apreciar os
pressupostos intrinsecos). No entanto, remetido ao juizo , podera ser

indeferido o recurso por decisdo monocratica do relator ou ndo conhecido pela
turma julgadora, diante da auséncia dos pressupostos objetivos ou subjetivos.



Ainda que vencida parcialmente no objeto da acdo trabalhista, terad
legitimidade para recorrer.

Além das partes, terdo legitimidade para recorrer, no ambito trabalhista, os
terceiros cuja intervencdo no processo fora deferida (tais como assistentes,
chamados ao processo etc.) ou que demonstrem terem sido prejudicados pela
decisao judicial; as entidades sindicais e, excepcionalmente, o0 Ministério Publico
do Trabalho, na hipotese de decisdes exaradas em dissidio coletivo que afete
empresa de servigo publico ou mesmo aquelas proferidas a titulo revisional (CLT,
art. 898).

(0J 237, SDI-1, do TST).

(OJ 318, SDI-1, do TST).
Cumprird sempre ao terceiro demonstrar o nexo de interdependéncia entre o
seu interesse de intervir e a relagdo juridica submetida a apreciagdo judicial.

O interesse recursal se consubstancia na e de o
recorrente buscar a anulagao ou reforma de uma decisao, com o intuito de obter
no reexame uma situacdo juridica que lhe seja mais favordvel, ou, no caso do
Ministério Publico do Trabalho, impugnar uma decisdo ofensiva a ordem juridica
ou aos reclamos da sociedade.

Destarte, o recorrente deve pretender uma situagdo juridica mais vantajosa
daquela que lhe tenha proporcionado a decisdo recorrida (utilidade) e o recurso
representar o meio sem o qual a referida pretensdo ndo possa ser alcancada
(necessidade).

E comum ouvir que o interesse recursal estd obrigatoriamente relacionado ao
instituto da sucumbéncia. Contudo, o terceiro prejudicado, por exemplo, ndo sera
sucumbente no objeto da agdo trabalhista, mas podera recorrer. O mesmo se opera
com o reclamante vitorioso no pedido subsididrio, mas que visa recorrer do
pedido principal (CPC, art. 289).

Vale ressaltar, por oportuno, que o recorrente ndo detém interesse de reformar
o que foi admitido como verdadeiro ou mesmo a fundamentacdo de uma decisao,
pois os motivos e a verdade dos fatos ndo fazem coisa julgada material (CPC, art.



469, I e II). O interesse deve envolver, portanto, a conclusdo da decisdo, ou seja,
o seu dispositivo.

(OJ 338, SDI-1, do TST).

Consoante ja aduzido, o direito processual ndo admite a interposicao de
recurso sem lei anterior que o defina.

Assim, a reserva legal dos recursos cabiveis na seara trabalhista sera:
embargos de declaragdo: art. 897-A da CLT;

recurso ordinario: art. 895 da CLT;

recurso de revista: art. 896 da CLT;

agravo interno (ou regimental): art. 896, § 52, , da CLT;

embargos no TST: art. 894 da CLT;

recurso extraordinario: art. 541 do CPC (por forc¢a do art. 102, III, da CF e arts.
893, § 22, ¢ 899, § 12, da CLT);

agravo de instrumento: art. 897, /, da CLT;

embargos a execucao: art. 884 da CLT;

agravo de petic¢do: art. 897, «, da CLT;

recurso de revisao: art. 22, § 12, da Lei n. 5.584/70.

Em vista da natureza e do teor da decisdo judicial, terd cabimento (ou
adequagdo) um tnico recurso trabalhista.

No caso do recurso ordindrio, por exemplo, serd cabivel das decisdes
definitivas ou terminativas proferidas pelas Varas ou Tribunais Regionais do
Trabalho (em processos de sua competéncia originaria).

Em regra, serd de 0 prazo para interpor € contra-arrazoar recursos
trabalhistas (Lei n. 5.584/70, art. 6%). No entanto, existem exce¢des COmo O0S
embargos de declaragdo ou os embargos a execugao (prazo de 5 dias) e o recurso
extraordinario (prazo de 15 dias).

A Fazenda Publica (administracdo publica direta, autarquias e fundagdes) e o
Ministério Publico terdo sempre prazo em dobro para recorrer (art. 188 do CPC).

A luz do art. 775 da CLT, os prazos contam-se com exclusdo do dia do comego
e inclusdo do dia do vencimento, e sdo continuos e irrelevaveis, podendo,



entretanto, ser prorrogados pelo tempo estritamente necessario pelo juiz ou
tribunal, ou em virtude de for¢a maior, devidamente comprovada. Aqueles que se
vencerem em sabado, domingo ou dia feriado, terminardo no primeiro dia util
seguinte.

(Stmula 1 do TST).

(Stamula 385 do TST).

No caso de comunicagao eletronica, considera-se como data de publicagdao o

primeiro dia util seguinte ao da disponibilizagdo da informagdo no

( ) € 0s prazos processuais somente terao
inicio no primeiro dia util que seguir ao considerado como data da publicacao
(Lei n. 11.419/2006, art. 42, §§ 32 e 4%). Exemplo: se o ¢ disponibilizado
para consulta pela Internet as 19h00 do dia 12-2-2011, serdo consideradas
publicadas as intimagdes no dia 2-2-2011 e a contagem do prazo se dara a partir
de 3-2-2011.

Da decisdo judicial proferida em audiéncia serdo os litigantes notificados,
pessoalmente ou por seu representante (CLT, art. 852). No caso de revelia, a
notificagdo far-se-a por edital.

Entretanto,

(Stmula 197 do TST).
A ata da audiéncia de julgamento sera juntada ao processo, devidamente
assinada, no prazo improrrogavel de quarenta e oito horas.

(Stimula 30 do TST).
Segundo entendimento pacificado no Tribunal Superior do Trabalho pela
, intimada ou notificada a parte no sabado, o inicio do prazo se dara
no primeiro dia util imediato, e a contagem, no subsequente. O recesso forense e
as férias coletivas dos Ministros do Tribunal Superior do Trabalho suspendem os
prazos recursais.
Se, durante o prazo para interposi¢ao do recurso, sobrevier o falecimento da
parte ou de seu advogado, ou ocorrer motivo de for¢ca maior, que suspenda o
curso do processo, sera tal prazo restituido em proveito da parte, do herdeiro ou



do sucessor, contra quem comecgard a correr novamente, depois da intimacao
(CPC, art. 507).

Salvo quando estiver correndo prazo comum, das partes sera
permitido ter vista dos autos fora do cartorio ou secretaria (CLI, art. 901,
paragrafo nico).

Sendo comum as partes o prazo, s6 em conjunto ou mediante prévio ajuste por
peticdo nos autos, poderdo os procuradores retirar os autos, ressalvada a
obtencdo de copias para a qual cada procurador podera retird-los pelo prazo de
uma hora independentemente de ajuste (CPC, art. 40, § 22).

(OJ 284, SDI-1, do TST).
Sera extemporaneo recurso interposto antes de publicado o acérdao impugnado
(OJ 357, SDI-1, do TST).

No prazo para interposicao de recurso, a peti¢do sera protocolada em cartério
ou segundo a norma de organizacdao judiciaria (CPC, art. 506), observando-se
sempre a forma definida em lei.

Com o advento da Lei n. 9.800/99, restou permitido as partes a utilizagao de
sistema de transmissdo de dados (fac-simile, e-doc) para interposi¢do de
recursos.

(Sumula 387 do TST).
No tocante a forma do recurso propriamente dita, embora possam ser
interpostos por simples peticdo (CLI, art. 899, ), o proprio diploma



consolidado fixa para determinados recursos exigéncias a serem observadas sob
pena de ndo conhecimento, tais como delimitacdo justificada das matérias e os
valores impugnados no agravo de peticdo (art. 897, § 12); a formagdao do
instrumento, instruindo a peticdo de interposi¢do com cdpias obrigatorias no
agravo de instrumento (art. 897, § 5%), dentre outros.

(OJ 120, SDI-1, do TST).

Comporta salientar, por fim, que a juntada de documentos na fase recursal
somente se justifica quando provado o justo impedimento para sua oportuna
apresentacao ou se referir a fato posterior a sentenga (Stimula 8 do TST).

O preparo consiste no

Sao isentos do preparo, além dos (CLI, art.
790-A) :
a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e respectivas autarquias
e fundacdes publicas federais, estaduais ou municipais que ndo explorem
atividade econdmica;
o Ministério Publico do Trabalho.
A 1sen¢do ndo alcanga as entidades fiscalizadoras do exercicio profissional,
nem exime as pessoas juridicas referidas na letra ¢ da obrigagdao de reembolsar as
despesas judiciais realizadas pela parte vencedora.

(Stmula 170 do
TST).

(OJ 269, SDI-1, do TST).

Além das custas processuais, a compreende
isencdo dos depdsitos previstos em lei para interposi¢do de recurso, ajuizamento
de a¢do e demais atos processuais inerentes ao exercicio da ampla defesa e do
contraditorio (Lei n. 1.060/50, art. 32, VII).

Na Justica do Trabalho, a assisténcia judiciaria a que se refere a Lei n. 1.060,
de 5-2-1950, sera prestada pelo sindicato profissional a que pertencer o
trabalhador (Lei n. 5.584/70, art. 14, ).



Em vista da possibilidade de o administrador judicial ndo possuir recursos da
massa falida disponiveis para recolhimento do preparo, a jurisprudéncia
trabalhista se posicionou no sentido de liberé-la do referido encargo.

(Stmula 86 do TST).
A auséncia ou recolhimento insuficiente do preparo implica . O
vocabulo exprime a ideia de desertar, abandonar (desisténcia tacita ou presumida
do ato de recorrer).

O preparo devera ser realizado e comprovado no prazo alusivo ao recurso. A
interposicdo antecipada deste nao prejudica a dilacdo legal (Sumula 245 do
TST), o que vale dizer que ndo se opera a preclusdo consumativa.

Diferente do processo civil, em que a insuficiéncia do valor do preparo apenas
implicard desercao, se o recorrente, intimado, ndo vier a supri-lo no prazo de
cinco dias (CPC, art. 511, § 22), no processo do trabalho

(OJ 140, SDI-1, do TST).

Contudo, mesmo na Justica Especializada, se o recorrente provar justo
impedimento, o juiz relevard a pena de desercao, fixando-lhe prazo para efetuar o
preparo (CPC, art. 519, ).

O se consubstancia em um recolhimento realizado
pelo reclamado na conta vinculada do reclamante, cujo importe se
baseia no valor da condenacdo fixado pelo magistrado em sentenca,
posteriormente convertido em para satisfacdo do crédito
trabalhista.



(Stimula 128 do TST).
Nao havendo condenagdo a pagamento em pecunia, descabe o deposito
recursal (Simula 161 do TST).
Por outro lado,

(Sumula 99 do TST).
No aspecto burocratico, ndo ¢ essencial para a validade da comprovagdo do
deposito recursal a indicagdo do nimero do PIS/PASEP na guia respectiva (OJ
264, SDI-1, do TST) e o credenciamento dos bancos para o fim de recebimento

do deposito recursal ¢ fato notorio, ndo dependendo de prova (Sumula 217 do
TST).

(Sumula 426 do
TST).

Consoante estudado em teoria geral do Processo do Trabalho, as
representam verbas pagas aos cofres publicos pela pratica de atos processuais
por serventudrios da justica (distribuicdo, autuacdo, intimagdo etc.) e estdo
previstas na Consolida¢do das Leis do Trabalho, no art. 789.

No caso de recurso, as custas serdo pagas e comprovado o recolhimento dentro
do prazo recursal (art. 789, § 12, ).

Nos dissidios individuais, o célculo das custas serd feito na propria sentenca
ou acorddo. Nessa linha, inexistindo na decisdo o valor exato, o prazo para
pagamento das custas sera contado da intimagdo do respectivo calculo (Sumula
53 do TST).

Assim,

(OJ 104, SDI-1, do TST).

No entanto, nos , a deser¢do se impde mesmo nao tendo
havido intimacao, pois incumbe a parte, na defesa do proprio interesse, obter os
calculos necessarios para efetivar o preparo (OJ 27, SDC do TST).

Importante destacar que, mesmo nos dissidios individuais, a parte vencedora
na primeira instancia, se vencida na segunda, estara obrigada, independentemente



de intimacdo, a pagar as custas fixadas na sentenca origindria, das quais ficara
isenta a parte entdo vencida (Sumula 25 do TST).

(OJ 186, SDI-1, do TST).
Sao as chamadas :

Sera responsabilidade da parte, para interpor recurso ordinario em mandado
de seguranca, a comprovagao do recolhimento das custas processuais no prazo
recursal, sob pena de desercao (OJ 148, SDI-2, do TST).

Do ponto de vista burocratico, o carimbo do banco recebedor na guia de

comprovagdo do recolhimento das custas supre a auséncia de autenticacao
mecanica (OJ 33, SDI-1, do TST).

Como ¢ cedico, os empregados e empregadores poderdo reclamar
pessoalmente perante a Justiga do Trabalho e
( — capacidade postulatoria).
No entanto, consoante pacificado pela Sumula 425 do TST,

Assim, a representagdo das partes por advogado se fara facultativa apenas nos
agravos, embargos e recursos ordinarios opostos em face de decisdo proferida
nas Varas ou Tribunais Regionais, desde que sua apreciagdo ndao seja de
competéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

Em regra, os patronos serdo constituidos por procuragdo ou substabelecimento
(instrumento de mandato), mas o processo do trabalho também admite o mandato
tacito (presumido pelo comparecimento do advogado na audiéncia trabalhista,
acompanhando a parte).

(Stmula 164 do TST).

(0OJ 286, SDI-1, do TST).



O prazo para apresentagdo e as condi¢des de validade de instrumento de
mandato foram exaustivamente enfrentados pela jurisprudéncia trabalhista
uniforme no Tribunal Superior do Trabalho.

(Stimula 383 do TST).

(OJ 151, SDI-2, do TST).

(OJ 110, SDI-1, do TST).

(0J 374,
SDI-1, do TST).

(0J 319, SDI-1, do TST).

Com exce¢ao dos embargos, os pressupostos dos recursos trabalhistas serdo
submetidos a juizos de admissibilidade, em regra trés, sendo o primeiro no 6rgao
— pelo Juiz do Trabalho ou Desembargador do Tribunal Regional do

Trabalho ou Tribunal Superior do Trabalho; o segundo pelo relator no juizo
e o terceiro pela Turma ou Se¢do Especializada julgadora, também no 6rgdo

Em func¢ao de sua forma especial de interposi¢do, o agravo de instrumento sera
submetido a apenas dois juizos de admissibilidade (pelo relator e pela Turma
julgadora no 6rgao ).



Além do juizo de admissibilidade recursal estudado, ao relator ¢ conferida a
competéncia de proferir decisdes monocraticas de mérito, uma vez que, por
omissdo da Consolidacao das Leis do Trabalho, seré aplicado subsidiariamente o
art. 557, e § 12-A, do CPC no processo do trabalho.

(CPC, art. 557, ).

(CPC, art. 557, § 12-A).
Da decisdao monocratica do relator caberd sempre agravo interno (ou
regimental).
O Tribunal Superior do Trabalho, através de sua Secao Especializada, ja se
pronunciou acerca da constitucionalidade (e, consequentemente, do cabimento)
das decisdes exaradas pelo relator sem a participacao do colegiado:

(OJ 73, SDI-2, do TST).
A partir do referido entendimento jurisprudencial, a OJ 68, da SDI-2, que
exigia a submissdo da decis@o monocratica (no pedido de antecipagdo de tutela)
ao respectivo colegiado, tornou-se inaplicavel.



Instrumentos processuais, capazes de provocar o reexame do
mérito resolvido ou dos motivos da extingdo de um processo sem a
sua resolucao

Objetivo de reformar, invalidar, integrar ou esclarecer decisédo
judicial

Renuncia independe da aceitagdo da parte contraria

Incidentes do processo trabalhista
serao resolvidos pelo préprio Juizo
ou Tribunal

Apreciacdo do merecimento das
decisdes interlocutérias somente em
recurso da decisao definitiva

Interponiveis somente o0s recursos
expressamente previstos em lei
federal



Sentencas e acordaos trabalhistas: interposicao
de apenas uma forma recursal
Excecdes:

Recurso Ordinario, Recurso de Revista,
Extraordinario — omissdo ou contradicdo no
julgado

Recurso Extraordinario e Embargos no TST —
acordao que contrarie dispositivo constitucional
e divergéncia com decisdo de outra turma do
TST ou Secgdes Especializadas

Direito de a parte requerer o reexame de uma
decisao desfavoravel por um 6rgao colegiado
Extincdo do processo sem resolucdo do mérito
e com resolugdo do mérito (decadéncia e
prescricao bienal): tribunal pode julgar desde
logo a lide

Condicdo de eficacia da
sentenca desfavoravel a
Fazenda Publica
Sentenca proferida contra
Unido, Estado, Distrito Federal,
Reexame Municipio, autarquias e
necessario fundacbes de direito publico:
sujeitas ao duplo grau de
jurisdicao
Juiz ordena remessa dos autos
ao Tribunal, havendo ou né&o
recurso

Permissdo de o magistrado conceder medida ou
julgar pedido diferente do formulado em peticdo
(sem ferir principio da adstricdo e sem exarar
decisao ou )

Admitida em casos especificos, desde que
inexistente ma-fé ou erro grosseiro (Sumula 421,
II, e OJ 69, SDI-2, e 152, SDC do TST)

Recurso trabalhista sera sempre dotado de efeito
devolutivo

Consequéncia: recursos trabalhistas serdo sempre
dotados de efeito translativo



equivocada
apreciagcdo pelo magistrado da
pretensao que lhe foi sumetida
: defeito formal da
deciséo

Efeito meramente devolutivo, permitida
a execucao proviséria até a penhora

(art. 899, , da CLT)

Efeito devolutivo: em extensdo ou em
profundidade.

Em extensao: art. 515, , e 8§19

e art. 516 do CPC.

Em profundidade: art. 515, § 2° do
CPC e Sumula 393 do TST

Efeito suspensivo: sO0 podera ser
obtido nos recursos trabalhistas
perante o Tribunal e por
intermédio de acao cautelar

Intrinsecos: legitimidade e interesse
Extrinsecos: previsao legal, cabimento
(adequacao), tempestividade, forma,
preparo e representacao



Legitimidade

Interesse

Previsao
legal

Cabimento
(adequagao)

Tempestividade

Partes, terceiros, entidades
sindicais e MPT
(excepcionalmente)

Necessidade e utilidade em
buscar a anulagdo ou
reforma de uma decisao
MPT.  impugnar decisdo
ofensiva a ordem juridica ou
aos reclamos da sociedade
Necessidade: de recurso
representar meio sem o qual
a pretensdo ndo possa ser
alcancada

Utilidade: pretender uma
situacdo  juridica mais
vantajosa da que Ihe foi
proporcionada pela decisédo
recorrida

Direito  processual nao
admite  interposicao  de
recurso sem lei anterior que
o defina

Um unico recurso trabalhista
(devido a natureza e teor da
decisao judicial)

Regra  geral: 8 dias
(interposicao e
contrarrazées)

Excecoes:

. Embargos

declaragao/execucao: 5 dias
* Recurso extraordinario: 15
dias

Fazenda Publica e Ministério
Publico: prazo em dobro
(art.188 do CPC)



Tempestividade

Forma

Prazos sdo continuos e
irrelevaveis
Recesso forense e férias

coletivas dos Ministros do TST:
suspensao do prazo

Recurso
publicado

interposto antes de
o] acordao

impugnado: extemporaneo

Contagem
dos prazos

Vencimento

Comunicacao

Exclusédo do dia
do comeco e
inclusdo do dia
do vencimento
(art. 775 da
CLT)

Sabado,
domingo ou
feriado: término
no primeiro dia
util seguinte

1 dia il

eletrénica: seguinte ao da
data da | disponibilizacéo
publicacao no

Falecimento

da parte, Prazo restituido
advogado ou

forca maior

Simples peticdo protocolada em
cartério ou segundo norma de
organizagao judiciaria



Preparo

Representagao

Recolhimento do depdsito
recursal e pagamento
antecipado das custas

Isentos do preparo (art. 790-

A da CLT):
e« Unido, Estados, Distrito
Federal, Municipios e

autarquias e  fundacdes
publicas federais, estaduais
OU municipais que nao
explorem atividade econdémica
* Ministério Publico do
Trabalho

Auséncia ou recolhimento
insuficiente  de  preparo:
desercéao

Deposito recursal:  dinheiro,
limitado a um teto
periodicamente reajustado
por ato do TST, convertido em
garantia da execugao

Custas processuais: pagar e
comprovar o recolhimento
dentro do prazo recursal
Calculo das custas — feito na
propria sentenga ou acoérdao.
Inexistindo na decisdo valor
exato, o] prazo para
pagamento sera contado da
intimacdo  do  respectivo
calculo (dissidios individuais)

Jus postulandi das partes:
limitado as Varas do Trabalho
e aos Tribunais Regionais do
Trabalho, ndo alcangando a
acao rescisoéria, acao
cautelar, mandado de
seguranga e 0s recursos de
competéncia do TST
Representacao das partes por
advogado facultativa: apenas
nos agravos, embargos e
recursos ordinarios (decisao:
Vara ou TRTs)

Regra geral: constituicdo dos
patronos por procuragdo ou



substabelecimento. Obs.:

Regra geral: trés
— pelo Juiz do Trabalho ou
Desembargador do TRT ou TST
relator no juizo
Turma ou Secdo Especializada
julgadora — também no érgéo

Relator: competéncia de proferir
decisbes monocraticas de mérito
Decisdo monocratica do relator: cabera
sempre agravo interno (ou regimental)



Art. 897-Ada CLT.
. :

Caberao embargos de declaracdo da sentengca ou acdrddo, devendo seu
julgamento ocorrer na primeira audi€éncia ou sessdo subsequente a sua
apresentacdo, registrada na certiddo, admitido da decisdo
nos seguintes casos:

omissao ou contradi¢do no julgado;
manifesto equivoco no exame dos pressupostos extrinsecos do recurso.

Os erros materiais poderdo ser corrigidos de oficio ou a requerimento de
qualquer das partes.

L]

5 (cinco) dias.

. :

Simples petigao.

. .

Nao ha.
L]

ou mandato judicial.

Embora para parte da doutrina os embargos de declaragdo
constituam forma de impugnacao diferente de recurso (uma vez que se
dirigem a propria fonte prolatora da decisdo), os arts. 893, I, e 897-A
da CLT, amparados pela jurisprudéncia trabalhista uniforme, sdo claros
ao revesti-los de :

Até porque a natureza da contradicdo e da omissdo suprida pelo
julgamento de embargos declaratorios pode ocasionar efeito
modificativo no julgado (Sumula 278 do TST).



Por esse motivo, a SDI decidiu, por maioria, que

(OJ 142, SDI-1, do TST).

Interessante controvérsia envolve o cabimento dos embargos de
declaracdo no ambito trabalhista para aclarar obscuridade, aplicando--
se subsidiariamente o art. 535, I, do CPC. Ao que sinaliza a
jurisprudéncia atual, ndo se trata propriamente de uma aplicagdo
subsidiaria, mas de uma interpretagao extensiva do art. 897-A da CLT,
de forma a admitir a oposi¢do dos embargos declaratérios

, visando tornar claro e completo o julgado. O referido
aclaramento também alcanga as decisdes monocraticas proferidas pelo
relator de recurso a que se nega seguimento por ser inadmissivel,

improcedente, prejudicado ou em confronto com sumula do STF ou do
TST (CPC, art. 557).

(Stmula 421, I, do TST).

Além das hipoteses de omissdo, contradi¢do e, como visto,
obscuridade, ¢ cabivel a oposi¢cdo de embargos de declaragao em face
de manifesto equivoco no exame dos pressupostos extrinsecos do
recurso (ex.: existéncia de feriado local que garanta a tempestividade
do recurso etc.). O embargante ird, portanto, pedir o acolhimento dos
embargos declaratorios, para o consequente conhecimento do recurso
principal, viabilizando, assim, o seu provimento.

A oposigdo, por qualquer das partes, de embargos de declaracdo

0 prazo para a interposi¢ao de outros recursos (CPC, art.
538, ).

No entanto, vale salientar recente orientacao jurisprudencial da SDI-

1 do TST, com o seguinte teor:



(OJ 377, SDI-1, do TST), até
porque ndo se consubstanciam sentenga ou acordao.

Se indevidamente os embargos de declaracdo nao forem acolhidos
ou restarem mantidas omissdes, contradicdes ou obscuridades nele
suscitadas, cabivel se torna a oposi¢do de novos embargos
declaratorios.

Contudo, quando manifestamente protelatorios os embargos, o juiz
ou o tribunal, declarando que o sdao, condenard o embargante a pagar ao
embargado multa ndo excedente de

. Na reiteracao de embargos protelatorios, a multa ¢ elevada a até

, ficando condicionada a

interposi¢ao de qualquer outro recurso ao deposito do valor respectivo,
sob pena de desercao (CPC, art. 538, paragrafo Gnico).

Qualquer matéria a ser suscitada perante o Tribunal Superior do
Trabalho carece de prévia apreciacao e emissao de tese especifica pelo
Regional competente. Assim, como uma questdo ndo pode ser
originariamente examinada pela instancia extraordindria, suprimindo-se
graus de jurisdi¢do, a oposicao dos embargos se revela imperativa para
o fimde , sob pena de preclusao.

(Stmula 184 do TST).
Convém destacar que sera em dobro o prazo para a interposi¢ao de

embargos declaratdrios por pessoa juridica de direito publico (OJ 192,
SDI-1, do TST).



Art. 895 da CLT.

Cabe recurso ordindrio para a instancia superior:
das decisdes definitivas ou terminativas das Varas e Juizo, no prazo de 8
(oito) dias; e
das decisdes definitivas ou terminativas dos Tribunais Regionais, em
processos de sua competéncia originaria, no prazo de 8 (oito) dias, quer nos
dissidios individuais, quer nos dissidios coletivos.

8 (oito) dias.
Simples petigao.

Deposito recursal — limite R$ 6.290,00 (Ato SEGJUD GP n. 449/2011); e
Custas — 2% do valor da condenacao.

ou mandato judicial.

Com fungao equivalente a no processo civil, o recurso
ordinario consagra o principio do duplo grau de jurisdicdo, na medida
em que enseja

, bem como os
motivos determinantes de eventual extingdo do feito sem resolucao do
mérito.

Como bem destaca o citado art. 895, II, da CLI, dos acérdaos
exarados em agdes cuja competéncia originaria seja o Tribunal
Regional do Trabalho, cabera (e nao recurso de
revista) dirigido ao Tribunal Superior do Trabalho.

(Stimula 158 do TST).
Contudo, a jurisprudéncia afasta o cabimento do recurso ordinario
em decisoes proferidas pelo Tribunal Regional do Trabalho em sede de
agravo regimental:



(OJ 100, SDI-2, do TST).

(OJ 05, Tribunal Pleno, do TST).
No que se refere a tempestividade, compete destacar que

(Stmula 201 do TST).

Nas reclamagdes sujeitas ao procedimento sumarissimo, o recurso
ordinario (CLIT, art. 895, § 1°):
sera i1mediatamente distribuido, uma vez recebido no Tribunal,
devendo o relator libera-lo no prazo maximo de , € a
Secretaria do Tribunal ou Turma coloca-lo imediatamente em pauta
para julgamento, ;
terd do representante do Ministério Publico presente a
sessao de julgamento, se este entender necessario o parecer, com
registro na certidao;
tera acordao consistente unicamente na , com
a indicagdo suficiente do processo e parte dispositiva, e das razoes de
decidir do voto prevalente. Se a sentenca for confirmada pelos
proprios fundamentos, a certidio de julgamento, registrando tal
circunstancia, servira de acordao.
Os Tribunais Regionais poderao designar Turma para julgamento dos
recursos ordinarios interpostos das sentengas prolatadas nas demandas
sujeitas ao procedimento sumarissimo.



Por for¢a do art. 769 da CLT e em fungdo das omissdes apresentadas

no diploma consolidado, aplicam-se subsidiariamente e
os dispositivos do Cdédigo de Processo Civil relativos ao
recurso de apelacao, muitos, inclusive, ja estudados.

O recurso ordinario devolvera ao tribunal o conhecimento da
matéria impugnada (CPC, art. 515, ) — efeito devolutivo em
extensao.

Serdo, porém, objeto de apreciacao e julgamento pelo tribunal

(CPC, art. 515, § 1%) — efeito
devolutivo em extensao.

Quando o pedido ou a defesa tiver mais de um fundamento e o juiz
acolher apenas um deles, o recurso ordinario devolverd ao tribunal o
conhecimento dos demais (CPC, art. 515, § 2%) — efeito devolutivo em
profundidade.

Nos casos de extingdo do processo sem julgamento do mérito, o
tribunal podera julgar desde logo a lide,

(CPC, art. 515, § 3%) — reconhecida pela doutrina como

Constatando a ocorréncia de , 0 tribunal podera
determinar a realizagdo ou renovagdao do ato processual, intimadas as
partes; cumprida a diligéncia, sempre que possivel prosseguird o
julgamento do recurso ordindrio (CPC, art. 515, § 4%) — principio da
celeridade.

Ficardo também submetidas ao tribunal as questdes anteriores a
sentenca, ainda ndo decididas (CPC, art. 516) — efeito devolutivo em
extensao.

As questdes de fato, ndo propostas no juizo inferior, poderdo ser
suscitadas no recurso ordinario, se a parte provar que deixou de fazé--
lo por (CPC, art. 517).



O juiz ndo recebera o recurso ordinario quando a sentenca estiver
em conformidade com simula do Tribunal Superior do Trabalho ou do
Supremo Tribunal Federal (CPC, art. 518, § 1%) — reconhecida na
doutrina como :

Apresentada a resposta, ¢ facultado ao juiz, em cinco dias, o
reexame dos pressupostos de admissibilidade do recurso ordinario
(CPC, art. 518, § 22) —

Art. 896 da CLT.

Cabe recurso de revista para turma do Tribunal Superior do Trabalho das
decisdes proferidas , em dissidio individual, pelos
Tribunais Regionais do Trabalho, nas hipoteses definidas pelo art. 896 da CLT.

As hipoteses de cabimento serdo tratadas a seguir, em tdpicos especiais,
acompanhadas do atual entendimento jurisprudencial.

8 (oito) dias.

Peticdo fundamentada (interposicao e razodes juridicas).

Deposito recursal — limite R$ 12.580,00 (Ato SEGJUD GP n. 449/2011); e
Eventual complementacdo das custas (na hipotese Unica de majoracdo do
valor da condenac¢ao no julgamento do recurso ordinario).

Mandato judicial (Simula 425 do TST).

Com fung¢ao semelhante ao no processo civil, o
recurso de revista detém natureza . O recurso de revista
tinha previsao no extinto Codigo de Processo Civil de 1939 (art. 853) e
por tal motivo foi inserido no sistema recursal trabalhista introduzido
pelo Decreto-Lei n. 5.452/43 (Consolidagao das Leis do Trabalho). O
vocabulo compreende :
Dessa forma, descabida sera a interposicao de recurso de revista sem a



existéncia de recurso que o preceda (ordinario — na fase de
conhecimento ou agravo de petigdo — na execugao).

Além dos tradicionais pressupostos de admissibilidade recursal, o
recurso de revista exigira dois outros 10 e
a

Como parte da propria natureza extraordindria, ndo se pode rever em
sede de recurso de revista matéria ainda ndo vista (julgada) em grau de
recurso, razao pela qual, como ja estudado, omisso o acordao no
tocante a um determinado fundamento, objeto ou pretensdo recursal,
compete ao interessado a oposi¢ao de embargos de declaragdo para o

da matéria a ser revista.

(Sumula 297 do TST).
O Tribunal Superior do Trabalho, através da OJ 62, SDI-1, pacificou
entendimento no sentido de exigir prequestionamento como pressuposto
de admissdao em recursos de natureza extraordinaria (tais como o
recurso de revista), :
Consoante entendimento externado pela OJ 151, SDI-1, do TST,

. E ainda, segundo a OJ 256, SDI-1, do
TST,



No entanto, se a violacdo nasce na propria decisdo recorrida,
inexigivel o prequestionamento e, por consequéncia, inaplicavel a
Stimula n. 297 (inteligéncia da OJ 119, SDI-1, do TST).

Vale ressaltar, por fim, que

(OJ 118, SDI-1, do TST).

O Tribunal Superior do Trabalho, no recurso de revista, examinara
previamente se a causa oferece

(CLT, art. 896-A).

O citado artigo foi acrescido ao diploma consolidado através da MP
2.226/2001, que, em seu art. 22, assim dispoe:

“O Tribunal Superior do Trabalho regulamentara, em seu regimento
interno, o processamento da transcendéncia do recurso de revista,
assegurada a apreciacdo da transcedéncia em sessdo publica, com
direito a sustentacado oral e fundamentacao da decisao”.

No entanto, até o presente momento, ndo se operou a regulamentagao
do processamento da transcendéncia no Regimento Interno do Tribunal
Superior do Trabalho (tal como se fez com a repercussdo geral no
Regimento Interno do Supremo Tribunal Federal).

A jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho fixou
entendimento no sentido de vedar o conhecimento do recurso de revista
(ou mesmo de embargos a Secao de Dissidios Individuais — SDI ou
Sec¢ao de Dissidios Coletivos — SDC) nas seguintes situagoes:

(OJ 334, SDI-1, do TST).



(Stmula 23 do TST).

(Stmula 422 do TST).
O citado art. 514, II, do CPC (originariamente redigido para tratar da
apelacao civel), estabelece como requisito de admissibilidade recursal

Como, a teor da Sumula 126 do TST, sera

, depreende-se que, embora a peti¢do inicial trabalhista e
o recurso ordinario possam estar despidos de fundamentacdo juridica

(CLT, art. 840, § 12, c/c o art. 899, ), os recursos de natureza
extraordinaria (revista, embargos no TST e extraordinario) deverdao
apresentar dos fundamentos da decisdao
recorrida.

Cabe recurso de revista para turma do Tribunal Superior do
Trabalho das decisdes proferidas , em
dissidio individual, pelos Tribunais Regionais do Trabalho, quando
(CLT, art. 896, ):

derem ao mesmo dispositivo de lei federal interpretagdo diversa da que lhe
houver dado outro Tribunal Regional, no seu Pleno ou Turma, ou a Se¢ao de
Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, ou a Stmula de
Jurisprudéncia Uniforme dessa Corte;



Il — Ndo ofende o art. 896 da CLT decisio de Turma que,
examinando premissas concretas de especificidade da divergéncia
colacionada no apelo revisional, conclui pelo conhecimento ou
desconhecimento do recurso (Simula 296 do TST)

I — Para comprovagdo da divergéncia justificadora do recurso, é
necessario que o recorrente:

a) Junte certiddo ou copia autenticada do acorddo paradigma ou cite
a fonte oficial ou o repositorio autorizado em que foi publicado; e
b) Transcreva, nas razoes recursais, as ementas e/ou trechos dos
acorddos trazidos a configuracdo do dissidio, demonstrando o
conflito de teses que justifique o conhecimento do recurso, ainda
que os acorddos ja se encontrem nos autos ou venham a ser

juntados com o recurso.

Il — A concessdo de registro de publicagdo como repositorio
autorizado de jurisprudéncia do TST torna vdlidas todas as suas
edicoes anteriores.

Il — A mera indicagdo da data de publica¢do, em fonte oficial, de
aresto paradigma ¢ invdlida para comprovagcdo de divergéncia
Jjurisprudencial, nos termos do item I, “a”, desta sumula, quando a
parte pretende demonstrar o conflito de teses mediante a transcri¢do
de trechos que integram a fundamentacgdo do acorddo divergente, uma
vez que so se publicam o dispositivo e a ementa dos acordados,

IV — E vélida para a comprovagdo da divergéncia jurisprudencial
justificadora do recurso a indicagdo de aresto extraido de repositorio
oficial na internet, sendo necessario que o recorrente transcreva o
trecho divergente e aponte o sitio de onde foi extraido com a devida
indicag¢do do endereco do respectivo conteudo na rede (URL —
Universal Resource Locator) (Simula 337 do TST).

E valida, para efeito de conhecimento do recurso de revista ou de
embargos, a invocagdo de Orientagcdo Jurisprudencial do Tribunal

Superior do Trabalho, desde que, das razoes recursais, conste o seu
numero ou conterdo (0J 219, SDI-1, do TST).



b) derem ao mesmo dispositivo de lei estadual, convengdo coletiva de
trabalho, acordo coletivo, sentenga normativa ou regulamento empresarial de
observancia obrigatoria em 4rea territorial que exceda a jurisdicdo do Tribunal
Regional prolator da decisdo recorrida, interpretagdo divergente, na forma da
alinea «;

E constitucional a alinea b do art. 896 da CLT. com a redacdo
dada pela Lei n. 7.701, de 21 de dezembro de 1955 (Samula 312 do
TST).

I — E inadmissivel o recurso de revista fundado tdo somente em
divergéncia jurisprudencial, se a parte ndo comprovar que a lei
estadual, a norma coletiva ou o regulamento da empresa extrapolam
o ambito do TRT prolator da decisao recorrida (OJ 147, 1, SDI-1, do
TST).

c) proferidas com violagao literal de disposicdo de lei federal ou afronta
direta e literal a Constituicao Federal.

[ — A admissibilidade do recurso de revista e de embargos por
violagdo tem como pressuposto a indicac¢do expressa do dispositivo
de lei ou da Constituicdo tido como violado.

11 — Interpretacdo razodvel de preceito de lei, ainda que ndo seja a
melhor, ndo da ensejo a admissibilidade ou ao conhecimento de
recurso de revista ou de embargos com base, respectivamente, na
alinea ¢ do art. 896 e na alinea b do art. 894 da CLT. A violacdo ha
de estar ligada a literalidade do preceito (Simula 221 do TST).

A invocagdo expressa, quer na revista, quer nos embargos, dos
preceitos legais ou constitucionais tidos como violados ndo significa
exigir da parte a utilizacdo das expressoes “‘contrariar”, ‘‘ferir”,
“violar” ete. (OJ 257, SDI-1, do TST).

O recurso de revista invocando a rnegativa de  prestacao
Jurisdicional também deve estar fundamentado em afronta literal a
dispositivo de lei federal ou da Constituicdo Federal:



(OJ 115, SDI-1, do TST).
Em sendo o mesmo Tribunal, mas em outra Turma, a divergéncia
deve ser dirimida mediante procedimento préprio de uniformizagao da
jurisprudéncia (inteligéncia do art. 896, § 3¢, da CLT).

(OJ 111, SDI-1, do TST).

A divergéncia apta a ensejar o recurso de revista deve ser atual, ndo
se considerando como tal a ultrapassada por simula, ou superada por
iterativa e notoria jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho, ou
seja, orientagdes jurisprudenciais (inteligéncia do art. 896, § 42, da
CLT).

(Stmula 333 do TST).

(0J 336, SDI-1, do TST).

Nas causas sujeitas ao procedimento sumarissimo, somente sera admitido
recurso de revista por
e
(CLT, art. 896, § 62).

O aludido paragrafo do art. 896 da CLT foi introduzido pela Lei n.
9.957, em 12 de janeiro de 2000.



Dessa forma, no caso de o despacho denegatério de recurso de
revista invocar, em processo iniciado antes da Lei n. 9.957/2000, o § 6°
do art. 896 da CLT (rito sumarissimo), como Obice ao transito do apelo
calcado em divergéncia jurisprudencial ou violacdo de dispositivo
infraconstitucional, o Tribunal (no julgamento do respectivo agravo de
instrumento) superara o obstaculo, apreciando o recurso sob esses
fundamentos (OJ 260, 11, SDI-1, do TST).

(0J 352,
SDI-1, do TST).

Das decisdes proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho ou
por suas Turmas, em execucdo de sentenga, inclusive em processo
incidente de embargos de terceiro, ndo cabera recurso de revista, salvo
na hipotese de

(CLI, art. 896, § 2¢2).

Também por forca do art. 769 da CLT e em fungdo das omissdes
apresentadas no diploma consolidado, aplicam-se subsidiariamente e
os dispositivos do Codigo de Processo Civil

relativos aos recursos repetitivos.

Quando houver multiplicidade de recursos, com fundamento em
1déntica , 0 recurso de revista sera processado nos
seguintes termos (CPC, art. 543-C, ):

cabera ao presidente do Tribunal Regional admitir um ou mais

recursos representativos da controvérsia, o0s quais serao
encaminhados ao Tribunal Superior do Trabalho, ficando suspensos

os demais recursos de revista at¢é o pronunciamento definitivo do
Tribunal Superior do Trabalho (CPC, art. 543-C, § 12);



nao adotada a providéncia acima descrita, o relator do Tribunal
Superior do Trabalho, ao identificar que sobre a controvérsia ja
existe jurisprudéncia dominante ou que a matéria ja esta afeta ao
colegiado, podera determinar a suspensdo, nos Tribunais Regionais,
dos recursos nos quais a controvérsia esteja estabelecida (CPC, art.
543-C, § 2°);

o relator podera solicitar informagdes, a serem prestadas no prazo de
quinze dias, aos Tribunais Regionais a respeito da controvérsia (CPC,
art. 543-C, § 32);

o relator, conforme dispuser o regimento interno do Tribunal
Superior do Trabalho e considerando a relevancia da matéria, podera
admitir a manifestacdo de pessoas, 6rgaos ou entidades com interesse
na controvérsia — (CPC, art. 543-C, § 4°);

recebidas as informagdes e, se for o caso, apos a manifestagao do

, terd vista o Ministério Publico do Trabalho, pelo
prazo de quinze dias (CPC, art. 543-C, § 5°);

transcorrido o prazo para o Ministério Publico e remetida copia do
relatdrio aos demais Ministros, o processo serd incluido em pauta na
se¢do ou na Corte Especial, devendo ser julgado com preferéncia
sobre os demais feitos (CPC, art. 543-C, § 62);

publicado o acordao do Tribunal Superior do Trabalho, os recursos
de revista sobrestados na origem (CPC, art. 543-C, § 72):

I — terdo seguimento denegado na hipotese de o acorddo recorrido

coincidir com a orientacdo do Tribunal Superior do Trabalho; ou

IT — serdo novamente examinados pelo Tribunal Regional na hipotese

de o acordao recorrido divergir da orientagdo do Tribunal Superior do
Trabalho (efeito regressivo);

na hipdtese de reexame, mantida a decisdo divergente pelo Tribunal
Regional, far-se-4 o exame de admissibilidade do recurso de revista
(CPC, art. 543-C, § 82);

o Tribunal Superior do Trabalho e os Tribunais Regionais
regulamentardao, no ambito de suas competéncias, os procedimentos
relativos ao processamento e julgamento dos recursos de revista
repetitivos (CPC, art. 543-C, § 12).



Art. 894 da CLT.
No Tribunal Superior do Trabalho cabem embargos:
da decisdao ndo unanime de julgamento que conciliar, julgar ou homologar
conciliagcdo em dissidios coletivos que excedem a competéncia territorial dos
Tribunais Regionais do Trabalho e estender ou rever as sentengas normativas do
Tribunal Superior do Trabalho, nos casos previstos em lei (embargos
infringentes);
das decisdes das Turmas que divergirem entre si, ou das decisdes
proferidas pela Secdo de Dissidios Individuais, salvo se a decisdo recorrida
estiver em consonancia com sumula ou orientacdo jurisprudencial do Tribunal
Superior do Trabalho ou do Supremo Tribunal Federal (embargos de
divergéncia).
8 (oito) dias.
Petigao fundamentada (interposi¢ao e razdes juridicas).
Depésito recursal — limite R$ 12.580,00 (Ato SEGJUD GP n. 449/2011).
Eventual complementacdo das custas (na hipotese Unica de majoracao do
valor da condenagdo no julgamento do recurso de revista).

Mandato judicial (Sumula 425 do TST).

Por ser também um recurso de natureza extraordinaria, diversas
sumulas e orientagdes jurisprudenciais aplicaveis ao recurso de revista
se amoldam perfeitamente ao recurso de embargos no Tribunal Superior
do Trabalho:

(Stmula 23 do TST).



(Stmula 422 do TST).

(Stmula 126 do TST).

(0J 219, SDI-1, do TST).

(Stimula 333 do TST).

No entanto, em razdo da profunda alteracdo promovida pela Lei n.
11.496/2007 no texto do art. 894 da CLT (retirando o cabimento do
recurso de embargos das decisdoes que violarem literalmente preceito
de lei federal ou da Constitui¢ao da Republica — antigo art. 32, IIl, /, da
Lei n. 7.701/88), tornaram-se inaplicdveis a Stumula 221 e as
OrientagOes Jurisprudenciais 115, 147, 11, 257 e 294 da SDI-1 do TST,
posto que correspondentes aos embargos de nulidade, atualmente sem
previsao legal. Assim, o cabimento do recurso de embargos no Tribunal
Superior do Trabalho se resume a duas modalidades: os

€ 0s

Serdo considerados infringentes os embargos opostos em face de
decisdo ndo unanime de julgamento que conciliar, julgar ou homologar
conciliacdo em dissidios coletivos que excedem a competéncia
territorial dos Tribunais Regionais do Trabalho e estender ou rever as
sentencas normativas do Tribunal Superior do Trabalho, nos casos
previstos em lei1 (CLT, art. 894, I).

O orgdo competente para o julgamento dos embargos infringentes
sera a Secdo de Dissidios Coletivos (SDC) do Tribunal Superior do
Trabalho.



Serdo considerados de divergéncia os embargos interpostos em face
das decisdes das Turmas que divergirem entre si, ou das decisoes
proferidas pela Secdo de Dissidios Individuais (SDI), salvo se a
decisdo recorrida estiver em consonancia com sumula ou orientacdo
jurisprudencial do Tribunal Superior do Trabalho ou do Supremo
Tribunal Federal (CLT, art. 894, II).

Por interpretagdo logica do dispositivo legal, sera cabivel o aludido
recurso de embargos das decisdes das Turmas que

ou de

Nao encontra amparo no art. 894 da CLIT, quer na redagdo anterior,
quer na redagao posterior a Lei n. 11.496, de 22 de junho de 2007,
recurso de embargos interposto a decisdo monocratica exarada nos
moldes dos arts. 557 do CPC e 896, § 52, da CLT, pois o comando legal
restringe seu cabimento a pretensao de
proferida por Turma do Tribunal Superior do Trabalho (OJ 378, SDI-1,
do TST).

O orgdao competente para o julgamento do recurso de embargos de
divergéncia serd a Secao de Dissidios Individuais — Subsecao I (SDI-1)
do Tribunal Superior do Trabalho.

(0J 95,
SDI- 1, do TST).

(OJ 336, SDI-1, do TST).
Por aplicagdo analogica do art. 515, § 32, do CPC, a Se¢dao de
Dissidios Individuais podera desde logo julgar o mérito se entender que



o recurso de revista nio conhecido merecia admissdo. E pacifica a
jurisprudéncia sobre a matéria no Tribunal Superior do Trabalho:

A SDI, ao conhecer dos Embargos por violagdo do art. 896 — por
mad aplicagdo de sumula ou de orientagdo jurisprudencial pela Turma
—, julgara desde logo o mérito, caso conclua que a revista merecia
conhecimento e que a matéria de fundo se encontra pacificada neste
Tribunal (OJ 295, SDI-1).

No caso de agravo, o cabimento do recurso de embargos de
divergéncia estard adstrito as hipdteses tratadas na Simula 353 do TST:

Ndo cabem embargos para a Secdo de Dissidios Individuais de
decisdo de Turma proferida em agravo, salvo: a) da decisdo que ndo
conhece de agravo de instrumento ou de agravo pela auséncia de
pressupostos extrinsecos;, b) da decisdo que nega provimento a
agravo contra decisdo monocratica do Relator, em que se proclamou
a auséncia de pressupostos extrinsecos de agravo de instrumento; c)
para revisdo dos pressupostos extrinsecos de admissibilidade do
recurso de revista, cuja auséncia haja sido declarada
originariamente pela Turma no julgamento do agravo, d) para
impugnar o conhecimento de agravo de instrumento, €) para
impugnar a imposi¢do de multas previstas no art. 538, paragrafo
unico, do CPC, ou no art. 557, § 2% do CPC; {) contra decisdo de
Turma proferida em Agravo interposto de decisdo monocratica do
relator, baseada no art. 557, § 1*-A, do CPC.

5 RECURSO EXTRAORDINARIO



Art. 541 do CPC (cabivel por forga do art. 102, III, da CF e arts. 893, § 2%, ¢
899, §1¢, da CLT).

Causas decididas em unica ou ultima instancia, quando a decisdo recorrida:
contrariar dispositivo da Constitui¢ao;

declarar a inconstitucionalidade de tratado ou lei federal;

julgar valida lei ou ato de governo local contestado em face da Constituigao;
julgar valida lei local contestada em face de lei federal.

15 (quinze) dias.

Peticdo fundamentada (interposigdo e razdes juridicas).

Deposito recursal — limite R$ 12.580,00 (Ato SEGJUD GP n. 449/2011).
Eventual complementagdo das custas (na hipdtese tinica de majoragao do valor
da condenagdo no julgamento do recurso de revista ou dos embargos no TST).

Mandato judicial (Sumula 425 do TST).

O recurso extraordinario (que, como o proprio nome indica, terd
natureza extraordindria) serd interposto perante o presidente ou o vice-
presidente do Supremo Tribunal Federal, contendo:

a exposi¢ao do fato e do direito;

a demonstracao do cabimento do recurso interposto;

as razoes do pedido de reforma da decisdo recorrida.

Por constituir recurso constitucional (e ndo tipicamente trabalhista),

0 prazo para a sua interposicdo e correspondente resposta serd de
, ha forma do art. 508 do CPC.

O Supremo Tribunal Federal, em decisdo irrecorrivel, nio conhecera
do recurso extraordinario, quando a questao constitucional nele versada
nao oferecer repercussao geral (CPC, art. 543-A).

Para efeito da repercussdo geral, sera considerada a existéncia, ou
nao,



O recorrente devera demonstrar, em preliminar do recurso, para
apreciagdo exclusiva do Supremo Tribunal Federal, a existéncia da
repercussao geral.

Haverd repercussao geral sempre que o recurso impugnar decisdao
contraria a simula ou jurisprudéncia dominante do Supremo Tribunal
Federal.

Se a Turma decidir pela existéncia da repercussao geral por, no
minimo, quatro votos, ficard dispensada a remessa do recurso ao
Plenario.

Negada a existéncia da repercussao geral, a decisdo valerd para
todos os recursos sobre matéria idéntica, que serdo indeferidos
liminarmente, salvo revisao da tese.

O relator podera admitir, na andlise da repercussdao geral, a
manifestagao de terceiros — — subscrita por procurador
habilitado, nos termos do Regimento Interno do Supremo Tribunal
Federal.

A Sumula da decisdo sobre a repercussdo geral constard de ata, que
sera publicada no Diario Oficial e valera como acordao.

Quando houver multiplicidade de recursos com fundamento em
idéntica controvérsia, a analise da repercussdo geral serd processada
na forma do Regimento Interno do Supremo Tribunal Federal (CPC, art.
543-B).

Cabera ao tribunal de origem selecionar um ou mais recursos
representativos da controvérsia e encaminhd-los ao Supremo Tribunal
Federal, sobrestando os demais at¢ o pronunciamento definitivo da
Corte.

Negada a existéncia de repercussdo geral, os recursos sobrestados
considerar-se-ao automaticamente nao admitidos.

Julgado o mérito do recurso extraordinario, os recursos sobrestados
serdo apreciados pelos Tribunais, Turmas de Uniformiza¢do ou Turmas
Recursais, que poderdo declara-los prejudicados ou retratar-se (efeito
regressivo).

Mantida a decisao e admitido o recurso, poderd o Supremo Tribunal
Federal cassar ou reformar, liminarmente, o acérdao contrario a



orientagdo firmada.

Conforme ja estudado, em decorréncia das alteracdes promovidas no
art. 894 da CLT pela Lei n. 11.496/2007, ndo sera mais cabivel recurso
de embargos de divergéncia no Tribunal Superior do Trabalho das
decisdes das Turmas que violarem literalmente preceito de lei federal
ou da Constituicao da Republica, mas somente das que divergirem entre
si ou com decisdoes da Secdao de Dissidios Individuais, sumulas ou
orientagdes jurisprudenciais do Tribunal Superior do Trabalho. Assim,
uma determinada decisdo judicial podera, por exemplo, ,
apenas contrariar dispositivo da Constituicdo Federal e, ,
divergir de orientagdo jurisprudencial da Seg¢do de Dissidios
Individuais, do Tribunal Superior do Trabalho, que trata da aplicagdo
de um dispositivo de lei federal.

Nesse caso, teriamos o cabimento simultineo de recurso
extraordinario (respeitando o prazo de 15 dias) e de embargos no
Tribunal Superior do Trabalho (respeitando o prazo de 8 dias),
consubstanciando excecdo ao principio da unirrecorribilidade
(singularidade).

Outra conclusdo nao se admitiria, a teor do disposto na Simula 100,
I, do TST, que assim estabelece:

Assim, interposto recurso extraordindrio e, simultaneamente,
embargos no Tribunal Superior do Trabalho, apenas apos o julgamento
destes pela Secdo Especializada serdos os autos remetidos ao Supremo
Tribunal Federal (inteligéncia do art. 543, § 22, do CPC).



Evidentemente que se, por exemplo, a decisdo judicial, ou parte
dela, contrariar dispositivo da Constituicdo Federal e,

, divergir de orientacdo jurisprudencial da Secao de Dissidios
Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, tratando de idéntica
matéria, caberdo apenas embargos de divergéncia. Contudo, se o
acorddo da Sec¢do Especializada do Tribunal Superior do Trabalho no
julgamento do referido recurso de embargos, restar ofensivo ao
comando constitucional, tornar-se-a cabivel a interposi¢ao de recurso
extraordinario.

Por aplicacao do art. 546, II, do CPC, sera embargavel a decisao de
Turma do Supremo Tribunal Federal que, em recurso extraordinario,
divergir do julgamento da outra Turma ou do Plendrio.

Observar-se-4, no recurso de embargos, o procedimento
estabelecido no Regimento Interno do Supremo Tribunal Federal.

Dentro do sistema recursal trabalhista, serdo cabiveis o agravo
, €0 (exclusivamente
nas execucgoes). Inexistente omissao legislativa,

No presente item serdo enfrentados apenas os dois primeiros,
restando o ultimo para o titulo pertinente a execugao.



Art. 897, b, da CLT.

Despachos que denegarem a interposicao de recurso.
(Na Justica do Trabalho ndo cabe agravo para combater decisodes
interlocutdrias.)

8 (oito) dias (salvo se denegatdrio de recurso extraordindrio, cujo prazo sera
de 10 dias — art. 544 do CPC).

Peti¢do fundamentada (interposi¢ao e minuta).

Deposito recursal —

(desde que dirigido ao TRT) ou mandato judicial (Sumula 425
do TST).

O agravo de instrumento terd cabimento dos despachos que
denegarem a interposi¢ao de qualquer recurso, salvo o de embargos no
TST.

Diferente do processo civil, onde o agravo de instrumento serd
interposto no proprio Orgao , no processo do trabalho o agravo
de instrumento serd interposto e processado (concessdo de prazo para
resposta) no 0rgao e somente apos remetido ao Orgao :
Importante ressaltar que o primeiro juizo de admissibilidade do agravo
de instrumento, conforme ja estudado, ocorrera apenas no 6rgiao de
destino (pelo relator), razdo pela qual

Sera dirigido (e remetido, apds processado) ao Tribunal Regional do
Trabalho o agravo de instrumento interposto em face de despacho de
juiz do trabalho que denegar seguimento ao recurso ordinario (ou
agravo de peticao nas execugdes); ao Tribunal Superior do Trabalho o
agravo de instrumento interposto em face de despacho de
desembargador do Tribunal Superior do Trabalho que denegar



seguimento ao recurso de revista; e ao Supremo Tribunal Federal o
agravo de instrumento interposto em face de despacho de ministro do
Tribunal Superior do Trabalho que denegar seguimento ao recurso
extraordinario.

Apo6s a andlise do relator, o agravo de instrumento terd julgamento
por uma das Turmas do tribunal competente, por intermédio de acordao.

E incabivel recurso de revista interposto de acérddo regional
prolatado em agravo de instrumento (Stiimula 218 do TST), assim como
recurso ordinario, posto que nao ha mérito julgado.

Ainda no tocante ao recurso de revista, merecem destaque a Sumula
285 e a OJ 282 da SDI-1 do TST:

(Stmula 285).

(0J 282).

Para a interposicdo dessa modalidade de agravo, dever-se-a
primeiramente efetuar a formagdo do instrumento.

As partes promoverdo a formacdo do instrumento, de modo a
possibilitar, caso provido, o imediato julgamento do recurso denegado,
instruindo a peticao de interposicao:

com copias da decisdo agravada, da certidao da
respectiva intimacao, das procuragdes outorgadas aos advogados do
agravante ¢ do agravado, da peticdo inicial, da contestacdo, da
decisdo originaria, do deposito recursal referente ao recurso que se
pretende destrancar, da comprovacao do recolhimento das custas

(introduzido pela Lei n. 12.275/2010);



(CLT, art. 889, §
7%);
, com outras pecas que se reputarem uteis.

Na hipotese de agravo dirigido ao Supremo Tribunal Federal, a
formacao do instrumento se dard na forma do art. 544, § 12, do CPC.

Contudo, em qualquer das hipdteses, as coOpias das pecas do
processo poderao ser declaradas auténticas pelo proprio advogado, sob
sua responsabilidade pessoal (aplicacao subsidiaria do art. 544, § 12,

, do CPC, por forca do art. 769 da CLT).

A jurisprudéncia formada na Se¢do de Dissidios Individuais do
Tribunal Superior do Trabalho dirime diversas controvérsias acerca
dos requisitos instrumentais do agravo:

(0J 217, SDI-1, do TST).

(0J 283, SDI-1, do TST).

(0J 285, SDI-1, do TST).

O agravo interno, também denominado ,
representa o recurso cabivel das decisdes monocraticas proferidas em
orgaos colegiados, em especial das exaradas pelo relator, encontrando
previsdo legal no art. 896, § 5%, da CLT, art. 92, e paragrafo
unico, da Lei n. 5.584/70 e art. 557, § 1%, do CPC (aplicado
subsidiariamente por forca do art. 769 da CLT):



(CLT, art. 896, § 59).

(Lei n.
5.584/70, art. 9%, e paragrafo nico).
(do relator)

(CPC, art. 557, §
12).

Em sintese, por omissao legislativa, terd aplicagdo o citado art. 557,
§ 1%, do CPC (incluindo o juizo de retratagdo), nas decisoes
monocraticas exaradas pelo relator no Tribunal Regional do Trabalho.
Contudo, no Tribunal Superior do Trabalho, aplicar-se-a o citado art.
896, § 52, da CLT quando a decisao recorrida estiver
com sumula ou nas hipdteses de intempestividade, desercao, falta de
alcada e ilegitimidade de representagdo e o art. 9% da Lei n. 5.584/70,
quando a decisdo recorrida sumula. Em qualquer caso, o
recurso cabivel serd o agravo interno (ou regimental).

O art. 577, § 2%, do CPC (também aplicavel subsidiariamente ao
processo do trabalho por omissao da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), prevé a condenagao do agravante a pagar ao agravado uma

, quando
manifestamente inadmissivel ou infundado o agravo, ficando a
interposi¢ao de qualquer outro recurso
ao depdsito do respectivo valor.



(OJ 389, SDI-1, do TST).

Quanto a forma, inexistindo lei que exija a tramitagdo do agravo
regimental em autos apartados, tampouco previsao no Regimento
Interno do Regional, ndo pode o agravante ver-se apenado por ndo
haver colacionado copia de pecas dos autos principais, quando o
agravo regimental deveria fazer parte dele (OJ 132, SDI-1, do TST).

Embora atualmente o uso efetivo do seja infimo,
compete destacar seu cabimento com fundamento no art. 22, § 12, da Lei
n. 5.584/70.

Com o advento do procedimento sumarissimo (Lei n. 9.957/2000),
ndo mais existe a possibilidade do ajuizamento de uma reclamagido
trabalhista sem atribui¢do de valor a causa, comportando, inclusive,
impugnacao pela parte adversa.

O texto literal do citado artigo de lei disciplina que, em audiéncia,

, poderd qualquer das partes impugnar o valor
dado a causa.

Contudo, exigida legalmente a fixacdo do importe desde a
propositura da reclamacdo trabalhista, o momento processual 16gico
para impugna¢ao ao valor da causa passou a ser o

, sob pena de preclusdo.
Assim, se o Juiz do Trabalho rejeitar a impugnagdao € o mantiver o

valor dado a causa, a parte inconformada podera pedir da
decisdo, no prazo de , a0 Presidente do Tribunal
Regional.

O pedido de revisao devera ser instruido com a peticdo inicial e a
ata da audiéncia, em cdpia autenticada pela secretaria da Vara do
Trabalho (ou declarada auténtica pelo advogado constituido sob sua
responsabilidade pessoal), e serd julgado também em quarenta e oito
horas, a partir de seu recebimento.



r

A Tnica serventia ainda hoje existente para o ¢
enquadrar a demanda em um procedimento diferenciado: de mera
alcada, admitindo apenas eventual recurso extraordinario ou
sumarissimo, restringindo o cabimento do recurso de revista as
decisdes que contrariem sumulas do TST ou violem diretamente a
Constituicao Federal.

Diante da omissao da Consolidagao das Leis do Trabalho, sera
aplicado subsidiariamente, e , 0 art. 500 do CPC.
Destarte, cada parte interpora seu recurso, independentemente, no
prazo e observadas as exigéncias legais. Sendo, porém, vencidos
reclamante e reclamada, ao recurso interposto por qualquer deles
podera aderir a outra parte. O recurso adesivo fica subordinado ao
recurso principal e se rege pelas seguintes disposicoes:
sera interposto perante a autoridade competente para admitir o
recurso principal, no prazo de que a parte dispoe para responder;
serd admissivel no recurso ordindrio, no agravo de peticdo, no
recurso de revista e no recurso de embargos;
ndo serd conhecido, se houver desisténcia do recurso principal, ou se
for ele declarado inadmissivel ou deserto.
Ao recurso adesivo se aplicam as mesmas regras do recurso
independente quanto as condi¢cdes de admissibilidade, preparo e
julgamento no Tribunal Superior.

(Stmula 283 do TST).



Interposto o recurso, serd notificado o recorrido para oferecer as
suas razoes (denominadas ), em prazo igual ao que tiver
tido o recorrente (CLI, art. 900).

No caso de agravo, em vez de contrarrazoes, sera oferecida como
resposta uma



Previséo legal: art. 897-A da CLT

Cabimento: da sentenga ou acérdao que apresente
omissdao ou contradicdo no julgado ou manifesto
equivoco no exame dos pressupostos extrinsecos do
recurso (admissao de efeito modificativo da decisao)

Erros materiais: podem ser corrigidos de oficio ou a
requerimento de qualquer das partes

Oposicao: interrompe o prazo para a interposicdo de
outros recursos

Embargos manifestamente protelatérios: multa néo
excedente de 1% sobre o valor da causa. Reiteragao:
multa elevada até 10%

Tempestividade: 5 dias

Pessoa juridica de direito publico: prazo em dobro
Facultado ao juiz em 5 dias o reexame dos pressupostos
de admissibilidade do RO — juizo de retratagao

Forma: simples peticao

Preparo: ndo ha

Representacao: ou mandato judicial



Previséo legal: art. 895 da CLT

Cabimento: decisbes definitivas ou terminativas das Varas e
Juizo e dos TRIs em processos de sua competéncia
originaria, quer nos dissidios individuais, quer nos dissidios
coletivos

Tempestividade: 8 dias
Forma: simples peticao

Preparo: deposito recursal e custas (2% do valor da
condenacgao)

Representagéo: ou mandato judicial

Recurso ordinario:

sera imediatamente distribuido. Prazo de
liberacéo do relator: 10 dias. Secretaria do
Tribunal ou Turma devera coloca-lo
imediatamente em pauta para julgamento,
sem revisor

tera parecer oral do Ministério Publico

tera acdordao consistente unicamente na
certiddo de julgamento



Previsdo legal: art. 896 da CLT

Natureza extraordinaria — rever o que ja foi visto em grau
recursal

Incabivel para reexame de fatos e provas (Sumula 126 do
TST)

Deve apresentar impugnacgado especificada dos fundamentos
da decisao recorrida

— Procedimento ordinario:
interpretagao diversa ao mesmo

dispositivo de lei federal da que foi
dada por outro Tribunal Regional,
no seu Pleno ou Turma, ou a
Secao de Dissidios Individuais do
TST, ou Sumula de Jurisprudéncia
Uniforme

interpretacdo divergente ao
mesmo dispositivo de lei estadual,
convengao coletiva de trabalho,
acordo coletivo, sentencga
normativa ou regulamento
empresarial de observancia
obrigatéria em area territorial que
exceda a jurisdicdo do TRT
prolator da decisdo recorrida

decisbes proferidas com
violacao literal de disposi¢éo de lei
federal ou afronta direta e literal a
CF
Divergéncia: deve ser atual, ndo
sendo considerada a ultrapassada
por sumula ou superada por OJ

— Procedimento sumarissimo:
admitido somente por
contrariedade a sumula de
jurisprudéncia uniforme do TST e
violacao direta da CF

— Prequestionamento: quando na
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Representagdo: mandato judicial

Execucao: decisbes dos TRTs ou Turmas em execucao de
sentenga, inclusive em processo incidente de embargos de
terceiro, ndo cabera RR, salvo nas hipoteses de ofensa
direta e literal de norma da CF

Previséo legal: art. 894 da CLT

Cabimento e modalidades no TST:

da decisdo ndo unanime de julgamento que conciliar,
julgar ou homologar conciliagdo em dissidios coletivos que
excedam a competéncia territorial dos TRTs e estender ou
rever as sentencas normativas do TST, nos casos
previstos em lei (embargos infringentes) — 6&rgéo
competente para julgamento: SDC

das decisbes das Turmas que divergirem entre si, ou
das decisbes proferidas pela SDI, salvo se a decisao
recorrida estiver em consonancia com sumula ou OJ do
TST ou do STF (embargos de divergéncia) — o6rgao
competente para julgamento: SDI-1
Incabivel para reexame de fatos e provas (Sumula 126 do
TST)

Tempestividade: 8 dias

Forma: peticdo fundamentada (interposicédo e razdes
juridicas)

Preparo: depdsito recursal e eventual complementacao
das custas

Representag&o: mandato judicial



Previsdo legal: art. 541 do CPC

Cabimento: causas decididas em unica ou ultima
instancia, quando a decisao recorrida:

contrariar dispositivo da CF

declarar a inconstitucionalidade de tratado ou lei
federal

julgar valida lei ou ato de governo local contestado
em face da CF

julgar valida a lei local contestada em face da lei
federal

Tempestividade: 15 dias
Forma: peticdo fundamentada

Preparo: depdsito recursal e eventual complementagao
das custas

Representagdo: mandato judicial

Interposicao: perante presidente ou vice-presidente do
STF

Repercussao geral: requisito indispensavel, sem o qual
o STF nado conhecera do recurso

Considerada a existéncia, ou ndo, de questdes
relevantes do ponto de vista econémico, politico, social
ou juridico, que ultrapassem os interesses subjetivos
da causa. Devera ser mostrada em preliminar do
recurso pelo requerente

Relator podera admitir nos termos do
Regimento Interno do STF

Sumula da decisao sobre repercussao geral constara
de ata que sera publicada no e valera
como acordao



Previséo legal: art. 897, b, da CLT.

Cabimento: despachos que denegarem a interposicao de
recurso

Tempestividade: 8 dias
Excec¢ao: denegatodrio de recurso extraordinario — 10 dias

Forma: peticdo fundamentada (interposicao e minuta)

Preparo: 50% do valor do depdsito do recurso que se pretende
destrancar

Representacao: ou mandato judicial

Tipos: agravo de instrumento, interno (regimental) e o de
peticdo (execugdes)

Cabimento: dos despachos que denegarem a
interposicdo de qualquer recurso, salvo o de
embargos no TST

Interposto e processado no 6rgao e
somente apods remetido ao 6rgao

Juizo de admissibilidade: apenas no 6rgao de
destino (pelo relator)

Formacdo do instrumento: peticdo instruida
obrigatoriamente com coépias da deciséo
agravada, da certiddo da respectiva intimagéao,
das procuragdes outorgadas aos advogados,
da peticdo inicial, contestacdo, deciséo
originaria, depdsito recursal, comprovagao do
recolhimento das custas e facultativamente com
outras pecgas que se reputarem uteis

Previsdo legal: art. 896, § 59 da CLT, art. 99
e paragrafo unico, da Lei n. 5.584/70 e
art. 557, § 19, do CPC (aplicagao subsidiaria)

Cabimento: das decisbes monocraticas
proferidas em o6rgaos colegiados, em especial
das exaradas pelo relator



Previséo legal: art. 29 § 19 da Lei n. 5.584/70
Cabimento: ao aduzir razdes finais, a parte podera
impugnar o valor atribuido a causa e, se o juiz do
trabalho mantiver, pedir revisdo da decisao em 48 horas
a partir de seu recebimento

Serventia hoje: somente enquadrar a demanda em um
procedimento diferenciado: de mera algada

Aplicado subsidiariamente e de forma adaptada — art.
500 do CPC

Cabimento: sendo vencidos reclamante e reclamada, ao
recurso interposto por qualquer deles podera aderir a
outra parte, ficando o recurso adesivo subordinado ao
recurso principal

Tempestividade: 8 dias

interposto perante a autoridade
competente para admitir o recurso
principal, no prazo que a parte dispde
para responder

admissivel no RO, agravo de
peticdo, RR e no recurso de
embargos

ndao sera conhecido se houver
desisténcia do recurso principal, ou
se ele for declarado inadmissivel ou
deserto

Recorrido e notificado para oferecer as suas razdes,
denominadas contrarrazdes, em prazo igual ao que tiver
tido o recorrente

Agravo: em vez de contrarrazbes, € oferecida como
resposta a contraminuta



Da decisao judicial que contraria (aprovada com
qualificado de , em matéria que acarrete grave
inseguranca juridica e relevante multiplicagdo de processos sobre
idéntica questdo) ou que indevidamente a aplicar, cabera
, que, julgando-a procedente,
, ©

com ou sem a aplica¢ao da simula, conforme o caso (CF, art. 103-A, §
32).

Assim, o acorddo proferido em reclamagdo ajuizada no Supremo
Tribunal Federal tera , semelhante ao julgamento
exarado em sede de mandado de seguranca.

Embora em um passado remoto a fosse revestida
de natureza recursal, atualmente ndo passa de um procedimento
administrativo dos tribunais contra ato atentatério da boa ordem
processual, exatamente quando inexistirem recursos especificos. Além
de previsao nos regimentos internos de cada Regional, a Consolidagao
das Leis do Trabalho trata da correi¢do parcial (também denominada
reclamagao correicional) nos arts. 682, XI, e 709. O julgamento
competirad ao desembargador ou ministro corregedor.

Das decisdes proferidas pelo corregedor cabera agravo regimental
para o Tribunal Pleno.



(OJ 5, Tribunal Pleno, do TST).

(OJ 11,
Tribunal Pleno, do TST).

Cabimento: da decisao judicial que contraria
sumula vinculante ou que indevidamente a aplicar
Acérdao proferido: natureza mandamental

Procedimento administrativo dos tribunais contra
ato atentatério da boa ordem processual,
exatamente  quando  inexistrem  recursos
especificos

Previsdo legal: Regimento Interno de cada
Regional e arts. 682, XI, a 709 da CLT
Julgamento:  desembargador ou  ministro
corregedor

Das decisbes proferidas pelo corregedor cabera
agravo regimental para o Tribunal Pleno

Prazo: se ndao houver norma especifica, 8 dias
(analogia aos prazos adotados na Justica do
Trabalho — OJ 11, Tribunal Pleno, do TST)



Execucdo consiste na satisfacdo forgada de uma obrigacdo expressa
em um titulo judicial ou extrajudicial.

Embora as alteracdes introduzidas no processo civil pela Lei n.
11.232/2005 tenham retirado da execugdo civil o carater de processo
autonomo € a transformado em uma mera fase processual executiva
(sincretismo), no processo do trabalho a execu¢do manteve a natureza
juridica de acdo autonoma, sendo, contudo, promovida nos proprios
autos da reclamacao trabalhista, com fundamento no principio da
celeridade (economia processual).

(CLT, art. 889).

Atualmente, a execu¢do judicial para cobranca da divida ativa da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e respectivas
autarquias ¢ regida pela Lei n. 6.830/80 e, subsidiariamente, pelo
Codigo de Processo Civil (Lei n. 6.830/80, art. 12).

Assim, temos que inicialmente a legislacao trabalhista sera integrada
(naquilo que com ela ndo contravier) pelos dispositivos da lei que rege



os processos executivos fiscais (Lei n. 6.830/80) e, subsidiariamente,
pelos artigos do Codigo de Processo Civil.

Além dos principios do acesso facilitado ao Judicidrio (
; pagamento diferido de custas processuais) e da celeridade
(concentracdo dos atos processuais; irrecorribilidade imediata das
decisdes interlocutdrias; economia processual), sdo principios da

execucao trabalhista: a ; O
;0 ea
A ¢ o principio mais importante da execucao trabalhista,
segundo o qual

Dessa forma, a Justica do Trabalho perseguira a efetiva satisfagdo da
obrigagdo trabalhista, que tanto pode advir de ato voluntario do
executado (pagamento) como pode exigir providéncias estatais que
assegurem resultado pratico equivalente ao do adimplemento, ou
mesmo a expropriagdo e alienacao judicial do patrimonio do devedor
ou de quem tenha se beneficiado da exploragdo da energia humana.

Quando por varios meios o credor puder promover a execugao, o
juiz mandard que se faca pelo modo menos gravoso para o devedor
(CPC, art. 620).

O aludido principio tutela a dignidade da pessoa humana,
fundamento da Republica Federativa do Brasil (CF, art. 12, III), na
expropriagdo for¢ada do patrimonio do executado.

Assim, se de duas maneiras a obrigacao inscrita em um titulo puder
ser satisfeita, o Poder Judiciario deverd optar por aquela que acarrete
menor prejuizo ao devedor.



Evidentemente que o principio devera se harmonizar com a
efetividade, de tal sorte que, na possibilidade de se expropriarem
diferentes bens do devedor, sera preferido aquele de mais facil
alienacao.

Ainda que inerte a parte ou qualquer interessado, o juiz do trabalho
ou tribunal competente devera promover a execucao
trabalhista (inteligéncia do art. 878, , da CLTI).

Na forma do art. 591 do CPC, o devedor responde, para o
cumprimento de suas obrigagdes, com todos os seus bens presentes e
futuros, ressalvando-se as restrigdes estabelecidas em lei (bens
impenhoraveis).

O fundamento do principio esta na impossibilidade de se aplicarem
sangoes fisicas ou restritivas de liberdade ao devedor, que respondera
unicamente com o seu patrimonio.

Ainda que a execucdo envolva obrigagdes de fazer, o ordenamento
juridico patrio desautoriza qualquer tipo de violéncia, devendo a
obrigagdo descumprida se converter em perdas e danos.

No tocante a prisdo civil por divida, embora o texto do art. 52,
LXVIII, da CF a autorize nos casos de depositario infiel (bem como no
inadimplemento voluntdrio e inescusavel de obrigacdo alimenticia,
alheio a competéncia da Justica do Trabalho), em respeito ao Pacto de
San Jose da Costa Rica (Decreto n. 678/92), foi editada pelo Supremo
Tribunal Federal a Simula Vinculante n. 25, nos seguintes termos:



Definicdo: satisfacdo forcada de uma obrigagéo
expressa em um titulo judicial ou extrajudicial

Acao autbnoma, sendo, contudo promovida nos proprios
autos da reclamacao trabalhista (principio da celeridade
— economia processual)

Analogia: aplicam-se preceitos que regem 0 processo
dos executivos fiscais para a cobranca judicial da divida
ativa da Fazenda Publica Federal (naquilo que nao
contravier a CLT).



Acesso facilitado ao Judiciario ( , pagamento
diferido das custas processuais), celeridade, efetividade,
meio menos oneroso para o devedor, impulso oficial e
patrimonialidade

O direito material reconhecido em um
titulo judicial ou extrajudicial devera
ser realizado, implementado, efetivado

Quando o credor puder promover a
€execugado por varios meios, O juiz
mandara que se faca pelo modo
menos gravoso para o devedor (tutela
principio da dignidade da pessoa
humana)

Juiz do Trabalho ou tribunal
competente devera promover

a execucao ftrabalhista -
mesmo com a inércia da parte ou
qualquer interessado

Devedor responde, para o]
cumprimento de suas obrigagdes, com
todos os seus bens presentes e
futuros, salvo as restricoes
estabelecidas em lei



Estabelece o art. 876, , da CLT que

serao executados na Justica do Trabalho.

Surge, entretanto, importante controvérsia doutrinaria acerca da
exaustividade do rol definido na Consolidacao das Leis do Trabalho ou
a possibilidade de se integrar o dispositivo consolidado pelo Codigo
de Processo Civil, mormente o art. 475-N, incisos II (sentenga penal
condenatoria, transitada em julgado, decorrente de ato ilicito ocorrido
na relacdo de trabalho); IV (sentenga arbitral exarada em litigio
coletivo de trabalho); e VI (sentenca estrangeira em matéria trabalhista,
homologada pelo Superior Tribunal de Justica), no que se refere aos
titulos executivos judiciais; € o art. 585, incisos II (termo de confissdo
de divida de natureza trabalhista assinado pelo devedor e por duas
testemunhas); e VII (certiddo de divida ativa inscrita na Fazenda
Publica referente a penalidade administrativa imposta ao empregador
pelos orgdos de fiscalizagdo das relagdes de trabalho), no que concerne
aos titulos executivos extrajudiciais.

Em que pesem os argumentos contrarios, a ampliagdo da
competéncia constitucional da Justica do Trabalho perpetrada pela
reforma do Poder Judiciario (EC n. 45/2004) ndo deixa davidas sobre
o carater enunciativo do art. 876, , da CLT, uma vez que a Justica
Especializada passou a ser competente para toda e qualquer acdo
oriunda ou controvérsia decorrente da relagao de trabalho (CF, art. 114,
I a IX), ndo sendo possivel, por consequéncia, executar titulo de origem
trabalhista em qualquer outro 6rgao do Poder Judiciario.



Ficam, portanto, os titulos executivos em matéria trabalhista assim
divididos:

TITULOS EXECUTIVOS JUDICIAIS

decisdes da Justica do Trabalho transitadas em julgado ou das quais ndo tenha
havido recurso com efeito suspensivo;

acordos trabalhistas ndo cumpridos;

sentenga penal condenatodria, transitada em julgado, decorrente de ato ilicito
ocorrido narelacdo de trabalho;

sentenca arbitral exarada em litigio coletivo de trabalho;

sentenga estrangeira em matéria trabalhista, homologada pelo Superior
Tribunal de Justica.
TITULOS EXECUTIVOS EXTRAJUDICIAIS

termos de ajuste de conduta firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho;

termos de conciliacdo firmados perante as Comissdes de Conciliacao Prévia;

termo de confissdo de divida de natureza trabalhista, assinado pelo devedor e
por duas testemunhas;

certiddo de divida ativa inscrita na Fazenda Publica referente a penalidade
administrativa imposta ao empregador pelos orgdos de fiscalizagdo das relagcdes
de trabalho.

Também fruto da reforma do Poder Judiciario (EC n. 45/2004), a
Justica do Trabalho passou a ser competente para a execugao, ,
das contribuigdes sociais previstas no art. 195, I, « e II, e seus
acréscimos legais, decorrentes das sentengas que proferir (CF, art. 114,
VIII).

No entanto, restou controvertida a nova redagao dada ao paragrafo
unico do art. 876 da CLT pela Lei n. 11.457/2007 (que deveria apenas
dar concretude ao citado comando constitucional), posto que, segundo
seus dizeres, serdo executadas na Justica do Trabalho as
contribuigdes sociais devidas em decorréncia de decisdes proferidas
pelos Juizes e Tribunais do Trabalho, resultantes de condenacdo ou



homologac¢ao de acordo,

Ocorre que, muitas vezes, conhecer os saldrios pagos durante o
periodo contratual refoge completamente ao objeto da reclamagido
trabalhista, especialmente as reclamagdes que apenas perseguem o
pagamento de verbas rescisorias, indenizagao decorrente de acidente
do trabalho etc.

Diante disso, o Tribunal Pleno do Supremo Tribunal Federal, em
voto de lavra do Ministro Relator Carlos Alberto Menezes Direito, no

, decidiu que, segundo o comando emergente do art. 114,
VIII, da CF, ndo cabe a Justica do Trabalho impor, ,
contribuicdo previdencidria relativamente a decisdo que apenas declare
a existéncia do vinculo de emprego. Com tal interpretacao, o Tribunal
Superior do Trabalho estabeleceu, por meio da Simula 368, I, que a
competéncia da Justica do Trabalho quanto a execucdo das
contribui¢cdes previdencidrias limita-se as sentencas condenatérias em
pecunia que proferir e aos valores, objeto de acordo homologado que
integrem o salario de contribuigao.

(Sumula 368, I, do TST).

De se destacar, apenas, que, consoante o art. 878-A da CLT, faculta-
se ao devedor o pagamento imediato da parte que entender devida a
Previdéncia Social, sem prejuizo da cobranga de eventuais diferengas
encontradas na execugao

No tocante a competéncia funcional, sera competente para a
execucao do titulo executivo o juiz singular ou presidente do
tribunal que tiver conciliado ou julgado originariamente o dissidio e



para o titulo executivo 0 juiz que teria competéncia para o
processo de conhecimento relativo a matéria.

(OJ 143, SDI-1, do
TST).

Como ja estudado, a execugdo podera ser promovida por qualquer
interessado, ou , pelo proprio juiz do trabalho ou tribunal
competente (CLI, art. 878, ), porém, serdo sujeitos ativos do
processo executivo:

o credor, a quem a lei confere o titulo executivo;

os proprios substituidos; o Ministério Publico do Trabalho e os

sindicatos, nos casos de substitui¢do processual;

a Unido, na cobranca das contribui¢des previdenciarias e das

penalidades administrativas impostas por seus 6rgaos de fiscalizacao.

Por aplicacao subsididria do art. 567, I, do CPC, poderdao também
promover O processo executivo, ou nele prosseguir o espolio, os
herdeiros ou os sucessores do credor, sempre que, por morte deste, lhes
for transmitido o direito resultante do titulo executivo.

Serdo sujeitos passivos do processo executivo trabalhista
(inteligéncia do art. 568 do CPC):

o devedor, reconhecido como tal no titulo executivo;

o espolio, os herdeiros ou os sucessores do devedor.

A luz do art. 616 do CPC, verificando o juiz que a petigdo inicial
estd incompleta, ou ndo se acha acompanhada dos documentos



indispensaveis a propositura da execugdo, determinara que o credor a
corrija, no prazo de , sob pena de ser indeferida.
Vale destacar que, a qualquer tempo, o credor tem a faculdade de

desistir de toda a execugdo ou de apenas algumas medidas executivas
(CPC, art. 569).

Por aplicagdo subsidiaria do
ao processo do trabalho, o exequente podera obter certidao
comprobatoria do ajuizamento da execugdo, com identificacdo das
partes e valor da causa, para fins de

As averbagdes efetivadas deverdo ser comunicadas ao juizo no
prazo de dez dias de sua concretizacao.

O exequente que promover averbagdo manifestamente indevida
indenizard a parte contraria por litigdncia de ma-fe.

No processo de execucdo sdao devidas custas, sempre de
responsabilidade do executado e pagas ao final, de conformidade com a
seguinte tabela (CLT, art. 789-A):

I — autos de arrematagdo, de adjudicacdo e de remigdo: 5% (cinco
por cento) sobre o respectivo valor, até 0 maximo de R$ 1.915,38 (um
mil, novecentos e quinze reais € trinta e o0ito centavos);

IT — atos dos oficiais de justica, por diligéncia certificada:

em zona urbana: R$ 11,06 (onze reais ¢ seis centavos);

em zona rural: R$ 22,13 (vinte e dois reais e treze centavos);



III — agravo de instrumento: R$ 44,26 (quarenta e quatro reais e vinte
€ seis centavos);

IV — agravo de petigdo: R$ 44,26 (quarenta e quatro reais e vinte e
seis centavos);

V — embargos a execugdo, embargos de terceiro e embargos a
arrematagdo: R$ 44,26 (quarenta e quatro reais e vinte e seis centavos);

VI — recurso de revista: R$ 55,35 (cinquenta e cinco reais e trinta e
cinco centavos);

VII — impugnagdo a sentenga de liquidacao: R$ 55,35 (cinquenta e
cinco reais e trinta € cinco centavos);

VIII — despesa de armazenagem em deposito judicial — por dia: 0,1%
(um décimo por cento) do valor da avaliacao;

IX — calculos de liquidagdo realizados pelo contador do juizo —
sobre o valor liquidado: 0,5% (cinco décimos por cento) até o limite de
R$ 638,46 (seiscentos e trinta e oito reais € quarenta e seis centavos).

Ja os emolumentos serdo suportados pelo requerente, nos valores
fixados na seguinte tabela (CLI, art. 789-B):

I — autenticacdo de traslado de pecas mediante copia reprografica
apresentada pelas partes — por folha: R$ 0,55 (cinquenta e cinco
centavos de real);

IT — fotocdpia de pegas — por folha: R$ 0,28 (vinte e oito centavos de
real);

III — autenticagao de pecas — por folha: R$ 0,55 (cinquenta e cinco
centavos de real);

IV — cartas de sentenca, de adjudicagdo, de remigdo e de
arrematagdo — por folha: R$ 0,55 (cinquenta e cinco centavos de real);

V — certidoes — por folha: R$ 5,53 (cinco reais ¢ cinquenta e trés
centavos).

Em se tratando de empregado que ndo tenha obtido o beneficio da
justica gratuita, ou isenc¢ao de custas, o sindicato que houver intervindo
no processo respondera pelo pagamento das custas
devidas (CLIT, art. 790, § 12).



Justica do Trabalho: art. 876, , da CLT (carater
enunciativo)
Titulos executivos trabalhistas:
— Titulos executivos judiciais:
a) decisdes na Justica do Trabalho transitadas em
julgado ou das quais n&o tenha havido recurso com
efeito suspensivo
acordos trabalhistas ndo cumpridos
sentenga arbitral exarada em litigio coletivo do
trabalho
sentenga estrangeira em matéria trabalhista,
homologada pelo TST
— Titulos executivos extrajudiciais:
termos de ajuste de conduta firmados perante o
MPT
termos de conciliacdo firmados perante as
Comissodes de Conciliagdo Prévia
termo de confissdo de divida de natureza
trabalhista, assinado pelo devedor e por duas
testemunhas
crédito de perito, intérprete tradutor e, na forma da
Lei n. 5.584/70, honorarios advocaticios fixados por
decisao da Justica do Trabalho
certidao de divida ativa inscrita na Fazenda Publica
referente a penalidade administrativa imposta ao
empregador pelos 6rgaos de fiscalizacao das relagdes
de trabalho

Execucdo, de oficio, das contribuigbes sociais
previstas nos arts. 195, I, 4, e ll, e seus acréscimos
legais, decorrentes das sentencas que proferir (CF,
art. 114, VIII, e EC n. 45/2004)

Obs. Sumula 368, |: a execugédo das contribuicdes
previdenciarias limita-se as sentencas condenatorias
em pecunia que a Justica do Trabalho proferir e aos
valores, objeto de acordo homologado que integrem o
salario de contribuicao

Titulo executivo judicial: sera sempre competente o juiz
singular ou presidente do tribunal que tiver conciliado
ou julgado originariamente o dissidio

TitiilA AviAA A AAvranaAdiAiAl ~ I ~UA tAria



11wV CACLUUVU CAU qjuUiIvial. v Jui< yuc wiila

AnrmanaAtAnain nAara ~ nranAnan A~ AnanhAaninaanta

o devedor, reconhecido como tal no titulo executivo
0 espolio, os herdeiros ou os sucessores do devedor

O juiz, verificando que esta incompleta ou ndo se encontra
acompanhada dos documentos indispensaveis a
propositura da execucao, determinara que o credor
corrija, sob pena de ser indeferida (art. 616 do CPC)
Prazo: 10 dias

Credor: faculdade de desistir de toda a execucao ou de
apenas algumas medidas executivas (art. 569 do CPC)

Exequente podera obter certiddo comprobatéria do
ajuizamento da execugdo para fins de averbagdo no
registro de imoveis, registro de veiculos ou de outros bens
sujeitos a penhora ou arresto (art. 615-A e paragrafos do
CPC)

Prazo: averbacdes efetivadas deverdao ser comunicadas
ao juizo no prazo de 10 dias de sua concretizagao
Averbacao manifestamente indevida: litigancia de ma-fé

Sempre de responsabilidade do executado e pagas ao
final (tabela — art. 789-A da CLT)

Emolumentos: sempre serdo suportados pelo requerente
(tabela — art. 789-B da CLT)



Segundo a doutrina do renomado processualista Candido Rangel
Dinamarco, entende-se por liquidagdo

. Liquidar ¢, portanto, atribuir
valor.

A liquidagdo revela uma fungdo integrativa a sentenga genérica ou
titulo de natureza trabalhista, a fim de torna-lo apto a execugao, posto
que, além da certeza e da exigibilidade, a liquidez compde requisito do
processo executivo (CPC, arts. 586 ¢ 618).

Enquanto a sentenca condenatdria trabalhista fixa e, apos o transito

em julgado, reveste de imutabilidade o (coisa devida), a
liquidagdo se presta a e a , apurando-se o
(quantidade devida).

Em suma, a liquidacdo estd diretamente relacionada ao valor
econdmico da obrigagdo trabalhista reconhecida pelo titulo e, em
hipdtese alguma, relacionada a existéncia desta. Nao se podera,
portanto, modificar ou inovar a sentenca liquidanda, nem discutir
matéria pertinente a causa principal.

Assim sendo, iliquida a sentenca exequenda, ordenar-se-4 a sua
liquidagdo, que podera ser realizada por calculo, por arbitramento ou
por artigos (CLIT, art. 879).



A luz do art. 879, § 12-B, da CLT, as partes deverdo ser previamente
intimadas para a apresentacdo do célculo de liquidacao,
. A atualizacao do crédito devido
a Previdéncia Social observara os critérios estabelecidos na legislacdo
previdenciaria (CLT, art. 879, § 4¢). Na mesma oportunidade, calcular-
se-a o imposto de renda a ser retido na fonte.

(Sumula
368, II, do TST).

(Stmula 368,

I1I, do TST).

Contudo, a , expedida pela propria
Receita Federal, em , disciplina a apuracao e a
retencao na fonte do imposto de renda pessoa quando envolver

Os RRA, a partir de 28 de julho de 2010, relativos a anos-
calendario anteriores ao do recebimento, serdo tributados
na fonte, no més de recebimento ou crédito,

, quando
decorrentes de rendimento do trabalho, inclusive em decisoes
proferidas pela Justica do Trabalho (art. 22, c/c oinciso Il e §

12).

Os rendimentos abrangem o décimo terceiro salario e quaisquer
acréscimos e juros dele decorrentes.

O 1mposto sera retido, pela pessoa fisica ou juridica obrigada ao
pagamento, e calculado sobre o ,



mediante a utilizacao de

resultante da

a que se referem os rendimentos pelos

correspondente a0 més do

recebimento ou crédito (art. 32). O décimo terceiro salario, quando

houver, representara distinto.

Do montante dos rendimentos pagos poderdo ser excluidas

, se tiverem sido pagas pelo contribuinte, sem indenizacao.
Tabela progressiva (IN RFB 1.127/2011), em que NM representa o
numero de meses de recebimento de rendimentos acumulados — RRA:

Até (1.637,11 x NM)

Acima de (1.637,11 x NM) até
(2.453,50 x NM)

Acima de (2.453,50 x NM) até
(3.271,38 x NM)

Acima de (3.271,38 x NM) até
(4.087,65 x NM)

Acima de (4.087,65 x NM)

7,5

15

22,5

27,5

122,78325 x NM

306,79575 x NM

552,14925 x NM

756,53175 x NM

O art. 879, § 12-B, da CLT se contrapde a atual sistematica do
Codigo de Processo Civil, que, em razio da revogacao do art. 604 pela
Lei n. 8.898/94, extinguiu a liquidagao por calculo na Justiga Comum.
Consoante estabelece a atual redacdo do Cddigo de Processo Civil (art.
475-B), quando a determinagdo do valor da condenacdo depender
apenas de calculo aritmético, o credor requererd o cumprimento da
sentenga, instruindo o pedido com a memoria discriminada e atualizada



do calculo (que consiste em um demonstrativo do débito corrigido até a
data do pedido de execu¢do, com clara identificagdo das operagdes
realizadas e precisa indicagdao dos elementos adotados como base).

Ainda no processo comum, o magistrado poderd valer-se da
contadoria judicial quando a memoria apresentada pelo credor exceder
os limites da decisdo exequenda. Se o exequente nao concordar com os
calculos realizados pelo juizo, far-se-4 a execucdo pelo valor
originariamente pretendido, ndo obstante a penhora ter por base o valor
encontrado pelo contador judicial (isso porque o calculo deve espelhar
perfeita compatibilidade entre a memoria discriminada e o titulo que
lhe da suporte, sem a qual parte do valor representara pedido sem titulo
executivo e, portanto, ofensivo a coisa julgada, matéria de ordem
publica controldvel por iniciativa oficial).

Retornando ao processo do trabalho, elaborada a conta e tornada
liquida (pela parte ou pelos 6rgdos auxiliares da Justica do Trabalho),
0 juiz abrir prazo de para impugna¢ao fundamentada,
com indicacao dos itens e valores objeto de discordancia,

(inteligéncia do art. 879, § 22, da CLT).

Ap0s, serd intimada a Unido para se manifestar,

, acerca dos calculos e da impugnagao
apresentados pelas partes. O Ministro de Estado da Fazenda podera,
mediante ato fundamentado, dispensar a manifestacio da Unido quando
o valor total das verbas que integram o salario de contribui¢do, na
forma do art. 28 da Lei n. 8.212/91, ocasionar perda de escala
decorrente da atuacao do 6rgao juridico.

Havendo substancial divergéncia entre calculos, impugnacdo e
manifestacdo da Unido, o juiz do trabalho poderd nomear perito judicial
para oferecimento de laudo técnico, sobre o qual as partes e a Unido se
pronunciarao , 1niciando-se pelo
exequente, sempre sob efeito preclusivo.

A liquidagdo por arbitramento sera adequada quando para a
determina¢ao do se fizer necessaria a avaliacao de
um bem ou servigo ou mesmo saber o valor de um indice econémico. O



arbitramento em nada se assemelha, portanto, com a arbitragem, uma
vez que nenhum arbitro serd eleito para oferecer laudo irrecorrivel
acerca do valor liquido da obrigagdo trabalhista e sim um perito
judicial apto a um bem ou servi¢o (como no exemplo de uma
sentenca que condene a empresa a pagar uma cirurgia plastica
reparadora ao trabalhador ou que condene o empregado a reparar o
prejuizo decorrente da inutilizacdo de uma maquina produtiva).

Serdo, em regra, situagdes em que meros calculos ndo se revelam
suficientes para a definicdo do , mas também nao ha
fatos novos a serem levados em consideragdao (como no caso de uma
condenagdo a pagar todas as sessOes de fisioterapia até total
recuperacdo da capacidade produtiva). O grau de indeterminagdao da
obrigagdo sujeita a essa modalidade liquidatoria €, portanto, maior que
o da obrigacdo determinavel por calculos e menor que o daquela cujo
valor somente possa se conhecer pela via mais complexa da liquidagao
por artigos.

Com o advento da Lei n. 12.405/2011, foi incluido o § 62 ao art. 879
da CLI, cuyja redagao estabelece que, em se tratando de

, 0 jJuiz podera nomear perito para elaboragao e
fixara, , 0 valor dos respectivos
honorarios com observancia, entre outros, dos critérios de

e

Consoante ja aduzido, o que define o cabimento da liquidacao por
artigos ¢ a necessidade de se alegar e provar

Por constituir uma acdo incidental, na liquidagdo por artigos o
executado serd notificado para audiéncia de instrucdo e julgamento
(seguindo o procedimento sumarissimo ou ordinario trabalhista,
conforme fixado na agdo principal), na qual podera oferecer defesa, sob
pena de serem presumidos como verdadeiros os fatos apresentados
pelo exequente. Apos regular instrugdo, o juiz do trabalho proferird sua



sentenca. A decisdo que julgar ndo provados os artigos de liquidacdo
podera ser objeto de

Esse tipo de liquidagcdo ¢ comum nas a¢des judiciais promovidas em
regime de substituicdo processual, destinadas a tutelar direitos
coletivos ou individuais homogéneos. O substituto processual ira obter
sentenga condenatdria que estabelega a obrigacdo da empresa em
ressarcir os danos, mas a cogni¢do nessa fase limita-se a obrigacao de
indenizar. Relega-se a liquidagdo a apuracdo do quanto ¢ devido e a
favor de quem o pagamento devera ser feito.

Embora incomum, ¢ possivel que apds regular liquidacao de uma
sentengca condenatéria sobrevenha a conclusdo de que o exequente ndo
tenha sofrido dano algum ou que os créditos tenham se compensado com
correspondentes débitos de mesmo valor e natureza trabalhista. Em
situagOes desse tipo, torna-se imperativo autorizar o juiz do trabalho a
concluir pelo valor , sendo, pois, arbitrario obriga-lo a afirmar uma
quantidade positiva, em desacordo com os elementos de convic¢do
existentes nos autos.

O juiz ndo poderd, por esse motivo, se eximir de julgar a liquidacao
(inteligéncia do art. 126) — vedacao ao

Conforme entendimento jurisprudencial pacificado, consubstanciado
na , as prestagOes mensais sujeitam-se a atualizagcdo
monetaria desde quando se fizerem exigiveis, ou seja, a partir do
primeiro dia do més subsequente ao da prestacdo de servigos,
observada a TR integral. Quanto aos demais titulos (ndo mensais), a
atualizacdo deve ser aplicada a partir do vencimento de cada
obrigagao.

(0J 198, SDI-1, do TST).



(Stmula 187 do TST).
Os juros de mora serdo devidos a partir da data em que for ajuizada
a reclamacao trabalhista (CLI, art. 883, , ¢/c o art. 39 da Lei n.
8.177/91) e incidirdo sobre a importancia da condenacao ja corrigida
monetariamente (Sumula 200 do TST).

(OJ 400, SDI-1, do TST).

(Stimula 211 do TST).

Vale ressaltar, no entanto, que contra a massa falida ndo sdo
exigiveis juros vencidos apos a decretagdo da faléncia, previstos em lei
ou em contrato, se o ativo apurado ndo bastar para o pagamento dos
credores subordinados (Lei n. 11.101/2005, art. 124).

No tocante as entidades submetidas aos regimes de intervencao ou
liquidacao extrajudicial, seus débitos trabalhistas estdo sujeitos a
corre¢do monetaria desde o respectivo vencimento até seu efetivo
pagamento, sem interrup¢ao ou suspensdo, ndo incidindo, entretanto,
juros de mora (Sumula 304 do TST), salvo se forem sucedidas, uma vez
que o sucessor responde por todas as obrigagdes do sucedido, ndo se
beneficiando de qualquer privilégio a este destinado (OJ 408 da SDI-1
do TST).

No tocante as condenagdes impostas a Fazenda Publica, incidirao,
uma Unica vez, até o efetivo pagamento da divida trabalhista, os indices
oficiais de remuneracdo basica e juros aplicados a caderneta de
poupanca, satisfazendo a atualizacdo monetaria, a remuneracao do
capital e a compensacao da mora (Lei n. 9.494/97, art. 12-F).

(0J 382, SDI-1, do TST).



A decisdo que declara o detém fun¢do integrativa
da sentenca de mérito, debelando-se uma crise de executabilidade do
titulo judicial.

Na qualidade de interlocutoria, essa decisao ndo sera revestida da
autoridade da coisa julgada.

No tocante a possibilidade de se interpor recurso, serd insuscetivel
na seara trabalhista, por for¢ca do disposto no art. 893, § 12, da CLT
(irrecorribilidade imediata das decisdes interlocutorias) e suscetivel no

ambito do processo civil comum, por meio de agravo de instrumento
(CPC, art. 475-H).



Consolidacao das Leis do Trabalho

Art. 878. A execucdo podera ser
promovida por qualquer
interessado, ou pelo
proprio Juiz ou Presidente do
Tribunal competente, nos termos
do artigo anterior.

Art. 879. Sendo iliquida a sentenga
exequenda, ordenar-se-a,
previamente, a sua liquidagdo, que
poderéd ser feita por , por
arbitramento ou por artigos.

§ 12. Na liquidagdo, ndo se podera
modificar, ou inovar, a sentenca
liquidanda nem discutir matéria
pertinente a causa principal.

§ 1%-A. A liquidagdo abrangera,

também, 0 calculo das
contribui¢oes previdenciarias
devidas.

§ 1°-B. As partes deverdo ser
previamente

de
liquidagao, inclusive da
contribui¢ao previdenciaria
incidente.

§ 2¢ Elaborada a conta e tornada
liquida, o juiz podera abrir as

Cddigo de Processo Civil

Art. 475-A. Quando a sentenga nao
determinar o valor devido, procede-se a
sua liquidagdo.

§ 12 Do de liquidacdo de
sentenga sera a parte intimada, na pessoa
de seu advogado.

Revogado o art.
11.232/2005.

604 pela Lei n.

Art. 475-B. Quando a determinag¢do do
valor da condenagao
, 0 credor requererd o

§ 1% Quando a elaboracdo da memoria do
céalculo depender de dados existentes em
poder do devedor ou de terceiro, o juiz, a
requerimento do credor, podera requisita-
los, fixando prazo de até 30 (trinta) dias
para o cumprimento da diligéncia.

§ 22 Se os dados niao forem,
injustificadamente, apresentados pelo
devedor, reputar-se-ao corretos 0s

célculos apresenta-dos pelo credor, e, se
ndo o forem pelo terceiro, configurar-se-



a a situagdo prevista no art. 362.

§ 6° Tratando-se de calculos de liquidacao
complexos, o juiz poderd nomear perito para a
elaboracdo e fixara, depois da conclusdo do
trabalho, o valor dos respectivos honorarios
com observancia, entre outros, dos critérios
de razoabilidade e  proporcionalidade.
(Incluido pela Lein. 12.405, de 2011)

Art.  475-C. Far-se-a a
liquidagao por

quando:

I — determinado pela sentenca
ou convencionado pelas partes;
I — o exigir a natureza do
objeto da liquidagao.

Art. 475-D. Requerida a
liquidacd@o por arbitramento, o
juiz nomeard o perito e fixard
o prazo para a entrega do
laudo.

Paréagrafo tnico.

, 0 juiz proferira
decisdo ou designard, se
necessario, audiéncia.

Art. 475-E. Far-se-4 a
liquidacao por ,
quando, para determinar o
valor da condenagdo, houver
necessidade de

Art. 475-F. Na liquidacao por
artigos, observar-se-4, no que
couber, o  procedimento
comum (art. 272).



Dinamarco: conjunto de atividades processuais destinadas
a revelar o valor de uma obrigagdo, quando ainda nao
indicado no titulo executivo

Liquidar: atribuir valor

Sentencga condenatéria trabalhista fixa e, apds o transito em

julgado, reveste de imutabilidade o (coisa
devida)

Liquidacao: presta-se a quantifica-la e valora-la, apurando-
se o (quantidade devida)

Sentencga iliquida: ordena-se liquidacdo a ser realizada por
calculos, por arbitramento ou por artigos

Previsédo legal: art. 879, §§ 1B e 29 da
CLT

As partes deverdo ser previamente
intimadas para apresentacao do calculo de
liquidagdo, inclusive da contribuicdo
previdenciaria incidente

Determinagado da condenagao dependente
apenas de calculo aritmético: credor
requerera o cumprimento da sentenca
instruindo o pedido com a memobria
discriminada e atualizada do calculo
Elaborada conta e tornada liquida: juiz
podera abrir prazo de 10 dias para
impugnacéo fundamentada, com indicagéo
dos itens e valores objeto de discordancia,
sob pena de preclusao

Proximo passo: Unido intimada para se
manifestar também no prazo de 10 dias sob
pena de preclusao

Divergéncia substancial entre calculos,
impugnacado e manifestacdo da Unido: juiz
podera nomear perito judicial para
oferecimento de laudo técnico, sobre o qual
as partes e a Unido se pronunciardo no
prazo sucessivo de 10 dias, iniciando-se
pelo exequente — efeito preclusivo

Cabimento: sera adequada quando para a
determinagéao do se fizer
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Grau de indeterminagdo da obrigacdo é
maior que o da obrigacao determinavel por
calculos e menor que o daquela cujo valor
somente possa se conhecer pela via mais
complexa da liquidagao por artigos

Cabimento: necessidade de se alegar e
provar fato (referente ao valor do dano)
novo (momento em que foi suscitado no
processo)

Comum nas agdes judiciais promovidas em
regime de  substituicdo  processual,
destinadas a tutelar direitos coletivos ou
individuais homogéneos

Apés regular liquidagdo de uma sentenga condenatoria,
conclui-se que o exequente ndo sofreu dano algum ou que
créditos se compensaram, sendo autorizado que o juiz
conclua pelo valor zero



— Atualizagdo monetaria:
Previsdo: Sumula 381 do TST
Prestacbes mensais: sujeitam-se a atualizagéo
monetaria desde quando se fizerem exigiveis
Demais titulos ndo mensais: a atualizacdo deve ser
aplicada a partir do vencimento de cada obrigagéo

— Juros de mora:
Previsao: art. 883, , da CLT c/c o art. 39 da Lei
n. 8.177/91 e Sumula 200 do TST
Devidos a partir da data em que for ajuizada a
reclamacgao trabalhista e incidirdo sobre a importancia
da condenacgao ja corrigida monetariamente
Obs.: contra a massa falida ndo sédo exigiveis juros
vencidos apds a decretagdo da faléncia, previstos em
lei ou contrato, se o ativo apurado nao bastar para o
pagamento dos credores subordinados
Fazenda Publica: sobre as condenacgées incidirdao, uma
unica vez, até o efetivo pagamento da divida trabalhista,
os indices oficiais de remuneragdo basica e juros
aplicados a caderneta de poupancga, satisfazendo a
atualizacao monetaria, a remuneracao do capital e a
compensagao de mora

Decisao: qualidade de interlocutoria — detém fungéo
integrativa da sentenga de mérito — crise de
executabilidade do titulo judicial — ndo revestida da
autoridade da coisa julgada



Apurado o , a obrigacdo trabalhista se torna certa, liquida e
exigivel, preenchendo os requisitos do art. 580 do CPC.

O juiz do trabalho mandard expedir mandado de citagdo ao devedor, a fim de que
cumpra a decisdo ou o acordo no prazo, pelo modo e sob as cominagdes estabelecidas, ou
quando se tratar de pagamento em dinheiro, inclusive de contribui¢des sociais devidas a
Unido, para que o faca em

(art. 880, , da CLT).

O mandado de citacdo deverd conter a decisdo exequenda ou o termo de acordo ndo
cumprido. A citagdo serd feita pelos oficiais de justica.

Se o executado, procurado por no espaco de , ndo for
encontrado, far-se-a a , publicado no jornal oficial ou, na falta deste,
afixado na sede da Vara ou Juizo, durante

No caso de pagamento da importancia reclamada, serd este feito perante servidor da
respectiva Vara do Trabalho, lavrando-se termo de quitagdo, em , assinadas
pelo exequente, pelo executado e pelo aludido servidor, entregando-se a segunda via ao
executado e juntando-se a outra ao processo (CLI, art. 881). Nao estando presente o
exequente (o que ocorre na grande maioria das vezes), sera depositada a importincia
mediante guia, no Banco do Brasil.

O executado que ndo pagar a importancia reclamada podera garantir a execugdo
mediante depdsito desta, atualizada e acrescida das despesas processuais, ou nomeando
bens a penhora, observada a ordem preferencial estabelecida no



Consoante ja decidido pela Secao de Dissidios Individuais (SDI) do Tribunal Superior
do Trabalho, , que prevé
pagamento em quinze dias, sob pena de multa de 10%, sem possibilidade de nomeacao de
bens, posto que inexiste omissdo legislativa a fim de autorizar o comando emergente do
art. 769 da CLT.

Como restou bem destacado no julgamento dos , a
aplicacdo da multa de 10% em caso de ndo pagamento em quarenta e oito horas contraria
as duas leis processuais, uma vez que promove, por um lado, a reducdo do prazo de
quitacdo do débito previsto no Codigo de Processo Civil e, por outro, acrescenta sangao
inexistente na Consolidagdo das Leis do Trabalho. Mesmo que o julgador fixe prazo de
quinze dias para pagamento do débito sob pena de receber multa, estard ampliando o
prazo celetista de quarenta e oito horas, sem amparo legal.

Ademais, a aplicagdo do art. 475-J do CPC apenas contribuiria para retardar a
satisfacdo do crédito trabalhista, uma vez que abre espago as partes para apresentagdao de
outros recursos em torno da aplicabilidade da norma.

Concluindo, ¢ muito importante salientar que o art. 880 da CLT recebeu nova redagdo
pela Lei n. 11.457, de 16-3-2007 (ou seja, editada ap6s o advento da Lei n. 11.232, de
22-12-2005, que criou o citado art. 475-J) e mesmo assim o legislador ndo se referiu a
possibilidade de aplicagdo da indigitada multa.



Consolidagao das Leis do Trabalho Cddigo de Processo Civil

Art. 475-]J. Caso o devedor, condenado ao
ou ja fixada em
liquidagdo, ndo o efetue
, o montante da condenacdo sera
acrescido de
e, arequerimento do credor e observado
o disposto no art. 614, inciso II, desta Lei,
expedir-se-a

Art. 880. O juiz ou presidente do tribunal,
requerida a execucdo, mandara expedir

, a fim de que cumpra a
decisdo ou o acordo no prazo, pelo modo e sob as
cominagdes estabelecidas, ou, em se tratando de
pagamento em dinheiro, incluidas as contribui¢des

sociais devidas a0 INSS, para que § 12 Do auto de penhora e de avaliagdo sera de

imediato intimado o executado, na pessoa de
seu advogado (arts. 236 e 237), ou, na falta
deste, o seu representante legal, ou
pessoalmente, por mandado ou pelo correio,
podendo oferecer , querendo,

O novo (introduzido pela Lei n. 12.440/2011) instituiu a
, a ser expedida gratuita e eletronicamente, para
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, o que
passou a ser requisito obrigatdrio para participacdo em processo licitatorio perante a
administracdo publica direta e indireta (Lei n. 8.666/93, art. 27, IV).

O interessado ndo obterd a certiddo quando em seu nome constar:

I — o inadimplemento de obrigacdes estabelecidas em sentenga condenatoria transitada
em julgado proferida pela Justica do Trabalho ou em acordos judiciais trabalhistas,
inclusive no concernente a recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou

II — o inadimplemento de obriga¢des decorrentes de execugdo de acordos firmados
perante o Ministério Publico do Trabalho ou Comissao de Conciliagao Prévia.

Os inadimplementos citados (com excecao aos acordos judiciais ndo cumpridos, cujo
descumprimento coloca desde logo o devedor em mora) somente ficardo identificados
com O transcurso do prazo de 48 horas concedidos em mandado para pagamento
do débito trabalhista.

Verificada a existéncia de débitos garantidos por penhora suficiente (mediante
nomeacao de bens ou constri¢do for¢ada) ou com exigibilidade suspensa, sera expedida
certidao de débitos trabalhistas em nome do interessado com os mesmos efeitos
da CNDT.

A CNDT (cujo prazo de validade sera de 180 dias, contados de sua emissdo)
certificard a empresa em relagdo a todos os seus estabelecimentos, suas agéncias e suas
filiais.



Com o advento do art. 475-L do CPC, a (também
chamada de objecao de pré-executividade) foi substituida no processo civil pelo instituto
da “impugnacdo”, que permite combater a validade e a exigibilidade do titulo executivo
sem necessidade de garantia do juizo. Entretanto, em face da incompatibilidade da
impugnagao com os dispositivos e principios do processo do trabalho (posto que substitui
os embargos na execucdo de titulo judicial e permite o reexame imediato da decisdo
interlocutoria proferida), algumas de suas hipoteses de cabimento e procedimentos
servirdo analogicamente de fundamento a excecdo de pré-executividade no ambito
trabalhista.

Assim, diante da falta ou da nulidade da citagdo (CPC, art. 475-L, 1), inexigibilidade
do titulo (CPC, art. 475-L, II), ilegitimidade das partes (CPC, art. 475-L, IV) ou da
presenca de qualquer causa impeditiva, modificativa ou extintiva da obrigacao trabalhista
(como pagamento, novacao etc.), desde que superveniente a sentenca, o executado na
Justica do Trabalho podera opor-se ao processo executivo,
mediante

2

(CLT, art. 884, § 52).

A resisténcia do executado se fard por intermédio de peticdo fundamentada, dirigida ao
juiz da execugdo, instruindo-a com todos os documentos que se fizerem necessarios a
comprovacdao de suas alegacdes. Nao havera dilacdo probatéria (impossibilidade de
oitiva de testemunhas).

O principal objetivo da excegcdo de pré-executividade ¢ evitar indevida constri¢do
patrimonial, razdo pela qual, uma vez garantido o juizo, somente serdo cabiveis os
embargos a execugdo (melhor estudado adiante, no capitulo proprio).

A excegdo de pré-executividade ndo tera efeito suspensivo, podendo o juiz atribuir-lhe
tal efeito desde que relevantes seus fundamentos e que o prosseguimento da execucao seja
manifestamente suscetivel de causar ao executado grave dano de dificil ou incerta
reparagao.

Também poderad o magistrado, antes de levar a julgamento, conceder o prazo de

(aplicagdo analdgica do art. 884 da CLT) para o exequente manifestar-se acerca da
exce¢do oposta e dos documentos apresentados.

Se a decisdo judicial exarada acolher a exce¢do, consequentemente estard extinta a
execugdo, comportando o recurso do agravo de peticdo ao exequente. Contudo, se a
decisdo a rejeitar, a matéria nela ventilada podera ser renovada em sede de embargos a
execugdo pelo executado, apds a garantia do juizo.

Embora encontre resisténcia doutrindria e jurisprudencial, por aplicagdo subsidiaria
dos arts. 716 e seguintes do CPC, nos casos de inércia do devedor, o juiz podera



conceder ao exequente o usufruto de moével ou imével, quando reputar menos gravoso ao
executado e eficiente para o recebimento do crédito.

Decretado o usufruto, perdera o executado o gozo do mével ou imdvel, até que o
exequente seja pago pelo valor principal, juros, custas e eventuais honorarios
advocaticios (quando cabiveis).

O usufruto tem eficacia, assim em relagdo ao executado como a terceiros, a partir da
publicacao da decisdao que o conceda.

Na sentenga, o juiz nomeard administrador, que seréd investido de todos os poderes que
concernem ao usufrutuario.

Podera ser administrador:

o credor, consentindo o devedor;
o devedor, consentindo o credor.

Quando o usufruto recair sobre o quinhdo do condomino na copropriedade, o
administrador exercera os direitos que cabiam ao executado.

Ouvido o executado, o juiz nomeara perito para avaliar os frutos e rendimentos do bem
e calcular o tempo necessario para pagamento da divida.

Apoés a manifestacdo das partes sobre o laudo, proferird o juiz decisdo. Caso deferido
o usufruto do imovel, ordenard a expedicdo de carta para averbacdo no respectivo
registro, na qual constardo copias do laudo e da decisdo.

Se o imodvel estiver arrendado, o inquilino pagard o aluguel diretamente ao
usufrutuario, salvo se houver administrador.

O exequente usufrutuario podera celebrar locagdo do movel ou imovel, ouvido o
executado.

Havendo discordancia, o juiz decidira a melhor forma de exercicio do usufruto.

Nao pagando o executado, nem garantindo a execucdo, seguir--se-a penhora dos bens,
tantos quantos bastem ao pagamento da importancia da condenacao, acrescida das custas
e juros de mora, sendo estes, em qualquer caso, devidos a partir da data em que for
ajuizada a reclamacdo inicial (CLT, art. 883).

O exequente podera indicar bens do devedor a serem penhorados (inteligéncia do art.
652, § 22, do CPC).

A penhora obedecerd a ordem prevista no art. 11 da Lei n. 6.830/80 (Lei de Execugdes
Fiscais), aplicada subsidiariamente diante do comando emergente do art. 889 da CLT:



(OJ 59, SDI-2, do TST).

O juiz do trabalho poderd, de oficio ou a requerimento do exequente, determinar, a
qualquer tempo, a intima¢do do executado (preferencialmente na pessoa de seu advogado)
para indicar bens passiveis de penhora.

Se o devedor ndo tiver bens no foro da causa, far-se-4 a execugdo por carta,
penhorando-se, avaliando-se e alienando-se os bens no foro da situagdo (CPC, art. 658).

Nao estardo sujeitos a execu¢do os bens que a lei considera impenhoraveis ou
inaliendveis.

Serdao absolutamente impenhoréaveis (CPC, art. 649):

“I — os bens inaliendveis e os declarados, por ato voluntario, ndo sujeitos a execucao;

IT — os mobveis, pertences e utilidades domésticas que guarnecem a residéncia do
executado, salvo os de elevado valor ou que ultrapassem as necessidades comuns
correspondentes a um médio padrao de vida;

III — os vestuarios, bem como os pertences de uso pessoal do executado, salvo se de
elevado valor;

v —

;

V — os livros, as maquinas, as ferramentas, os utensilios, os instrumentos ou outros
bens mdveis necessarios ou uteis ao exercicio de qualquer profissao;

VI - o seguro de vida;

VII — os materiais necessdrios para obras em andamento, salvo se essas forem
penhoradas;

VIII - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada pela
familia;

IX — os recursos publicos recebidos por instituicdes privadas para aplicagao
compulsoria em educacdo, sade ou assisténcia social;

X — até o limite de , a quantia depositada em caderneta de
poupanga;

XI — os recursos publicos do fundo partidario recebidos, nos termos da lei, por partido
politico”.

(CPC, art. 650).
No tocante as , as quais, diga-se, ndo se
equiparam os créditos trabalhistas (embora pertencentes ao género “natureza



alimenticia”), tornam-se penhoraveis os bens descritos no referido inciso IV, consoante
dispoe o art. 649, § 22, do CPC.

Ofende direito liquido e certo decisdo que determina o bloqueio de numerario
existente em conta salario, para satisfacdo de crédito trabalhista, ainda que seja
limitado a determinado percentual dos valores recebidos ou a valor revertido para
fundo de aplica¢do ou poupanca, visto que o art. 649, IV, do CPC contém norma
imperativa que ndo admite interpretacdo ampliativa, sendo a exce¢do prevista no art.
649, § 22 do CPC espécie e ndo género de crédito de natureza alimenticia, ndo

englobando o credito trabalhista (OJ 153, SDI-2, do TST).
Bem de familia

Existem dois tipos de bem de familia: o /ega/ e o voluntario.

O bem de familia /¢g«/ esta disciplinado na Lei n. 8.009/90, que assim dispde:

O imovel residencial proprio do casal, ou da entidade familiar, é impenhoravel e
ndo responderd por qualquer tipo de divida civil, comercial, fiscal, previdencidria ou
de outra natureza, contraida pelos conjuges ou pelos pais ou filhos que sejam seus
proprietarios e nele residam (art. 12).

A impenhorabilidade compreende o imovel sobre o qual se assentam a construgdo,
as plantagoes, as benfeitorias de qualquer natureza e todos os equipamentos, inclusive
os de uso profissional, ou moveis que guarnecem a casa, desde que quitados (art. 12,
paragrafo unico). Excluem-se, entretanto, os veiculos de transporte, obras de arte e
adornos suntuosos (art. 22).

Sera oponivel a impenhorabilidade em qualquer processo de execucdo civil, fiscal,
previdenciaria, trabalhista ou de outra natureza, salvo se movido em razio dos créditos
de trabalhadores da propria residéncia e das respectivas contribui¢cdes previdenciarias
(art. 3%, ).

Por outro lado, o bem de familia vo/unidrio esta previsto no proprio Codigo Civil e
constitui-se pelo registro de seu titulo no Registro de Imoveis, nos seguintes termos:

Podem os conjuges, ou a entidade familiar, mediante escritura publica ou
testamento, destinar parte de seu patrimonio para instituir bem de familia, desde que
ndo ultrapasse um ter¢o do patrimonio liquido existente ao tempo da instituigdo,
mantidas as regras sobre a impenhorabilidade do imovel residencial estabelecida em
lei especial (art. 1.711, capur).

O bem de familia consistira em prédio residencial urbano ou rural, com suas
pertencgas e acessorios, destinando-se em ambos os casos a domicilio familiar, e podera
abranger valores mobiliarios, cuja renda sera aplicada na conservagdo do imovel e no
sustento da familia (art. 1.712).

A impenhorabilidade durara enquanto viver um dos conjuges ou, na falta destes, até
que os filhos completem a maioridade (art. 1.716).

A dissolucdo da sociedade conjugal ndo extinguira o bem de familia (art. 1.721).
Contudo, sera extinto no caso de falecimento de ambos os conjuges e a maioridade dos
filhos, desde que ndo sujeitos a curatela (art. 1.722).



A forma mais répida e eficaz de penhora em dinheiro ¢ denominada ,
que decorre do convénio mantido entre o Poder Judiciario e o Banco Central,
constituindo a

Ao executado, no entanto, serd facultado indicar uma conta especifica na qual devera
recair a referida penhora.

Com o advento da Lei n. 11.382/2006 (que alterou o Codigo de Processo Civil), a
penhora passou a ser disciplinada pelo art. 655-A do diploma processual civil.

Assim, para possibilitar a penhora de dinheiro em depdsito ou aplicagdo financeira, o
juiz, a requerimento do exequente, requisitard a autoridade supervisora do sistema
bancario, preferencialmente por meio eletronico, informagdes sobre a existéncia de
ativos em nome do executado, podendo no mesmo ato determinar sua indisponibilidade,
até o valor indicado na execugao.

As informagdes limitar-se-ao a existéncia ou ndo de deposito ou aplicacdo até o valor
indicado na execugao.

Competird ao executado comprovar que as quantias depositadas em conta corrente
referem-se a saldrio (vencimentos) ou que estdo revestidas de outra forma de
impenhorabilidade.

Vale destacar que diante do grande nimero de mandados de seguranca impetrados em
face da penhora das disponibilidades financeiras em conta corrente, o Tribunal
Superior do Trabalho pacificou o entendimento da matéria nos seguintes termos:

(Stmula 417, 1, do TST).

(Stmula 417, 111, do TST).

Em se tratando de penhora de bem indivisivel, a meagao do conjuge alheio a execugao
recaira sobre o produto da alienagdo do bem (CPC, art. 655-B).

Quando a constrigdo recair em crédito do devedor, serd considerada feita a penhora
pela intimagao (CPC, art. 671):

ao terceiro devedor para que ndo pague ao seu credor;

ao credor do terceiro para que ndo pratique ato de disposi¢do do crédito.

A penhora de crédito, representada por letra de cambio, nota promissoria, duplicata,
cheque ou outros titulos, far-se-4 pela apreensdo do documento, esteja ou ndo em poder



do devedor (CPC, art. 672).

Se o terceiro negar o débito em conluio com o devedor, a quitagdo, que este lhe der,
considerar-se-a em fraude de execucao.

A requerimento do credor, o juiz determinard o comparecimento, em audiéncia
especialmente designada, do devedor e do terceiro, a fim de lhes tomar os depoimentos.

Na penhora de percentual do faturamento da empresa executada, serd nomeado
depositario, com a atribuicdo de submeter a aprovagado judicial a forma de efetivacdo da
constrigdo, bem como de prestar contas mensalmente, entregando ao exequente as
quantias recebidas, a fim de serem imputadas no pagamento da divida (CPC, art. 655-A, §
39).

(0J 93, SDI-2, do TST).

Quando a penhora recair em estabelecimento comercial, industrial ou agricola, bem
como em semoventes, plantacdes ou edificio em constru¢do, o juiz nomeara um
depositario, determinando-lhe que apresente em a forma de administracao (CPC,
art. 677). Ouvidas as partes, o juiz decidira.

E licito, porém, &s partes ajustarem a forma de administragdo, escolhendo o
depositario, caso em que o juiz homologaré por despacho a indicagao.

A penhora de empresa, que funcione mediante concessdo ou autorizagdo, far-se-4,
conforme o valor do crédito, sobre a renda, sobre determinados bens ou sobre todo o
patrimonio (CPC, art. 678).

Quando o direito estiver sendo pleiteado em juizo, averbar-se-a4 no rosto dos autos a
penhora que nele recair e na acdo que lhe corresponder, a fim de se efetivar nos bens que
forem adjudicados ou vierem a caber ao devedor (CPC, art. 674).

Recaindo a penhora em direito ou agcdo do devedor, e ndo tendo este oferecido
embargos, ou sendo estes rejeitados, o credor fica sub--rogado nos direitos do devedor
até a concorréncia de seu crédito (CPC, art. 673).

O credor pode preferir, em vez da sub-rogacdo, a alienacdo judicial do direito
penhorado, caso em que declarard a sua vontade no prazo de contados da
realizacdo da penhora.



A sub-rogacdo ndo impede ao sub-rogado, se nio receber o crédito do devedor, de
prosseguir na execu¢ao, nos mesmos autos, penhorando outros bens do devedor.

Quando a penhora recair sobre dividas de dinheiro a juros, de direito a rendas, ou de
prestacdes periddicas, o credor podera levantar os juros, os rendimentos ou as prestagcdes

a medida que forem sendo depositadas, abatendo-se do crédito as importancias
recebidas, conforme as regras da imputagao em pagamento (CPC, art. 675).

Nao se levara a efeito a penhora, quando evidente que o produto da execuciao dos bens
encontrados serd totalmente absorvido pelo pagamento das custas da execugdo (CPC, art.
659, § 22) ou apenas forem localizados bens impenhoraveis (CPC, art. 649).

Nesses casos, embora ndo haja constri¢ao, deverd o Oficial de Justica Avaliador
descrever na certiddo os que guarnecem a residéncia ou estabelecimento do devedor.

Por aplicacdo subsidiaria dos , se o devedor fechar as
portas da casa, a fim de obstar a penhora dos bens, o oficial de justiga comunicara o fato
ao juiz, solicitando-lhe .

Deferido o pedido, oficiais de justi¢a cumprirdo o mandado, arrombando portas,
moveis e gavetas, onde presumirem que se achem os bens, e lavrando de tudo auto
circunstanciado, que sera assinado por , presentes a diligéncia.

Sempre que necessario, o0 juiz requisitara , a fim de auxiliar os oficiais
de justica na penhora dos bens e na prisdo de quem resistir a ordem.

Os oficiais de justica lavrardo em duplicata o auto de resisténcia, sendo uma via
destinada aos autos do processo e a outra a autoridade policial.

O Poder Judicidrio podera firmar convénios eletronicos com diversas institui¢des,
objetivando agilizar a execu¢do de agdes trabalhistas.

Além da Emenda Constitucional n. 32, de 2001, o procedimento esta baseado nas Leis
n. 11.280/2006 e n. 11.419/2006.

Através do convénio celebrado entre o Poder Judicidrio e o Detran (Departamento de
Transito), as Varas do Trabalho poderao acessar em tempo real a base de dados nacional
sobre veiculos e proprietarios do Registro Nacional de Veiculos (Renavam) para inserir
(por meio da indicagcdo do nmimero do CNPJ e digitacdo de senha) restrigdes judiciais a
transferéncia, licenciamento e circulacdo, além de registrar penhoras sobre veiculos,



evitando a morosa comunicagdo via oficio; eliminando o transito de papel e imprimindo
celeridade.

Tem por objetivo permitir ao juiz do trabalho a pesquisa eletronica sobre a existéncia
de imoveis de titularidade de empresas executadas e de seus socios, mediante o uso de
certificagdo digital. O referido procedimento era realizado anteriormente por intermédio
de oficio encaminhado pelo correio e a resposta demorava em torno de quatro meses.
Atualmente, a resposta eletronica € realizada em, no maximo, cinco dias.

Infelizmente, dada a inexisténcia de cadastro nacional integrado, a consulta abrange
apenas cartorios de registro de imoveis de um mesmo municipio.

Considerada legal a possibilidade de protesto das sentencas judiciais, o convénio
define os procedimentos a serem observados para o protesto de titulo executivo judicial,
a partir da emissdo de certiddes de crédito trabalhista pelas Varas do Trabalho.

Enquanto a antiga redacdo do do art. 666 do CPC trazia a expressdo “se o
credor ndo concordar em que fique como depositario o devedor”, dando conta de que,
salvo impugnacao do exequente, restaria como depositario dos bens constritos o proprio
executado, a Lei n. 11.382/2006 introduziu no diploma processual civil a seguinte
redagao:

“Art. 666. Os bens penhorados serdo preferencialmente depositados:

I — no Banco do Brasil, na Caixa Economica Federal, ou em um banco, de que o
Estado-membro da Unido possua mais de metade do capital social integralizado; ou, em
falta de tais estabelecimentos de crédito, ou agéncias suas no lugar, qualquer
estabelecimento de crédito, designado pelo juiz, as quantias em dinheiro, as pedras e os
metais preciosos, bem como os papéis de crédito;

IT — em poder de depositério judicial, os moveis e os imdveis urbanos;

III — em maos de depositario judicial, os demais bens”.

Apenas com a expressa anuéncia do exequente, ou nos casos de dificil remogao, os
bens poderao ser depositados em poder do executado (CPC, art. 666, § 12).

As joias, pedras e objetos preciosos deverdo ser depositados com registro do valor
estimado de resgate.



A investidura no encargo de depositario , que
devera assinar no auto de penhora.

Todavia, em se tratando de penhora de titulo de crédito, se este ndo for apreendido,
mas o terceiro confessar a divida, serd havido como depositirio da importancia (CPC,
art. 672, § 1%), somente se exonerando da obrigagdo quando depositar a importancia da
divida em juizo.

Se a penhora recair sobre a renda ou bens de empresa que funcione mediante
concessdo ou autorizagdo publica, além de, preferencialmente, nomear-se como
depositirio um de seus diretores, deverd ser apresentada expressamente a forma de
administracdo e o esquema de pagamento.

Embora atualmente a Simula Vinculante n. 25 do STF tenha pacificado o entendimento
de ser ilicita a prisdo do depositario infiel, o Tribunal Superior do Trabalho sempre
estabeleceu restrigdes a prisao por divida:

“Nao se caracteriza a condicdo de depositario infiel quando a penhora recair sobre
coisa futura e incerta, circunstancia que, por si sé, inviabiliza a materializacdo do
deposito no momento da constituicdo do paciente em depositario, autorizando-se a
concessao de diante da prisdo ou ameaga de prisdo que sofra” (OJ 143,
SDI-2, do TST).

Vale destacar que a penhora sobre navio ou aeronave ndo obsta a que continue
navegando ou operando até a alienacdo; mas o juiz, ao conceder a autorizagdo para
navegar ou operar, ndo permitird que saia do porto ou aeroporto antes que o devedor faca
o seguro usual contra riscos (CPC, art. 679).

E que, diferentemente da cédula de crédito industrial garantida por alienagdo
fiducidria, na cédula rural pignoraticia ou hipotecaria o bem permanece sob o dominio do
devedor (executado), ndo constituindo Obice a penhora na esfera trabalhista (OJ 226,
SDI-1, do TST).

O auto de penhora conterad (CPC, art. 665):

a indicacao do dia, més, ano e lugar em que foi feita;

os nomes do credor e do devedor;

a descricao dos bens penhorados, com os seus caracteristicos;

a nomeacao do depositario dos bens.

Contera também, a avaliacdo dos bens penhorados (Lei n. 6.830/80, art. 13).

A avaliagdo dos bens penhorados ou nomeados a penhora sera realizada pelo proprio
Oficial de Justiga Avaliador (CLT, art. 721), que terd, para cumprimento do ato, o prazo
de (CLT, art. 888), salvo motivo de for¢a maior devidamente justificado perante
0 Juizo.



Caso sejam necessarios conhecimentos especializados, o juiz nomeara avaliador
judicial, fixando-lhe também prazo ndo superior a para entrega do laudo.
O laudo da avaliagdo integrara o auto de penhora, devendo conter (CPC, art. 681):
a descrigdo dos bens, com os seus caracteristicos, € a indicacdo do estado em que se
encontram,;
o valor dos bens.
Quando o imovel for suscetivel de comoda divisdo, o avaliador, tendo em conta o
crédito reclamado, o avaliara em partes, sugerindo os possiveis desmembramentos.
Sera admitida nova avalia¢do quando (CPC, art. 683):
qualquer das partes arguir, fundamentadamente, a ocorréncia de erro na avaliagdo ou
dolo do avaliador;
se verificar, posteriormente a avalia¢do, que houve majoracdo ou diminui¢ao no valor
do bem; ou
houver fundada davida sobre o valor atribuido ao bem.
Apoés a avaliacdo, poderd mandar o juiz, a requerimento do interessado e ouvida a
parte contraria (CPC, art. 685):
reduzir a penhora aos bens suficientes, ou tranferi-la para outros, que bastem a
execucdo, se o valor dos penhorados for consideravelmente superior ao crédito do
exequente e acessorios;
ampliar a penhora, ou transferi-la para outros bens mais valiosos, se o valor dos
penhorados for inferior ao referido crédito.
Apenas ndo se procedera a avaliagdo se (CPC, art. 684):
0 exequente aceitar a estimativa feita pelo executado; ou
se tratar de titulos ou de mercadorias, que tenham cotagdo em bolsa comprovada por
certidao ou publicagdo oficial.
O valor dos titulos da divida publica, das acdes das sociedades e dos titulos de
crédito negociaveis em bolsa serd o da cotagdo oficial do dia (CPC, art. 682).

Far-se-a a intima¢do da penhora ao executado se, na feita pelo correio,
o aviso de recep¢do ndo contiver a assinatura do proprio devedor, ou de seu
representante legal.

Se a penhora recair sobre imovel, deverd ser feita necessariamente a intimagdo ao
conjuge.

Quando apresentada certiddo da respectiva matricula, a penhora de imoveis,
independentemente de onde se localizem, sera realizada por termo nos autos, do qual sera
notificado o executado, pessoalmente ou na pessoa de seu advogado, e por este
constituido depositario.

Nos moldes do art. 659 do CPC, cabera ao exequente, sem prejuizo da intimacao do
executado, providenciar para presungdo absoluta de conhecimento por terceiros a



respectiva averbagdo no oficio imobiliario, mediante a apresentagdo de certiddo de
inteiro teor do ato, independentemente de mandado judicial.

A substituicdo da penhora poderd ser requerida pelo credor (exequente) ou pelo
devedor (executado).

Ouvida em a parte contrdria, se os bens inicialmente penhorados forem
substituidos por outros, lavrar-se-a o respectivo termo (CPC, art. 657).

Por aplicagdo subsidiaria do art. 656 do CPC, o credor podera requerer a substituicao
da penhora:
se ndo obedecer a ordem legal,
se ndo incidir sobre os bens designados em lei, contrato ou ato judicial para
pagamento;
se, havendo bens no foro da execucdo, outros houverem sido penhorados;
se, havendo bens livres, a penhora houver recaido sobre bens ja penhorados ou objeto
de gravame;
se incidir sobre bens de baixa liquidez;
se fracassar a tentativa de alienac¢do judicial do bem.
Serd dever do executado, no prazo fixado pelo juiz, indicar onde se encontram os bens
sujeitos a execugdo, exibir prova de sua propriedade e, se for o caso, certiddo negativa

de Onus, (CPC, art.
600), bem como se abster de qualquer atitude que dificulte ou embarace a realizacido da
penhora, (CPC, art.

14, paragrafo nico).

O devedor podera, no prazo de ap6s notificado da penhora, requerer a
substituicdo do bem penhorado, desde que comprove cabalmente que a substituigao nao
trara prejuizo algum ao exequente e serd menos onerosa para ele devedor (CPC, art. 17,
IVe VI, c¢/c o art. 620).

Nesse caso, ao executado incumbird (CPC, art. 668, paragrafo tnico):

quanto aos bens imoveis, indicar as respectivas matriculas e registros, situd-los e

mencionar as divisas € confrontagdes;

quanto aos moveis, particularizar o estado e o lugar em que se encontram;

quanto aos semoventes, especifica-los, indicando o nimero de cabegas € o imével em

que se encontram;

quanto aos créditos, identificar o devedor e qualificd-lo, descrevendo a origem da

divida, o titulo que a representa e a data do vencimento; e



atribuir valor aos bens indicados a penhora.

A penhora podera ser sempre substituida por fianca bancdria ou seguro garantia
judicial, em valor .

O executado somente poderd oferecer bem imovel em substituicdo, caso o requeira
com a expressa anuéncia do conjuge.

Nao se procedera a segunda penhora, salvo se (CPC, art. 667):

a primeira for anulada;

executados os bens, o produto da alienagdo ndo bastar para o pagamento do credor;

o credor desistiu da primeira penhora, por serem litigiosos os bens, ou por estarem
penhorados, arrestados ou onerados.

A responsabilidade patrimonial poderd ser primaria ou secundaria.

O executado deverd responder com seu patrimonio na satisfagdo da divida trabalhista
executada.

Uma vez falecido o devedor, seu espolio passara a responder pelas dividas. Todavia,
feita a partilha, cada herdeiro respondera por elas na propor¢ao da parte que na heranca
lhe coube (CPC, art. 597).

Ainda que ndo constem do titulo executivo, algumas pessoas poderdo responder com
seu proprio patrimonio pela divida trabalhista do executado.

Consoante estabelece o art. 22, § 22, da CLT, sempre que uma ou mais empresas, tendo,
embora, cada uma delas, personalidade juridica propria, estiverem sob a direcdo,
controle ou administragdo de outra, constituindo grupo industrial, comercial ou de
qualquer outra atividade econOmica, serdo, para os efeitos da relagdo de emprego,

responsaveis a empresa principal e cada uma das subordinadas.

Assim, qualquer integrante do grupo podera sofrer constricdo de seu patrimdnio
empresarial proprio em favor da satisfacdo da divida da empresa que figure no titulo, até
porque serdo todas consideradas codevedoras.

No entanto, o sucessor niao respondera por débitos trabalhistas pelos quais o sucedido
seria devedor solidario, quando, & época da sucessdo, a empresa devedora direta e



integrante do mesmo grupo econdmico da empresa sucedida era solvente ou idonea
economicamente.

(OJ 411, SDI-1, do TST).

Dispde a Consolidacdo das Leis do Trabalho que
(art. 10) e
que a
(art. 448).

Sao hipoteses classicas de sucessdo de empregadores a incorporacao (CC, art. 1.116),
a fusdo (CC, art. 1.119) e a cisdo de empresas.

A transformag¢do ndo modificard nem prejudicard, em qualquer caso, os direitos dos
credores (CC, art. 1.115).

No caso da incorporacao ou fusdo de empresas, com ou sem continuidade da prestacao
de servicos, a incorporadora ou pessoa juridica resultante da fusdo (nova, contemplando
a soma dos patrimonios) assumira na integralidade o passivo trabalhista.

A cisdo, por sua vez, admitird a persecu¢do do crédito trabalhista de qualquer uma das
empresas remanescentes, posto que o conjunto patrimonial que garantia originalmente a
solvéncia das obrigagdes trabalhistas do contrato de trabalho firmado acabou dividido.

Para a jurisprudéncia moderna, também estara configurada a sucessdo de empresas
quando ocorrer de um titular para outro sem que seja
interrompida a prestacdo de servigos (obrigatoria a continuidade da atividade-fim
explorada pelo sucedido e ndo necessariamente as respectivas relacdes empregaticias).

(0J 261, SDI-1, do TST).

A luz do art. 1.142 do CC, sera considerado estabelecimento todo complexo de bens
organizado, para exercicio da empresa, por empresario ou por sociedade empresaria.

A alienagdo do conjunto de bens do empreendimento, materiais (imével, construgoes,
maquinarios, ferramentas etc.) e imateriais (nome, fundo de comércio etc.), ndo poderd

do alienante (garantia original da
solvéncia), de forma a colocar em risco a satisfagdo dos créditos trabalhistas adquiridos
de seus empregados.

Ou seja, a separagdo de bens, direitos e obrigagdes de um empreendimento com
objetivo de transferir os ativos sauddveis para um novo titular (bens e direitos), restando
apenas as obrigacdes no empreendimento empobrecido, com baixa perspectiva de
recuperagao, afeta significativamente os contratos de trabalho.

Passaremos a estudar as consequéncias juridicas mais comuns na alienagcdo de ativos
para a empresa sucessora:



rescisdo do contrato de trabalho do empregado com a empresa sucedida, sem a

continuidade da prestacdo de servicos para a empresa sucessora.

Nesse caso, a responsabilidade patrimonial, a principio, restringe-se a empresa
sucedida (inteligéncia da OJ 225, II, SDI-1, do TST). Contudo, diante de sua insolvéncia,
a venda dos bens materiais podera ser anulada (fraude contra credores ou fraude a
execugdo). Parte da doutrina considera possivel, inclusive, constringir patrimonio da
empresa sucessora, formado a partir da exploracao dos bens imateriais adquiridos;

rescisdo do contrato de trabalho do empregado com a empresa sucedida, com a

continuidade da prestacao de servigos para a empresa sucessora.

Seguindo a mesma linha de raciocinio, sobre a empresa sucessora recaird a obrigacao
trabalhista primaria, mas a empresa sucedida responderd de forma subsidiaria
(inteligéncia da OJ 225, I, SDI-1, do TST) pelos débitos trabalhistas contraidos até a
rescisdo do contrato de trabalho que firmou;

inexisténcia de rescisao do contrato de trabalho com a empresa sucedida, a fim de

perpetrar fraude.

A alienagdo, no todo ou em parte, do conjunto patrimonial em fraude, para tornar a
empresa insolvente e prejudicar a persecucdo do crédito trabalhista, ensejard a
responsabilidade patrimonial da empresa adquirente, que passara a figurar no
polo passivo da execucdo juntamente com a empresa alienante.

Corrente vanguardista defende a imposicdo da responsabilidade subsididria mesmo
ausente o animo de fraudar:

(TRT,

RR 8441700-27.2003.5.04.0900, 1? Turma, Rel. Min. Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, , 20-6-2008).

De se ressaltar, no entanto, que o Supremo Tribunal Federal, ao julgar improcedente a

ADIn 3.934, afastou definitivamente a sucessdo trabalhista na aquisi¢do de ativos de

empresa devedora em processo de recuperagao judicial ou faléncia — art. 60, paragrafo
unico, ¢ art. 141, II, da Lei n. 11.101/2005 (

Os bens particulares dos socios nao respondem pelas dividas da sociedade, sendo nos
casos previstos em lei.

A doutrina e a jurisprudéncia identificam a existéncia de duas teorias de
desconsideracdo da personalidade juridica no atual ordenamento juridico brasileiro,



objetivando ultrapassar a separacdo decorrente do principio da autonomia e atingir o
patrimonio pessoal dos socios da empresa devedora.
A primeira teoria ¢ denominada , dividida em duas vertentes,
, prevista no art. 50 do CC, e , prevista no art. 28,
, da Lei n. 8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor.

(CC, art. 50).

(Lei n. 8.078/90, art.
28, ).

Na teoria subjetiva maior, portanto, a desconsideragdo da personalidade juridica
dependerda da ocorréncia de “desvio de finalidade” ou “confusdo patrimonial”,
restringindo  consideravelmente a possibilidade de aplicagdo do instituto
(condicionantes).

Ja na teoria subjetiva menor, bastara a simples identificagdo de: “abuso de direito”,
“excesso de poder”, “infragdo da lei”, “fato ou ato ilicito”, “violacdo dos estatutos ou
contrato social” ou “faléncia, estado de insolvéncia, encerramento ou inatividade
provocados por ma administragao”.

A segunda teoria ¢ denominada , que implica na execu¢do dos bens do sdcio,
independentemente de qualquer outro fator, diante da insuficiéncia de patrimonio
societario, uma vez que o trabalhador ndo pode assumir o risco da atividade econdmica
(carater forfetario do salario — alteridade).

Compete destacar que, mesmo minoritdrio, o socio integrante de pessoa juridica
durante o periodo em que a empresa tenha se valido do trabalho do exequente respondera
com seu patrimdnio pessoal. Em contrapartida, até por questio de justica, o socio
retirante ndo se responsabilizara pelas dividas trabalhistas contraidas apos a sua saida da
sociedade.

No aspecto pratico, ndo serd necessdrio incluir o soécio no polo passivo da
reclamatéria nem cita-lo da desconsideracdo da personalidade juridica ou para
pagamento ou nomeacao de bens em quarenta e oito horas, visto que ndo ¢ parte, apenas
lhe recaindo responsabilidade patrimonial. O magistrado devera apenas expedir o
mandado de penhora, cabendo ao sécio opor embargos de terceiro para discutir sua
responsabilidade ou combater eventual ilegalidade na constri¢ao levada a efeito.

Vale destacar que, na forma do , 0 socio, demandado pelo pagamento
da divida, tem direito a exigir que sejam primeiro excutidos os bens da sociedade.
Contudo, cumpre a ele, ao invocar o beneficio de ordem, nomear bens da sociedade,



localizados na mesma comarca, livres e desembargados, quantos bastem para pagar o
débito.

Por aplicagdo subsidiaria da Lei n. 6.830/80 combinada com o Codigo de Processo
Civil, a suspensao da execugdo dar-se-a nas seguintes hipoteses:

enquanto ndo for localizado o devedor ou encontrados bens sobre os quais possa recair

a penhora (Lei n. 6.830/80, art. 40).
Decorrido o prazo maximo de , sem que seja localizado o devedor ou
encontrados bens penhoraveis, o juiz ordenard o arquivamento dos autos.
Encontrados que sejam, a qualquer tempo, o devedor ou os bens, serdo desarquivados
os autos para prosseguimento da execugao;
no todo ou em parte, quando recebidos com efeito suspensivo os embargos a execucao
(CPC, art. 791, I) ou embargos de terceiro (CPC, art. 1.052);

pela morte ou perda da capacidade processual de qualquer das partes, de seu
representante legal ou de seu procurador (CPC, art. 791, II, c/c o art. 265, I);

pela convengdo das partes (CPC, art. 791, 11, ¢/c o art. 265, II);

quando for oposta exce¢do de incompeténcia do juizo ou do tribunal, bem como de
suspei¢ao ou impedimento do juiz, na execugdo de titulos extrajudiciais (CPC, art. 791,
II, ¢/c o art. 265, III).

Convindo as partes, o juiz declarard suspensa a execucdo durante o prazo concedido
pelo credor, para que o devedor cumpra voluntariamente a obrigagdo (CPC, art. 792).
Findo o prazo sem cumprimento da obriga¢do, o processo retomara o seu curso.

Suspensa a execugdo, ¢ defeso praticar quaisquer atos processuais. O juiz podera,
entretanto, ordenar providéncias cautelares urgentes (CPC, art. 793).

(OJ 53, SDI-1, do TST).

Consoante disciplina o art. 764 da CLI, os dissidios individuais e coletivos
submetidos a apreciacdo da Justica do Trabalho serao syjeitos a conciliacao.
Assim, poderé o juiz, em qualquer momento do processo cognitivo ou executivo (CPC,
art. 599):
ordenar o comparecimento das partes;
advertir ao devedor que o seu procedimento constitui ato atentatério a dignidade da
justica.
No tocante a contribui¢do previdenciaria, serd a mesma devida sobre o valor do
acordo celebrado e homologado apoés o transito em julgado de decisdo judicial,



(0]
376, SDI-1, do TST).

Considera-se atentatorio a dignidade da justica o ato do executado que (CPC, art.
600):
fraudar a execugdo (alienagdo ou oneracdo de bens capaz de reduzi-lo a insolvéncia —
CPC, art. 593, 1I);
se opde maliciosamente a execugdo, empregando ardis e meios artificiosos;
resiste injustificadamente as ordens judiciais;

O executado incidira em fixada pelo juiz, em montante
, sem prejuizo de outras
sancOes de natureza processual ou material, multa essa que revertera em proveito do
exequente (CPC, art. 601).

Na seara trabalhista, extingue-se a execucdo quando o devedor satisfaz a obrigacao
(inteligéncia do art. 794, I, do CPC).

Nao havera aplicacao subsidiaria dos incisos II (transacdo que confere remissao total
da divida) e III (reniincia do crédito) do art. 794 do CPC, diante da irrenunciabilidade
dos direitos trabalhistas.

A extingdo da execucdo somente produzird efeito quando declarada por sentenca (CPC,
art. 795).



Juiz do trabalho: expedicdo de mandado de citagdo ao devedor
para cumprimento da decisdo ou acordo no prazo, pelo modo e
sob cominagdes estabelecidas
Pagamento em dinheiro (inclusive contribuigcdes sociais devidas a
Unido): 48 horas ou garantia da execugao sob pena de penhora
Citacao: oficiais de justica
Executado procurado por duas vezes em 48 horas e nao
encontrado: citagdo por edital e, na falta deste, afixado na sede
da Vara ou Juizo durante 5 dias

— Pagamento:
Feito perante servidor da Vara do Trabalho, lavrando-se termo de
quitacdo (duas vias), assinadas pelo exequente, executado e
servidor
Exequente nao presente: depositada importancia mediante guia

— Nomeacao de bens:
Ordem preferencial: art. 655 do CPC

— Inaplicabilidade do art. 475-J do CPC — nao ha omissao
legislativa que autorize a aplicagao

Cabimento:

falta ou nulidade da citagao (art. 475-L, I, do CPC)

inexigibilidade do titulo (art. 475-L, 1l, do CPC)

ilegitimidade das partes (art. 47-L, 1V, do CPC)

qualquer causa impeditiva, modificativa ou extintiva da obrigagao
trabalhista desde que superveniente a sentenca

Forma: peticdo fundamentada, dirigida ao juiz da execugao

Obijetivo: evitar a indevida constricdo patrimonial. Por isso, garantido o
juizo, somente serdo cabiveis os embargos a execugao

Nao tera efeito suspensivo, mas o juiz pode atribui-lo (fundamentos
relevantes e prosseguimento da execugdo manifestamente suscetivel
de causar ao executado grave dano de dificil ou incerta reparagao)

Juiz podera conceder prazo de 5 dias para o exequente manifestar-se
sobre a excegdo oposta e os documentos apresentados

Decisdo acolhe excegado: extinta a execugdo (recurso: agravo de
peticéo)

Deciséao rejeita excegao: matéria podera ser renovada em embargos a
execucgao pelo executado apds a garantia do juizo



Juiz podera conceder ao exequente o usufruto de mével ou imével, quando
reputar menos gravoso ao executado e eficiente para o recebimento do
crédito

Decretado usufruto: executado perde o gozo do mével ou imovel até que o
exequente seja pago pelo valor do principal, juros, custas e eventuais
honorarios advocaticios. Expedicdo de carta para averbacao do respectivo
registro (imével)

Eficacia: a partir da publicacdo da decisdo que o conceda (em relagdo ao
executado e terceiros)

Cabimento: ndo pagando o executado, nem garantindo a execugao,
penhoram-se tantos bens quanto bastem para o pagamento da importancia da
condenagao, acrescida de juros de mora

Exequente: podera indicar bens do devedor a serem penhorados (art. 652, §
22 do CPC)

Juiz podera, de oficio ou a requerimento do exequente, determinar a
qualquer tempo a intimagdo do executado para indicar bens passiveis de
penhora

Devedor sem bens no foro da causa: execugao por carta (art. 658 do CPC)

Ordem da penhora: art. 11 da Lei n. 6.830/80

Absolutamente impenhoraveis: art. 649 do CPC

Conceito: constricao das disponibilidades financeiras de
todas as contas correntes de titularidade do devedor até
o valor total da execugéao

Forma mais rapida e eficaz de penhora em dinheiro

Executado: facultado indicar conta especifica na qual
recaira a penhora

Procedimento: o juiz, a requerimento do exequente,
requisitara a autoridade supervisora do sistema
bancario informagbes sobre a existéncia de ativos em
nome do executado, podendo determinar sua
indisponibilidade até o valor indicado na execugéo
Executado devera comprovar caso exista
impenhorabilidade

Meacdo do cdnjuge alheio a execugao recaira sobre o
produto da alienagao do bem (art. 655-B do CPC)



Conceito: constrigdo que recai sobre crédito do devedor

Considerada penhora feita pela intimagcdo ao terceiro
devedor para que nao pague ao seu credor e ao credor de
terceiro para que nao pratique ato de disposi¢éo do crédito

Fraude de execucgao: terceiro que nega o débito em conluio
com o devedor

Penhora de percentual do faturamento da empresa

Nomeado depositario com atribuicdo de submeter a
aprovagao judicial a forma de efetivagdo da constricdo, bem
como de prestar contas mensalmente, entregando ao
exequente as quantias rece- bidas para serem imputadas no
pagamento da divida (art. 655-A, § 39 do CPC)

Penhora recai em estabelecimento comercial, industrial ou
agricola, semoventes, plantagdes ou edificio em construgcao

Juiz nomeia depositario — apresentacdo em 10 dias da
forma de administracao

Direito pleiteado em juizo — averbar-se no rosto dos autos a
penhora que nele recair

Penhora recai em direito ou acdo do devedor. Se nao
ofereceu embargos ou os mesmos foram rejeitados, credor
fica sub-rogado nos direitos do devedor até a concorréncia
de seu crédito



Credor: se preferir a alienagdo judicial do direito
penhorado deve declarar em 10 dias contados da
realizacao da penhora

Quando evidente que o produto da execugdo dos bens
encontrados sera totalmente absorvido pelo pagamento
das custas da execugdo ou forem localizados apenas
bens impenhoraveis

Devedor fecha as portas de casa para impedir a penhora dos bens: oficial de
justica comunica ao juiz, solicitando ordem de arrombamento

Obijetivo: agilizar execugao de agdes trabalhistas

— Convénio RENAJUD (Registro Nacional de Veiculos e Poder Judiciario) —
restricdes a transferéncia, licenciamento e circulagao de veiculos

— Convénio ARIJUD (Associagao dos Registradores de Imdveis e Poder
Judiciario) — pesquisa sobre existéncia de imdveis de titularidade de empresas
executadas e de seus socios
Resposta eletrénica: 5 dias
Obs.: s6 para cartérios de registro de iméveis do mesmo municipio

— Convénio IEPTJUD (Instituto de Estudos de Protesto de Titulos e Poder
Judiciario) — protesto de titulo executivo judicial; emissdo de certiddes de
crédito trabalhista pelas Varas do Trabalho



Bens depositados em poder do executado: somente com expressa anuéncia
do exequente (art. 666, § 12, do CPC)

Investidura no cargo de depositario: depende da aceitagcdo do nomeado —
assina termo de compromisso no auto de penhora

Contera: indicagao do dia, més, ano e lugar em que foi feita; os nomes do
credor e do devedor; a descricdao dos bens penhorados; nomeagido do
depositario dos bens (art. 665 do CPC)

— avaliagao dos bens penhorados ou nomeados sera realizada pelo oficial
de justica avaliador

Prazo da avaliagéo: 10 dias

Avaliador judicial: em caso de necessidade de conhecimentos
especializados
Prazo: 10 dias para entrega do laudo

Feita pessoalmente se, na feita pelo correio, o aviso de recepgdo nao
contiver a assinatura do préprio devedor ou de seu representante legal
Penhora de imovel: cdnjuge devera ser necessariamente intimado

Podera ser requerida pelo credor ou devedor
Ouve-se em 3 dias a parte contraria e lavra-se o respectivo termo

nao obediéncia a ordem legal
nao incidéncia sobre os bens designados em lei,
contrato ou ato judicial para pagamento
penhora de outros bens, havendo bens no foro
da execugao
penhora de bens ja penhorados, havendo bens
livres
incidéncia sobre bens de baixa liquidez
fracasso na tentativa de alienagao judicial do bem
Executado deve indicar onde se encontram os
bens sujeitos a execucgao

Devedor podera, apds notificado da penhora,
requerer a substituicdo do bem penhorado, desde
que nao traga prejuizo algum ao exequente e sendo
menos gravosa para ele, devedor

Prazo: 10 dias
Oferecimento de bem imoével pelo executado: sé
com expressa anuéncia do cénjuge



Grupo empresarial

Sucessao
trabalhista

Desconsideracéao da
personalidade
juridica

anulagéo da primeira

produto da execu¢do nao
bastar para pagamento do
credor, apos executados os bens

desisténcia pelo credor da
primeira penhora (bens litigiosos
ou arrestados, penhorados ou
onerados)

Executado devera responder
com O seu proprio patriménio
para satisfacdo da divida
trabalhista

Responsabilidade solidaria da
empresa principal e cada uma
de suas subordinadas (art. 29, §
22 da CLT)

Qualquer alteragdo na estrutura
juridica da empresa nao afetara
os direitos adquiridos por seus
empregados (art. 10 da CLT)
Qualquer mudanga na
propriedade ou na estrutura
juridica da empresa nao afetara
0s contratos de trabalho dos
respectivos empregados (art.
448 da CLT)

Bens particulares dos socios
nao respondem pelas dividas da
sociedade (somente nos casos
previstos em lei)
Teorias: subjetiva (menor e
maior) e objetiva



Desconsideragao
da personalidade
juridica

subjetiva:
- maior:
desconsideracao
dependera de

desvio de
finalidade ou
confusao
patrimonial;

— menor: hi-
poteses de
aplicagado: abuso
de direito,
EXcesso de
poder, infracado
da lei, fato ou
ato ilicito,
violagao dos
estatutos ou
contrato social,
faléncia, estado

de insolvéncia,
encerramento ou
inatividade
provocados por
ma
administracao.

objetiva:
— execugdo dos
bens do sécio,
independentemente
de qual-quer outro
fator, diante da
insuficiéncia de
patriménio
societario.

nao localizagdo do devedor ou bens
sobre 0s quais possa recair a penhora
— nao correra prazo de prescrigao
no todo ou em parte, quando
recebidos com efeito suspensivo os
embargos a execugao ou embargos de

terceiro

morte ou perda da capacidade
processual de qualquer das partes,
representante legal ou procurador
convengao das partes



excecdo de incompeténcia do juizo ou
tribunal, bem como suspei¢ao ou impedimento do
juiz na execucgdo de titulos extrajudiciais

Dissidios coletivos e individuais submetidos a apreciagdo da Justica
do Trabalho seréo sempre sujeitos a conciliagéo (art. 764 da CLT)

fraudar a execugao

por-se maliciosamente a execugao

resistir injustificadamente as ordens judiciais

notificado, ndo indicar ao juiz, em 5 dias,
quais sdo e onde se encontram os bens sujeitos
a penhora e seus respectivos valores

Incidéncia de multa: montante nao superior a
20% do valor atualizado do débito da execugao

Quando o devedor satisfaz a obrigacao (art. 794, |, da CLT)
Somente produzira efeito quando declarada por sentenga (art. 795 do
CPC)



Em vista do disposto no art. 899 da CLI, mediante o qual os
recursos terdo efeito meramente devolutivo, permitida a execugdo
provisoria até a penhora, tera aplicagao subsidiaria, de forma adaptada,

, 0 art. 475-O do CPC.

Dessa forma, a execug¢do provisoria da sentenca far-se-4, no que
couber, do mesmo modo que a definitiva, ficando sem efeito na hipotese
de sobrevir acordio que modifique ou anule a sentenca objeto da
execucao, restituindo-se as partes ao estado anterior.

(CPC, art. 475-0, §12).

Em se tratando de execugdo provisoria,
do impetrante a determinagdo de , quando
nomeados outros bens a penhora, pois o executado tem direito a que a
execucao se processe da forma que lhe seja menos gravosa, nos termos
do art. 620 do CPC (Sumula 417, 111, do TST).

Diante da permissao expressa na Consolidagao das Leis do Trabalho
para execucdao provisoria do julgado, sem qualquer cominacao de
reparacao de eventuais danos sofridos pelo executado, bem como a
definicdo de seus limites a integral garantia do juizo, temos por
inaplicaveis os incisos I a Il do art. 475-O do CPC.

Vale destacar, contudo, que uma vanguarda doutrinaria e
jurisprudencial,

, com supedaneo
na finalidade social do processo, defende o levantamento de deposito
em dinheiro e a pratica de atos que importem alienagdo de propriedade,
mediante caugdo suficiente e idonea, arbitrada de plano pelo juiz e



prestada nos proprios autos (CPC, art. 475-O, III), dispensada nas
seguintes hipdteses (CPC, art. 475-0, § 22):
quando, nos casos de crédito de natureza alimentar ou decorrente de
ato 1licito, até o limite de sessenta vezes o valor do salario minimo, o
exequente demonstrar situacao de necessidade;

quando pendente agravo de instrumento junto ao Supremo Tribunal

Federal ou ao Tribunal Superior do Trabalho, salvo quando da
dispensa possa manifestamente resultar risco de grave dano, de dificil
ou incerta reparacao.

Ao requerer a execugdo provisoria, o exequente instruira a peticao
com copias autenticadas das seguintes pecas do processo, podendo o
advogado declara-las auténticas, sob sua responsabilidade pessoal
(CPC, art. 475-0, § 32):

sentenga ou acordao exequendo;

certidao de interposi¢ao do recurso ndo dotado de efeito suspensivo;

procuragdes outorgadas pelas partes;

facultativamente, outras pecas processuais que o exequente considere

necessarias.

Com o objetivo de ndo permitir uma interpretacdo equivocada do art.
893, § 22, da CLT (

), a SDI-2 do TST
fixou entendimento no sentido de que

(OJ 56, SDI-2, do
TST).

Compete destacar, por fim, que as medidas liminares previstas no
art. 659, IX e X, bem como as reintegragdes concedidas mediante
antecipacdo de tutela, com fulcro no art. 273 do CPC (aplicado
subsidiariamente por for¢a do art. 769 da CLT), permitem a execucdo
provisoria da obrigacdo de fazer, nao havendo que se falar em perigo
de dano irreparavel, visto que, em contrapartida ao pagamento mensal
de salarios, havera efetiva prestagdo de servigos.



(OJ 142, SDI-2, do TST).

A execugdo provisoria ndo encontra limite no exato ato de penhora.
Eventuais embargos (a execu¢do ou de terceiros) opostos e
impugnagdes apresentadas, desde que relativos a conta de liquidacdo
provisoria ou a constricdo efetuada, bem como seus respectivos
recursos, deverdo tramitar regularmente até o final julgamento, ndo
sendo permitido, apenas, sem previsao legal, atos de expropriacdo
patrimonial.

Na forma do art. 670 do CPC (aplicado subsidiariamente ao
processo do trabalho), o juiz autorizara a alienacao antecipada dos bens
penhorados quando:

sujeitos a deterioragdao ou depreciacao; e

houver manifesta vantagem.

Se uma das partes requerer a alienagdo antecipada dos bens
penhorados, o juiz ouvird sempre a outra antes de decidir.

Os descontos previdenciarios e fiscais devem ser efetuados pelo
juizo executério, ainda que a sentenca exequenda tenha sido omissa
sobre a questdo, dado o carater de ordem publica ostentado pela norma
que os disciplina. A ofensa a coisa julgada somente poderd ser
caracterizada na hipdtese de o titulo exequendo, expressamente, afastar
a dedugdo dos valores a titulo de imposto de renda e de contribuicdo
previdenciaria (Sumula 401 do TST).

Os recolhimentos das importancias referentes as contribui¢des
sociais serdao efetuados nas agéncias locais da Caixa Economica
Federal ou do Banco do Brasil S.A., por intermédio de Guia da
Previdéncia Social — GPS, dela fazendo constar o nimero do processo.



Concedido parcelamento pela Secretaria da Receita Federal, o
devedor juntara aos autos a comprovacao do ajuste, ficando a execugdo
da contribuig¢do social correspondente suspensa até a quitacdo de todas
as parcelas (CLT, art. 889-A, §12).

As Varas do Trabalho encaminhardo mensalmente a Secretaria da
Receita Federal informagdes sobre os recolhimentos efetivados nos
autos, salvo se outro prazo for estabelecido em regulamento.

Os recolhimentos das importancias referentes as contribuigdes
fiscais serdo efetuados nas agéncias locais da Caixa Economica
Federal, por intermédio de Documento de Arrecadagdo da Receita
Federal — DARF, dele também fazendo constar o nimero do processo.

A execugdo por quantia certa contra a Fazenda Publica e suas
autarquias far-se-a na forma combinada do
. Nao sera realizada penhora dos bens da
Fazenda Publica e autarquias, devendo apenas ser citada a devedora
para opor (Lei n. 9.494/97, art. 12-B,
incluido pela Medida Provisoria n. 2.180-35, de 2001, prazo cuja
constitucionalidade esta mantida por
e Lein. 8.213/91, art. 130).

(OJ 343, SBDI-1, do TST).

Os embargos somente poderdo versar sobre:

I — a falta ou nulidade de citacao ou notificacdo inicial, se o
processo correu a revelia;

IT — inexigibilidade do titulo (CLT, art. 884, §5°);

III - ilegitimidade das partes;

IV — cumulacgao indevida de execucoes;

V — excesso de execucao;



VI — qualquer causa impeditiva, modificativa ou extintiva da
obrigagdo, como pagamento, novagdo, compensacao, transacao ou
prescricdo da pretensdo executdria dos titulos extrajudiciais — bienal
(ndo a intercorrente);
VII — incompeténcia do juizo da execugdo, bem como suspei¢ao ou
impedimento do juiz.
Nao havendo oposi¢cdo de embargos no prazo legal, observar-se--ao
as seguintes regras:
0 juiz requisitara o pagamento por intermédio do presidente do
Tribunal competente;

far-se-4 o pagamento na ordem de apresentacdo de precatdrio e a
conta do respectivo crédito, proibida a designagao de casos ou de
pessoas, nas dotagdes or¢gamentarias € nos créditos adicionais abertos
para este fim.

(OJ 08, Tribunal
Pleno, do TST).

representam requisi¢coes de pagamento em face da

Fazenda Publica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal e suas
autarquias, decorrentes de condenacao judicial com transito em julgado.
Nao estdo sujeitos a expedicdo de precatorios os pagamentos de
obrigagdo definidos em lei como de (CF, art. 100, § 39).
Poderao ser fixados, por leis proprias, valores distintos as entidades
de direito publico, segundo as diferentes capacidades econdomicas,

Reputa-se de pequeno valor a requisicdo de crédito ( ) cyja
importancia atualizada, por beneficiario, seja igual ou inferior a:

I- , em face da
(art. 17, § 32 da Lei n. 10.259/2001 — Instituigdo dos Juizados
Especiais Civeis e Criminais no ambito da Justica Federal);

In - , ou o valor estipulado pela
legislacao estadual, em face da



(ADCT, art. 87, I); e

I — , ou o valor estipulado pela legislagcdo
municipal, em face da (ADCT, art.
87, 1.

As requisicoes de pagamento que decorram de precatdrio ou as de
pequeno valor, quando a devedora for a Unido, serdo expedidas pelo
juiz da execugao e dirigidas ao presidente do tribunal, a quem compete:

examinar a regularidade formal da requisi¢ao;

corrigir, de oficio ou a requerimento das partes, inexatiddes
materiais ou retificar erros de calculos, vinculados a utilizacdo de
critério em descompasso com a lei ou com o titulo executivo judicial,
desde que o critério ndo haja sido objeto de debate quer na fase de
conhecimento, quer na fase de execugao;

expedir o ;

zelar pela obediéncia a ordem de preferéncia de pagamento dos

créditos, na hipdtese de precatorios.

Nos casos de créditos de pequeno valor de responsabilidade das
Fazendas Publicas Estadual, Distrital ou Municipal, as requisi¢oes
serdo encaminhadas pelo juiz da execugdo ao proprio devedor.

Na hipotese de reclamacao plurima, sera considerado o valor
devido a cada litisconsorte. Os honorarios periciais e, eventualmente,
os advocaticios serdo considerados parcela autbnoma, nao se somando
ao credito dos exequentes para fins de classificacdo do requisitorio de
pequeno valor.

(OJ 9, Tribunal Pleno, do TST).
E vedado requisitar pagamento em execucdo provisoria.
Os precatorios e as requisi¢des de pequeno valor serdo processados
nos proprios autos do processo que os originaram.
No momento da expedicao dos precatorios, independentemente de
regulamentacdo, deles devera ser abatido, ,
valor correspondente aos



e constituidos contra o credor original pela Fazenda
Publica devedora, incluidas parcelas vincendas de parcelamentos,
ressalvados aqueles cuja execucdo esteja suspensa em virtude de
contestacdo administrativa ou judicial.

Antes da expedi¢do dos precatdrios, o tribunal solicitara a Fazenda
Publica devedora, para resposta em

, iInformagao sobre os débitos que preencham
as citadas condigoes.

As requisi¢des de pequeno valor — RPV encaminhadas ao devedor
deverdao ser pagas no prazo de (inteligéncia do art. 17,

, da Lei n. 10.259/2001).

Na hipotese de ndo cumprimento da requisi¢ao judicial, o juiz
determinard o do numerario suficiente ao cumprimento da
decisdo (Lei n. 10.259/2001, art. 17, § 22).

No tocante aos precatorios, os débitos de natureza alimenticia
(decorrentes de salarios, vencimentos, proventos, pensOes € suas
complementacoes, beneficios previdenciarios e indenizagdes por morte
ou por invalidez, fundadas em responsabilidade civil, em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado) cyjos titulares tenham

na data da expedi¢do do precatdrio, ou sejam
, definidos na forma da lei, serdo pagos
com preferéncia sobre todos os demais débitos, até o valor equivalente

. Os débitos de natureza
alimenticia dos outros beneficiarios (at¢ 60 anos de idade, ndo
portadores de doenga grave) serdo pagos com preferéncia sobre todos
os demais débitos de natureza ndo alimenticia.

O credor podera ceder, total ou parcialmente, seus créditos em
precatorios a terceiros, independentemente da concordancia do
devedor, ndo se beneficiando, contudo, o cessionario dos privilégios
conferidos aos débitos de natureza alimenticia.

A cessao de precatorios somente produzird efeitos apos
comunicag¢do, por meio de peticdo protocolizada, ao tribunal de origem
¢ a entidade devedora.



Sera obrigatoria a inclusdo, no orcamento das entidades de direito
publico, de verba necessaria ao pagamento de seus debitos oriundos de
sentencas transitadas em julgado, constantes de precatérios judiciais,
apresentados até , fazendo-se o pagamento

A partir da promulgagdo da Emenda Constitucional n. 62, em 9-12-
2009, a atualizagdo de valores de requisitorios, apods sua expedicao, até
o efetivo pagamento, independentemente de sua natureza, devera ser
feita pelo indice oficial de remuneragdo bésica da caderneta de
poupanga, e, para fins de compensa¢ao da mora, incidirdo juros simples
no mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de
poupanga, ficando excluida a incidéncia de juros compensatorios (CF,
art. 100, § 12).

Nesse sentido, a jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho
assim firmou orienta¢ao:

(OJ 07, Tribunal
Pleno, do TST).

As dotagdes orcamentarias e os créditos abertos serdo consignados
diretamente ao Poder Judiciario, cabendo ao presidente do Tribunal que
proferir a decisdo exequenda determinar o pagamento integral e
autorizar, a requerimento do credor e exclusivamente para os casos de
preterimento de seu direito de precedéncia ou de ndo alocagdo



orcamentaria do valor necessario a satisfacdo do seu débito, o
da quantia respectiva (CF, art. 100, § 6%).

E facultada ao credor, conforme estabelecido em lei da entidade

federativa devedora, a entrega de
do respectivo ente federado.

Incumbiré ao juiz da execucdo comunicar ao presidente do Tribunal,
no prazo de , a efetivacdo do pagamento ao credor.

O presidente do Tribunal competente que, por ato comissivo ou
omissivo, retardar ou tentar frustrar a liquidacao regular de precatorios
incorrera em crime de responsabilidade e responderd, também, perante
o Conselho Nacional de Justica.

E vedada a expedicio de precatorios complementares ou
suplementares de valor pago, bem como o fracionamento, reparticdo ou
quebra do valor da execugdo para fins de enquadramento de parcela do
total a requisicao de pequeno valor (RPV). Contudo, sera facultado ao
credor, mediante homologacao do Poder Judiciario, a rentincia ao valor
excedente ao teto maximo da RPV, para que possa receber seu crédito
trabalhista de forma mais célere, sem a necessidade de expedicao de
precatorio (Lei n. 10.259/2001, art. 17, § 42).

Lei complementar poderda estabelecer regime especial para
pagamento de crédito de precatério de Estados, Distrito Federal e
Municipios, dispondo sobre vinculagdes a receita corrente liquida e
forma e prazo de liquidacao.

Os Tribunais Regionais do Trabalho instituirdo Juizo Auxiliar de
Conciliacdo de Precatorios, com o objetivo de incluir em pauta,
observada a ordem cronologica de apresentacdo, os precatorios € as
requisicoes de pequeno valor (RPV) ja consignadas em precatorio, para
tentativa de acordo.

O Juizo Auxiliar de Conciliacdo de Precatérios determinara a
inclusdo em pauta de todos os precatorios, observada a ordem
cronologica, para tentativa de conciliacdo. As partes € seus
procuradores serdo convocados para audiéncia de conciliagdo, que
podera ser realizada apenas com a presenca dos procuradores, desde
que possuam poderes para transigir, receber e dar quitacdo. O



Ministério Publico do Trabalho sera comunicado do dia, local e
horario da realizacdo da audiéncia de conciliacao.

Os precatorios conciliados serdo quitados, na ordem cronologica,
observando-se o repasse realizado pelo ente publico devedor.

A seu critério exclusivo e na forma da lei, a Unido podera assumir
débitos, oriundos de precatérios de Estados, Distrito Federal e
Municipios, refinanciando-os diretamente.

Dispoe o , que sera permitido
pleitear, perante o administrador judicial da empresa falida ou em
recuperagdo judicial, a habilitagdo, exclusdo ou modificagdo de
créditos derivados da relacao de trabalho, mas as a¢des de natureza
trabalhista, inclusive as impugnacdes, serdo processadas perante a

, que sera
inscrito no quadro-geral de credores pelo valor determinado em
sentenca.

Tera preferéncia em todas as fases processuais o dissidio cuja
decisdo tiver de ser executada perante o juizo da faléncia (CLI, art.
768).

Como ¢ cedigo, os créditos derivados da legislagdo do trabalho,
limitados a

(Lei n.
11.101/2005, art. 83), terdao preferéncia absoluta na faléncia. O
remanescente trabalhista que ultrapassar o montante de 150 minimos
sera habilitado como crédito quirografirio (em sexto lugar na
classificacao).



Nas prestacoes sucessivas por , a execucao pelo
ndo pagamento de uma prestacdo compreendera as que lhe sucederem
(CPC, art. 891).

Tratando-se de prestagdes sucessivas por , a
execucdo compreendera inicialmente as prestagdes devidas até a data
do ingresso na execucao (CPC, art. 892).

Quando a indenizagdao por ato ilicito (indenizacdo por acidente do
trabalho, p. ex.) incluir pensdo mensal, o juiz, quanto a esta parte,
podera ordenar ao devedor , cuya renda
assegure o pagamento do valor correspondente (CPC, art. 475-Q).

Esse capital, representado por iméveis, titulos da divida publica ou
aplicacdes financeiras em banco oficial, sera inaliendvel e
impenhoravel enquanto durar a obrigagdo do devedor.

O juiz podera substituir a constituicdo do capital pela inclusao do
beneficiario da prestagdao em folha de pagamento de entidade de direito
publico ou de empresa de direito privado de notoria capacidade
econdmica, ou, a requerimento do devedor, por fianga bancéria ou
garantia real, em valor a ser arbitrado de imediato pelo juiz.

Se sobrevier modificagdo nas condi¢des econdmicas, podera a parte
requerer, conforme as circunstancias, reducao ou aumento da prestagao.

Cessada a obrigacdo de pagar pensao mensal, o juiz mandara liberar
o capital, cessar o desconto em folha ou cancelar as garantias
prestadas.

Quando o objeto da execucao for obrigagao de fazer, o devedor sera
citado para satisfazé-la no prazo que o juiz lhe assinar, se outro ndao
estiver determinado no titulo executivo (CPC, art. 632).

Por aplicacao subsidiaria do art. 645 do CPC, serd permitido ao
juiz, na execucdo de titulos extrajudiciais, fixar multa por tempo de
atraso no cumprimento de obrigacdo de fazer pelo devedor (cujo valor
estard sujeito a alteracdo, caso se revele insuficiente ou excessivo). Na
execugdo de titulos judiciais, a pena pecunidria devera estar



expressamente deferida no corpo da decisdo de mérito (inteligéncia do
art. 287 do CPC).

Nao obstante, se o devedor ndo satisfizer a obriga¢do (com ou sem
multa), ¢ licito ao credor, nos préprios autos do processo, requerer que
ela seja executada a custa do devedor, ou haver perdas e danos, caso
em que ela se converte em (CPC, art. 633).

Também sera convertida em indenizagdo a tutela especifica se esta
ou o resultado pratico equivalente ao do adimplemento (CPC, art. 461,

e § 5%) se tornarem impossiveis.

O valor das perdas e danos sera apurado em regular liquidacao e
dar-se-a sem prejuizo da execucao da multa eventualmente imposta.

Convém destacar, por oportuno, que, na hipdtese de inadimplemento
pelo executado de obrigacao de fazer anotagdes na CTPS do exequente,
nao havera conversdo em indenizagdo, ordenando-se a secretaria da
Vara do Trabalho que efetue os devidos lancamentos e faca a
comunicagao a autoridade competente para fim de aplicacdo da multa
administrativa correspondente (fiscalizagdo do trabalho), na forma do
art. 39, § 12, da CLT.

O devedor de obrigacdo de entrega de coisa certa (devolucao de
instrumentos de trabalho, p. ex.), constante de titulo executivo, sera
citado para realizd-la no prazo indicado na sentenga exequenda ou, se
ndo determinado, aquele que o juiz lhe assinar.

Da mesma forma que, na obrigacdo de fazer, sera permitido ao juiz,
na execucao de titulos extrajudiciais, fixar multa por tempo de atraso na
entrega de coisa. No que tange a execugdo de titulos judiciais, a
penalidade deve estar expressamente prevista no dispositivo da
sentenca proferida.

Nao sendo a coisa entregue, expedir-se-4, em favor do credor,

O credor tera o direito de receber o valor da coisa, convertendo--se
a obrigacdo de entrega em , quando o bem nao lhe for
entregue ou se deteriorou.



A indenizacao equivalente ao valor da coisa sera apurada em regular
liquidagdo e dar-se-a sem prejuizo da execugdo da multa eventualmente
imposta.

Também por aplicagdo subsidiaria do Codigo de Processo Civil, de
forma adaptada ao processo do trabalho, o executado seré citado para,
dentro do prazo assinado pelo juiz, desocupar o imovel cedido pelo
empregador durante a vigéncia do contrato de trabalho.

O juiz podera fixar multa por dia de atraso no cumprimento da
obrigagdo, ficando o respectivo valor sujeito a alteracdo, caso se
revele insuficiente ou excessivo.

Nao sendo o imével desocupado, expedir-se-4, em favor do credor,

A partir da nova competéncia da Justica do Trabalho, introduzida
com o advento da EC 45/2004, as certidoes de divida ativa (CDAs) que
contemplem multas administrativas impostas por 6rgaos de fiscalizacao
do trabalho (MTE) deverao ser executadas na Justi¢a Especializada.

Caso a CDA contemple qualquer outro crédito estatal inscrito em
divida ativa diferente de multas impostas pela fiscaliza¢ao do trabalho,
a mnicial devera ser indeferida, competindo ao Poder Puiblico promover
a emissao de uma

O cumprimento do acordo far-se-4 no prazo e condigdes
estabelecidos (CLT, art. 835). Entre as condi¢des, podera ser
determinada a de ficar a parte que ndo cumprir o acordo obrigada a

ou pagar uma indenizacao



convencional (também chamada de ), sem prejuizo do
cumprimento do acordo (CLIT, art. 846, § 292).

Por aplicacao analogica do art. 745-A do CPC, ainda que ndo conste
expressamente no termo de acordo, na hipdtese de parcelamento do
débito trabalhista, o
implicard, de pleno direito, o vencimento das subsequentes, com o
1mediato inicio dos atos executivos do todo remanescente, acrescido da
clausula penal com a incidéncia da correcdo monetaria e dos juros
previstos na legislacao trabalhista.

O valor da cominagdo imposta a uma cldusula penal ndo podera
exceder o da obrigacao principal (CC, art. 412), e a penalidade devera
ser reduzida equitativamente pelo juiz se o acordo tiver sido cumprido
em parte, ou se o montante da penalidade for (ou se tornar)
manifestamente excessivo (CC, art. 413).



Previsao legal:

Art. 475-O do CPC -
apenas em parte
(aplicagao subsidiaria
devido ao art. 899 da CLT)

Feita do mesmo modo que a definitiva, ficando sem efeito
na hipotese de sobrevir acordao que modifique ou anule a
sentenca objeto da execucéo, restituindo-se as partes ao

estado anterior

Nomeacdo de bens a penhora (dinheiro): fere direito
liquido e certo, pois o executado tem direito a que a
execugcao se processe da forma que lhe seja menos
gravosa (art. 620 do CPC, Sumula 417, 1ll, do TST)

Requerimento: exequente
instruira a peticdo com cépias
autenticadas (advogado pode
declara-las auténticas) — art.
475-0, § 3°

sentenga ou acérdao
exequendo
certidao de
interposicédo do recurso
ndo dotado de efeito
suspensivo
procuragoes
outorgadas pelas partes
facultativamente, outras
pecas processuais que o
exequente considere
necessarias



Descontos devem ser efetuados pelo juizo
executério ainda que a sentenga exequenda
tenha sido omissa sobre a questdo, dado o
carater de ordem publica ostentado pela norma
qgue os disciplina

Recolhimento das contribuicbes sociais: Caixa
Econdmica Federal ou Banco do Brasil S.A.

Fazenda Publica: art. 884 da CLT c/c os arts.730
e s. do CPC, citando a devedora para opor
embargos no prazo de 30 dias

Sem embargos — o juiz requisitara o pagamento
por intermédio do presidente do Tribunal
competente e 0 mesmo sera feito na ordem de
apresentagédo dos precatorios e a conta do
respectivo crédito

Requisicbes de pagamento decorrente de
precatério ou as de pequeno valor, quando for
devedora a Uni&o, serdo expedidas pelo juiz da
execucgao e dirigidas ao presidente do Tribunal
Créditos de pequeno valor (Fazendas Publicas
Estadual, Distrital ou Municipal): requisi¢cbes
serdo encaminhadas pelo juiz da execugdo ao
proprio devedor

Vedado requisitar pagamento em execugao
provisoria

Precatérios e requisicdbes de pequeno valor:
processados nos proprios autos do processo que
0s originaram

Prazo para o juiz da execugdo comunicar ao
presidente do Tribunal a efetivagdo do pagamento
ao credor: 5 dias

Nao cumprimento da requisicdo: sequestro do
numerario suficiente ao cumprimento da decisao



Permitido pleitear, perante o administrador judicial
da empresa falida ou em recuperacao judicial, a
habilitacdo, exclusdo ou modificacdo de crédito
derivados da relagcdo de trabalho, mas acodes
trabalhistas serdo processadas na Justica
Especializada até a apuragao do respectivo crédito
(art. 62 § 29 da Lei n. 11.101/2005)

Créditos derivados da legislagdo do trabalho
limitados a 150 salarios minimos por credor e 0s
decorrentes de acidente de trabalho — preferéncia
absoluta na faléncia

Remanescente que ultrapassar o limite: habilitacao
como crédito quirografario

Prestagobes sucessivas por tempo
determinado: execugdo pelo ndo pagamento
de uma, compreendera as que lhe sucederem
Prestagodes sucessivas por tempo
indeterminado: execugdo — prestagdes devidas
até a data do ingresso na execugao

Devedor sera citado para satisfazé-la no prazo
que o juiz lhe assinar, se outro n&o estiver
determinado no titulo executivo

Juiz da execucao podera fixar multa por dia de
atraso (titulos extrajudiciais). Titulos judiciais,
penalidade na sentenca

Devedor de obrigacdo de entrega de coisa
certa (titulo executivo): sera citado para
promoveé-la

Juiz da execucgéao podera fixar multa por dia de
atraso (titulo extrajudicial). Titulos judiciais,
penalidade na sentenga

Coisa nédo entregue: expedicdo de mandado
de busca e apreensao em favor do credor



Executado sera citado para, dentro do
prazo assinado pelo juiz, desocupar o
imovel cedido pelo empregador durante a
vigéncia do contrato de trabalho

Juiz podera fixar multa por dia de atraso
Nao desocupado o imodvel, expedicdo de
mandado de reintegragao na posse

Certiddes de divida ativa que contemplem
multas administrativas impostas por 6rgéos
de fiscalizagdo do trabalho (TEM) deverao
ser executadas na Justica Especializada

Nao pagamento de qualquer das
prestacdes implicara, de pleno direito, o
vencimento das subsequentes, com
imediato inicio dos atos executivos do todo
remanescente



Qualquer prova escrita sem eficacia de titulo executivo
comportara o ajuizamento de
(aplicagdo subsidiaria dos arts. 1.102-A e s. do CPC,
por forca do art. 769 da CLT).
Estando a peti¢do inicial devidamente instruida, o juiz deferira de
plano a expedicdo do
no prazo de
No mesmo periodo assinado pelo mandado, poderd o devedor
oferecer embargos (independentemente de prévia garantia do juizo),
que suspenderdo a eficacia do mandado inicial.
Se os embargos nao forem opostos, constituir-se-a, de pleno direito,
0 , convertendo-se o mandado inicial em
mandado executivo e prosseguindo-se com a citagdo para pagamento da
obrigagdo trabalhista ou nomeagao de bens.
Rejeitados os embargos, também constituir-se-a, de pleno direito, o
titulo executivo judicial, intimando-se o devedor para prosseguimento
na forma prevista pela lei processual trabalhista.



Acao monitéria: qualquer prova escrita sem eficacia
de titulo executivo representativa de crédito trabalhista

Peticédo inicial devidamente instruida: juiz deferira de
plano a expedicdo do mandado de pagamento ou de
entrega da coisa no prazo de 15 dias

Devedor: podera oferecer embargos (suspensédo da
eficacia do mandado judicial) ou ndo (constituicao de
titulo executivo judicial)



Garantida a execu¢ao ou penhorados os bens, terd o executado
para apresentar , cabendo igual prazo ao exequente para
(CLI, art. 884). Como ja estudado, a Fazenda Publica
possui prazo diferenciado de trinta dias para opor os embargos a
execucao (Lei n. 9.494/97, art. 12-B, incluido pela Medida Provisoria
n. 2.180-35, de 2001). Ao INSS serd permitido apresentar impugnagao
quanto ao crédito previdenciario no prazo de (dobro).

Nao se aplica, portanto, subsidiariamente, o art. 736 do CPC, que
autoriza o executado, independentemente de penhora, deposito ou
caugao, opor-se a execucao por meio de embargos.

A doutrina e a jurisprudéncia divergem acerca da natureza juridica
dos embargos a execucdo e da impugnacdo, sendo atualmente
minoritdrio o pensamento de que se consubstanciam simples “meios de
defesa”. O entendimento majoritirio reconhece a natureza de “agdes
incidentais”.

Contudo, pelo principio da celeridade (especialmente pela economia
processual), as agdes incidentais no processo do trabalho tramitardao
nos proprios autos da acado principal, suspendendo o curso da execugdo
(0 que ndo se coaduna com a aplicacdo do disposto nos arts. 475-M,
736, paragrafo unico, ¢ 739-A do CPC).

Embora com alguns objetivos semelhantes, como o de combater o
valor homologado da liquidagdo (excesso de execugdo, execugdao a
menor etc.) ou o de contestar a penhora levada a efeito, os embargos a
execucdo € a impugnagdo constituem dois instrumentos processuais
distintos (e ndo a resposta de um ao outro), sendo esta cabivel ao
credor e aqueles cabiveis ao devedor.



Diante de uma nova perspectiva doutrindria e jurisprudencial, ha que
se interpretar os paragrafos do art. 884 da CLT de forma sistémica,
desprezando a literalidade de expressdes como “defesa” ou “embargos
a penhora”, fruto de uma técnica legislativa malsucedida.

Assim, somente nos embargos a execugdo poderd o executado
impugnar a sentenga de liquidagdo, cabendo ao exequente igual direito
€ no mesmo prazo, mediante impugnagao (CLT, art. 884, § 32).

Se nos embargos a execugdo (ou na impugnacao) tiverem sido
arroladas testemunhas, podera o magistrado, caso julgue necessario,
marcar audiéncia para a produgdo de provas, que deverd realizar-se
dentro de cinco dias (CLT, art. 884, § 22).

Nao se realizara audiéncia se os embargos a execucdo (ou a
impugnagdo) versarem sobre matéria de direito, ou, sendo de direito e
de fato, a prova for exclusivamente documental, caso em que o juiz
proferira a sentenga no prazo de (Let n. 6.830/80, art. 17, c/c
a CLIT, art. 885).

Nos embargos a execu¢ao ndo sera admitida reconvengdao, nem
compensacao (CLT, art. 767), e as excegoes,

, serdo arguidas como matéria
preliminar e serdao processadas e julgadas com os embargos (Lei n.
6.830/80, art. 16).

Na execugdo por carta, os embargos serdo oferecidos no juizo
deprecado, que os remetera ao juizo deprecante, para instrugdo e
julgamento (Lei n. 6.830/80, art. 20). Quando os embargos tiverem por
objeto vicios ou irregularidades de atos do proprio juizo deprecado
(defeitos de penhora, avaliagdo ou alienagao dos bens), cabera a este
unicamente o julgamento dessa matéria.

No tocante as matérias objeto dos embargos a execugao, ndo mais se
pode admitir restricdo as alegagdes de cumprimento da decisao ou do
acordo, quitacao ou prescricdo da divida (CLT, art. 884, §12).



Mediante interpretacdo logica, observando-se o principio da
irrecorribilidade imediata das decisGes interlocutorias, ha que se
permitir a aplicagdo subsidiaria, combinada e adaptada dos arts. 475-L
e 745 do CPC nos embargos a execucao (conforme o titulo executado,
se judicial ou extrajudicial), tal como admitido (ainda que ndo na
integralidade) na excecdo de pré-executividade.

Destarte os embargos a execugdo poderao versar sobre:

falta ou nulidade de citacao;

inexigibilidade do titulo;

penhora incorreta ou avaliagdo erronea;

ilegitimidade das partes;

excesso de execucao;

qualquer causa impeditiva, modificativa ou extintiva da obrigacao,

como pagamento, novagdo, compensa¢do, transacdo ou prescricao,
desde que superveniente a sentencga; €

, qualquer
matéria que seria licito deduzir como defesa em processo de
conhecimento.

Considera-se o titulo judicial fundado em lei ou ato
normativo declarados inconstitucionais pelo Supremo Tribunal Federal
ou em aplicacdo ou interpretacdo tido por incompativeis com a
Constituigao Federal (CLT, art. 884, § 52).

Ha que se ressalvar, no entanto, importante corrente doutrinaria
contraria a constitucionalidade do citado § 5% do art. 884 da CLT, diante
do comando emergente do art. 52, XXXVI, da CF, visto que estaria
flagrantemente ofendendo a coisa julgada. Os que ndo se filiam a essa
corrente defendem que a coisa julgada ( ) permanece
incodlume, ou seja, o direito ndo sera prejudicado em sua certeza, sendo
apenas retirado um outro requisito do titulo executivo, qual seja a sua
exigibilidade.



Haverd excesso de execugdo, na aplicacao adaptada do art. 743 do
CPC:
quando o Juizo homologar calculos em ;
quando recair sobre coisa diversa daquela declarada no titulo;
quando se processa de modo diferente do que foi determinado na
sentenca.
Quando o executado alegar excesso de execugdo por ser a quantia
superior a resultante da sentenga, cumprir-lhe-a declarar de imediato o
, sob pena de rejeicdo liminar dessa
impugnagao (CPC, art. 475-L, § 22).

No tocante a prescricao passivel de ser arguida em execugdo, ao
arrepio da Sumula 327 do Supremo Tribunal Federal, que, de forma
literal e direta, afirma que “o direito trabalhista admite a prescri¢dao
intercorrente”, o Tribunal Superior do Trabalho, em entendimento
pacificado pela , define que

, até porque, a despeito do art.
878, , da CLT, a execu¢ao poderd ser promovida pelo
proprio juiz, ndo sendo coerente atribuir ao magistrado o poder de
pronunciar prescricdo decorrente de incuria da qual também ¢
responsavel.

Dessa forma, a prescri¢ao referida no texto do art. 884, §12, da CLT
corresponde ao descumprimento do prazo nas providéncias
executivas de iniciativa exclusiva do credor (apresentacao de artigos
de liquidagao; indicagdo de bens a penhora apds decorridos dois anos
do arquivamento previsto no art. 40 da Lei de Execugdes Fiscais etc.).

Por aplicacdo subsidiaria e adaptada do art. 745-A do CPC no
processo do trabalho (em funcdo de sua compatibilidade com o
principio da celeridade, visto que o tempo médio que atualmente separa
a garantia do juizo e a efetiva satisfacdo do crédito trabalhista,
considerados os meios de impugnagdo previstos em lei, ultrapassa em



muito um semestre),
podera o executado requerer seja admitido a pagar o restante em

Com a manifesta concordincia do exequente (inteligéncia do art.
764, , da CLT) e sendo a proposta deferida pelo juiz, ficara
autorizado o levantamento da correspondente quantia em dinheiro e
restardo suspensos os demais atos executivos.

O nao pagamento de qualquer das prestacdoes implicara, de pleno
direito, o vencimento das subsequentes € o prosseguimento do
processo, com a imediata retomada dos atos executivos,

, salvo se versarem sobre
irregularidade em uma segunda penhora, eventualmente realizada em
complementacao.



Consolidagao das Leis do
Trabalho

Art. 884. Garantida a execucao
ou penhorados os bens, terd o
executado para
apresentar embargos, cabendo
igual prazo ao exequente para
impugnacao.

§ 1% A matéria de defesa sera
restrita as  alegacdes  de
cumprimento da decisdo ou do
acordo, quitagdo ou prescri¢ao
da divida.

§ 22 Se na defesa tiverem sido
arroladas testemunhas, poderé o
Juiz ou o Presidente do
Tribunal, caso julgue
necessarios seus depoimentos,
marcar  audiéncia para a
producdo das provas, a qual
devera realizar-se dentro de 5
(cinco) dias.

§ 32 Somente nos embargos a
penhora poderda o executado
impugnar a sentenga de
liquidacgao, cabendo ao
exequente igual direito e no
mesmo prazo.

Codigo de Processo Civil

Art. 475-H.

Art. 475-L. A impugnacdo
somente podera versar sobre:

I — falta ou nulidade da citagao,
se o processo correu arevelia;

IT - inexigibilidade do titulo;

Il — penhora incorreta ou
avaliacao erronea;

IV — ilegitimidade das partes;

e 5

VI — qualquer causa impeditiva,
modificativa ou extintiva da
obrigacdo, como pagamento,
novacao, compensacao, transagao
ou prescricdo, desde que
superveniente a sentencga.

(...)

§ 22 Quando o executado alegar
que o exequente, em excesso de
execucao, pleiteia quantia
superior a resultante da sentenga,
cumprir-lhe-4 declarar de
imediato o valor que entende
correto, sob pena de rejeigao

liminar dessa impugnacao.



Com natureza de acdo incidental e aplicacdo subsidiaria dos
, objetivam
em face de
. Sdo perfeitamente
admitidos na Justica do Trabalho e ndo dependem da garantia da
execucao.
Os embargos de terceiro poderdo ser opostos até
mas sempre
(CPC, art. 1.048).

O embargante fard prova sumaria de sua posse ¢ da qualidade de
terceiro, oferecendo documentos e rol de testemunhas. E facultada a
prova da posse em audiéncia designada pelo juiz.

Os embargos serao distribuidos por dependéncia e correrdo em
autos distintos perante 0 mesmo juiz que ordenou a constri¢ao. O prazo
para defesa sera de , sob pena de revelia (CPC, art. 1.053 c/c o
art. 803).

Quando os embargos versarem sobre todos os bens, determinard o
juiz a suspensao do curso do processo principal; versando sobre alguns
deles, prosseguira o processo principal somente quanto aos bens ndo
embargados (CPC, art. 1.052).

os embargos de terceiro serao
mas a
salvo se versarem

em que a competéncia sera deste
ultimo (Sumula 419 do TST)

Da sentenca dos embargos a execugdo, da impugnacdo ou dos
embargos de terceiro, e de qualquer outra decisido na fase de execucdo,
cabera , no prazo de , dirigido ao
Tribunal Regional do Trabalho, sem necessidade de se promover
qualquer deposito (CLT, art. 897, «).



O agravo de peticdo terd natureza recursal e somente sera recebido
quando o agravante delimitar, justificadamente,
, permitida a execu¢do 1imediata da parte
remanescente at€¢ o final, nos proprios autos ou por carta de sentenca
(art. 897, § 12, da CLT).

(Stmula 416 do TST).

Quando o agravo de petigdo versar apenas sobre as contribuigdes
sociais, o juiz da execugdo determinara a extracao de copias das pecas
necessarias, que serao autuadas em apartado e remetidas a instancia
superior para apreciacao, apds contraminuta.

Das decisdes do Tribunal Regional do Trabalho em agravo de
peticao, , cabera
recurso de revista e, eventualmente, recurso extraordinario.

A admissibilidade do recurso de revista interposto de acdrdao
proferido em agravo de peticdo, na liquidacdo de sentenga ou em
processo incidente na execugdo, inclusive os embargos de terceiro,

depende de demonstracao inequivoca de violéncia direta a Constituicao
Federal (Simula 266 do TST).



Quadro sinético — Meio de impugnacao



Executado (garantida a execugao ou penhorados os
bens): 5 dias para apresentar embargos, cabendo
igual prazo ao exequente para impugnagao (art. 884
da CLT)

Fazenda Publica: prazo diferenciado de 30 dias
para embargar

Minoria: meios de defesa
Maioria: a¢des incidentais

Tramitardo nos  proprios
autos da agdo principal
(suspendendo curso da
execucao)

Podera o] executado
impugnar a sentenga de
liquidagdo (igual direito ao
exequente no mesmo prazo
de impugnar)

Nao séo admitidas
reconvengao, compensagao
e excegdes (exceto as de
suspei¢ao, incompeténcia e
impedimentos)

Matérias:
falta ou nulidade de
citacao
inexigibilidade do titulo
penhora incorreta ou
avaliagao errénea
ilegitimidade das partes
excesso de execugao
causa impeditiva,
modificativa ou extintiva da
obrigacdo superveniente a
sentenca
matéria que seria licito
deduzir como defesa em
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processu ue corniecliieno,
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Julgamento na mesma sentengca dos embargos e
impugnagdes apresentadas pelos credores trabalhista e
previdenciario

Art. 745-A do CPC: reconhecendo o
crédito do exequente e existindo
depodsito  judicial ou penhora em
dinheiro equivalente a 30% do valor da
execucgao, inclusive custas e eventuais
honorarios de advogados, podera o
executado, no prazo para embargos,
requerer seja admitido a pagar o
restante em até 6 parcelas mensais
com correcao monetaria e juros de
1% ao més

Nao pagamento: vencimento das
subsequentes e o prosseguimento do
processo + multa de 10% (vedada a
oposi¢ao de embargos)

Proteger a posse ou a propriedade de
bens em face de esbulho ou turbagao
por ato de apreensao judicial
(penhora, arresto ou sequestro)

Nao dependem da garantia da
execugao

Até 5 dias depois da arrematacao,
adjudicagao ou remigdo, mas sempre
antes da assinatura da respectiva
carta (art. 1.048 do CPC)

Distribuicdo por dependéncia e correrdo em autos
distintos perante o mesmo juiz que ordenou a
constricao

Prazo de defesa: 10 dias sob pena de revelia (art.
1.053 c/c o art. 803 do CPC)



Previsao
legal Art. 897, a, da CLT

Prazo: 8 dias

Da sentenca dos embargos a execucgao,
impugnagéao ou dos embargos de terceiro, e de
qualquer outra decisdo na fase de execucgéo,
dirigido ao TRT, sem necessidade de qualquer
depdsito

Agravante devera delimitar, justificadamente, as matérias e os
valores impugnados, permitida a execucao imediata da parte
remanescente até o final, nos proprios autos ou por carta de
sentenca

Decisbes do TRT com ofensa direta e literal de norma
constitucional — cabera recurso de revista e eventualmente
recurso extraordinario



Nao sendo o caso de deposito judicial (para garantia da execugdo)
ou de penhora em dinheiro, cujos valores deverdo ser liberados
imediatamente ao exequente apds o julgamento final dos embargos, a
satisfagdo do crédito trabalhista seguir-se-a com a expropriacdo dos
bens penhorados.

Por aplicacdo subsidiaria e adaptada do art. 647 do CPC ao
processo do trabalho, a expropriagdo consiste:

na adjudicacdo em favor do exequente;

na alienagdo em hasta publica (leilao);

na alienagdo por iniciativa particular.

O instituto da decorre do verbo “remir”, que significa

resgatar, libertar-se. Nao se pode confundir, contudo, com o instituto da

, que decorre do verbo “remitir”, que significa perdoar,
considerar quitado.

Consoante o art. 13 da Le1 n. 5.584/70, combinado com o art. 651 do
CPC, antes de adjudicados ou alienados os bens, sera deferivel ao
executado a remi¢do se este oferecer preco igual ao valor da
condenagdao, mais juros, custas e eventuais honorarios advocaticios
(quando fixados em sentenga).

Por aplicagao subsidiaria e adaptada do art. 24 da Lei n. 6.830/80, o
exequente podera adjudicar os bens penhorados:



antes da hasta publica (leildo), pelo preco da avaliagao;

finda a hasta publica (leildo):

1) se ndo houver licitante, pelo prego da avaliagao;

2) havendo licitantes, com preferéncia, em igualdade de condi¢des
com a melhor oferta (CLT, art. 888, § 12).

Se o valor do crédito for inferior ao dos bens, o adjudicante
depositara, no prazo de , a diferenca, ficando esta a
disposicao do executado; se superior, a execugdo prosseguird pelo
saldo remanescente (CPC, art. 685-A, § 12).

No caso de penhora de quota de sociedade, esta serd intimada,
assegurando preferéncia aos socios (CPC, art. 685-A, § 4°).

Decididas eventuais questdes, o juiz mandara lavrar

(CPC, art. 685-A, § 59).

A adjudicacdo considera-se perfeita e acabada com a lavratura e
assinatura do auto pelo juiz, pelo adjudicante, pelo diretor de secretaria
e, se for presente, pelo executado, expedindo-se a respectiva , S€
bem imovel, ou ao adjudicante, se bem movel
(CPC, art. 685-B).

A carta de adjudicagdo contera a descricao do imovel, com remissao
a sua matricula e registros, a copia do auto de adjudicacao e a prova de
quitagdo do imposto de transmissao.

Na forma do , a hasta publica, na modalidade ,
sera anunciada por edital afixado na sede do juizo ou Tribunal e
publicado no jornal local, se houver, com antecedéncia de
(diferente do processo civil, em que o prazo foi reduzido para cinco
dias, exigindo-se ao menos uma publicagdo em jornal de ampla
circulacao local — art. 687, , do CPC).

Por aplicagao subsidiaria e adaptada do art. 686 do CPC, o edital de
hasta publica contera:

I — a descrigdo do bem penhorado, com suas caracteristicas e,
tratando-se de imével, a situacao e divisas, com remissao a matricula e
aos registros;



I — o valor do bem;

Il — o lugar onde estiverem os moveis, veiculos e semoventes; e,
sendo direito e acdo, os autos do processo, em que foram penhorados;

IV — o dia e a hora de realizagdo da hasta publica (na Justica do
Trabalho ndo ha distingdo em ser o bem movel ou imével, até porque €
comum a concorréncia de ambos em uma mesma hasta publica);

V — a mengao da existéncia de 6nus, recurso ou causa pendente sobre
os bens a serem arrematados.

O inciso VI, bem como o § 32, do citado art. 686 do CPC, nao sao
aplicaveis ao processo do trabalho, visto desnecessario (e sem a
possibilidade juridica de se impor) lance superior a importancia da
avaliacdo na hasta publica realizada.

Também por aplicagdo subsidiaria e adaptada dos paragrafos do art.
687 do CPC (lembrando que, como ja estudado, o nao se revela
aplicavel), temos que:

a publicagcdo do edital sera feita no orgdo oficial, quando o credor

for beneficiario da justica gratuita;

atendendo aos valores dos bens e as condi¢gdes da jurisdi¢do, o juiz
podera alterar a forma e a frequéncia da publicidade na imprensa,
mandar divulgar avisos em emissora local e adotar outras
providéncias tendentes a mais ampla divulgacdo da alienagdo,
inclusive recorrendo a meios eletronicos de divulgacao;

os editais de hasta publica de imoveis serdo divulgados pela
imprensa preferencialmente na secdo ou local reservado a
publicidade de negdcios imobiliarios;

o juiz podera determinar a reunido de publicacdes em listas
referentes a mais de uma execucao;

o executado tera ciéncia do dia, hora e local da alienacao judicial
por intermédio de seu advogado ou, se ndo tiver procurador
constituido nos autos, por meio de mandado, carta registrada, edital
ou outro meio idoneo.

Nao se realizando, por justo motivo, a hasta piblica, o juiz mandard

publicar pela imprensa local e no 6rgdo oficial a transferéncia (CPC,
art. 688).



Sobrevindo a noite, prosseguira a hasta publica no dia 0til imediato,
a mesma hora em que teve inicio, independentemente de novo edital.

A arrematacdo far-se-a em dia, hora e lugar anunciados e os bens
serao vendidos pelo maior lance, tendo o exequente, como ja estudado,
preferéncia para a adjudicacao (CLT, art. 888, §12).

O arrematante devera garantir o lance com um sinal correspondente a

do valor ofertado e integralizar o total dentro de

, sob pena de perder o sinal pago em beneficio da

execucao, voltando a hasta publica os bens executados (CLT, art. 888, §

22 c¢/c 0 § 4%). Nao haverd aplicacao subsidiaria do art. 690, , do

CPC, que exige pagamento imediato do preco pelo arrematante ou, no
prazo de quinze dias, mediante caugao.

Embora encontre resisténcia de parte significativa da doutrina, a
jurisprudéncia de maior vanguarda vem admitindo a aplicagdo
subsidiaria dos paragrafos do referido art. 690 do CPC, uma vez que
compativel com o principio da efetividade.

Assim, tratando-se de bem imovel, quem estiver interessado em
adquiri-lo em prestagdes podera apresentar por escrito sua proposta,
nunca inferior a avaliagcdo, com oferta de pelo menos

, sendo o restante garantido por hipoteca sobre o proprio
imoével (CPC, art. 690, § 12).

As propostas para aquisicdo em prestagdes, que serdo juntadas aos
autos, indicardao o prazo, a modalidade e as condi¢cdes de pagamento do
saldo (CPC, art. 690, § 29).

O juiz decidird por ocasido da hasta publica, dando o bem por
arrematado pelo apresentante do melhor lango ou proposta mais
conveniente (CPC, art. 690, § 32).

No caso de arrematacdo a prazo, os pagamentos feitos pelo
arrematante pertencerao ao exequente até¢ o limite de seu crédito, e os
subsequentes ao executado (CPC, art. 690, § 42).



E admitido a lancar todo aquele que estiver na livre administracio
de seus bens, com exce¢ao (CPC, art. 690-A):

I — dos tutores, curadores, testamenteiros, administradores, sindicos
ou liquidantes, quanto aos bens confiados a sua guarda e
responsabilidade;

I — dos mandatarios, quanto aos bens cuja administragdo ou
alienagdo estejam encarregados;

III — do juiz, membro do Ministério Publico e da Defensoria Publica,
diretor de secretaria e demais servidores e auxiliares da Justica.

Por aplicacdo subsidiaria do art. 23, § 12, da Lei n. 6.830/80,
combinado com o art. 691 do CPC, se a hasta publica for de diversos
bens e houver mais de um langador, serd preferido aquele que se
propuser a arremata-los englobadamente.

Quando o imével admitir comoda divisdo, o juiz, a requerimento do
devedor, ordenara a alienacdo judicial de parte dele, desde que
suficiente para pagar o credor (CPC, art. 702).

Nao sera aceito lango que oferega preco vil, ou seja, de muito pouco
valor, relativamente infimo (CPC, art. 692).

Segundo atual entendimento doutrinario e jurisprudencial, serd
considerado vil, em regra, , O
lanco

. Contudo, diante da inexisténcia de licitantes e sendo necessarios
novos leildes, o piso pode alcangar até 30% (trinta por cento) do valor
do bem, tornando aceitaveis os lances de mesmo ou superior importe.



Consoante ja estudado, por aplicacao subsidiaria do art. 888, § 42,
da CLI, combinado com o art. 695 do CPC, se o arrematante nao
complementar, dentro de , 0 preco da
arrematacao, perdera, em beneficio da execugdo, o sinal pago, voltando
os bens executados a hasta publica, da qual ndo mais serd admitido a
participar o referido arrematante.

A hasta publica tradicional podera ser substituida, a requerimento do

exequente, por alienagdo realizada por meio

, com uso de paginas virtuais criadas pelos Tribunais ou
por entidades publicas ou privadas em convénio com eles firmado
(CPC, art. 689-A).

O Conselho Superior da Justica do Trabalho e os Tribunais
Regionais, no ambito das suas respectivas competéncias,
regulamentardo esta modalidade de alienagdo, atendendo aos requisitos
de ampla publicidade, autenticidade e seguranca, com observancia das
regras estabelecidas na legislacao sobre certificagao digital.

Nao havendo licitante, e ndo requerendo o exequente a adjudicagdo
dos bens penhorados, poderdo estes ser vendidos por leiloeiro
nomeado pelo juiz (CLIT, art. 888, § 32).

Cumpre ao leiloeiro (CPC, art. 705):

[ — publicar o edital, anunciando a alienagao;

Il — realizar o leildo onde se encontrem os bens, ou no lugar
designado pelo juiz;

III — expor aos pretendentes os bens ou as amostras das mercadorias;

IV — receber do arrematante a comissdo estabelecida em lei ou
arbitrada pelo juiz;



V — receber e depositar, dentro de , a ordem do
juiz, o produto da alienacao;

VI — prestar contas nas subsequentes ao
depdsito.

Efetuado o leildo, lavrar-se-4 o auto, que poderd abranger bens
penhorados em mais de uma execugao, expedindo-se, se necessario,
ordem judicial de entrega ao arrematante (CPC, art. 707).

Sera suspensa a arrematacdo tdo logo o produto da alienagdo dos
bens bastar para pagamento do credor.

A arrematagao constara de auto que sera lavrado de imediato, nele
mencionadas as condigdes pelas quais foi alienado o bem (CPC, art.
693).

Assinado o auto pelo juiz, pelo arrematante € pelo serventuario da
justica ou leiloeiro, a arrematacdo considerar-se-a perfeita, acabada e
irretratavel, ainda que venham a ser julgados procedentes eventuais
embargos a arrematagdo (CPC, art. 694).

A arrematagdo podera, no entanto, ser tornada sem efeito:

[ — por vicio de nulidade;

IT — se ndo for pago o preco (arrematagao a prazo);

Il — quando o arrematante provar, nos cinco dias seguintes, a
existéncia de o6nus real ou de gravame ndo mencionado no edital;

IV — quando realizada por precgo vil.

Com fundamento do art. 746 do CPC, ¢ licito ao executado,

9
oferecer embargos fundados em nulidade da execugdo ou em causa
extintiva da obriga¢do, desde que superveniente a penhora.

Oferecidos embargos,



Caso os embargos sejam declarados manifestamente protelatorios, o
juiz impora multa a0 embargante, ndo superior a
do valor da execucao, .

A luz do que dispde o art. 694, § 22 do CPC, aplicado
subsidiariamente ao processo do trabalho, no caso de procedéncia dos
embargos apds assinado o auto de arrematacao, o executado tera direito
a haver do exequente o valor por este recebido como produto da
arrematacao (conquanto nem sempre ser autorizado o levantamento da
referida importancia). Nao se exigira, contudo, eventual diferenga caso
se tenha dado por valor inferior ao da avaliagao do bem.

Diferente do processo civil, em que representara a primeira via de
expropriacdo patrimonial, a alienagdo por iniciativa particular tera
cabimento no processo do trabalho apenas apos a tentativa de alienagao
por hasta publica dos bens penhorados e desde que ndo haja interesse
do exequente em adjudica-los (aplicacao subsidiaria e adaptada do art.
685-C do CPC, compativel com o principio da efetividade trabalhista).

Assim, ndo realizada a arrematacdo ou adjudicacdo dos bens
penhorados, o exequente poderad requerer sejam eles alienados por sua
propria iniciativa ou por intermédio de corretor credenciado perante a
autoridade judiciaria.

O juiz fixara o em que a alienacdo devera ser efetivada, a

, 0 , as e
as , bem como, se for o caso, a

A alienacdao sera formalizada por termo nos autos, assinado pelo
juiz, pelo exequente, pelo adquirente e, se for presente, pelo executado,
expedindo-se do imoével para o devido registro
imobiliario, ou, se bem movel, ao adquirente.

Os Tribunais poderdao expedir provimento detalhando o
procedimento da alienagdo por iniciativa privada, inclusive com o
concurso de meios eletronicos, e dispondo sobre o credenciamento dos
corretores, os quais deverdo estar em exercicio profissional por



Quadro sinético — Expropriacao patrimonial



Expropriacdo consiste na adjudicagdo em favor do
exequente, na alienacdo em hasta publica (leildo) e na
alienacao por iniciativa particular

Nao sendo o caso de depésito judicial (garantia da
execugcdo) ou penhora em dinheiro, segue-se a
expropriacdo dos bens penhorados para a satisfagdo do
crédito trabalhista

Antes de adjudicados ou alienados os bens,
sera deferivel ao executado a remicao se este
oferecer preco igual ao valor da condenacao,
mais juros, custas e honorarios advocaticios
(art. 13, Lei n. 5.584/70, c/c o art. 651 do
CPC)



Previséo legal: art. 24 da Lei n. 6.830/80

antes da hasta publica (leildo), pelo
preco de avaliagao
finda a hasta publica (leildo):
se nao houver licitante: pelo preco
de avaliacao
havendo licitantes, com
preferéncia, em igualdade de
condigdes com a melhor oferta

Adjudicante depositara em 24 horas a
diferenca, ficando esta a disposicéo
do executado

Execugdo prosseguira pelo saldo
remanescente (art. 685-A, §19)

Lavratura e assinatura do auto pelo
juiz, pelo adjudicante, pelo diretor de
secretaria e, se for presente, pelo
executado, expedindo-se a respectiva
carta, se bem imoével, ou mandado de
entrega ao adjudicante, se bem movel
(art. 685-B do CPC)



Previsdo legal: art. 888 da CLT

Sera anunciada por edital afixado na
sede do juizo ou Tribunal e publicado
no jornal local, se houver, com
antecedéncia de 20 dias

Juiz mandara publicar pela imprensa
local e no 6rgao oficial a transferéncia
(art. 688 do CPC)



Feita em dia, hora e lugar anunciados, e os
bens serdao vendidos pelo maior lance
(exequente com preferéncia para a
adjudicacao — art. 888, § 19, da CLT)
Arrematante garante lance com sinal de 20%
do valor ofertado e integraliza o total em 24
horas. Pena: perder o sinal e voltar a hasta
publica os bens executados

Previsdo legal: art. 690 do
CPC
Bem imével: interessado em
adquirir em  prestacdes
podera apresentar proposta
por escrito, nunca inferior a
avaliacdo, com oferta de
Arrematacdo | pelo menos 30% a vista e

a prazo restante garantido por
hipoteca sobre o proprio
imoével

Pagamentos feitos  pelo
arrematante pertencerdo ao
exequente até o limite de seu
crédito e os subsequentes
ao executado

tutores, curadores,

testamenteiros,
administradores, sindicos ou
liquidantes (quanto aos bens
confiados a sua guarda e
responsabilidade)

mandatarios (bens cuja
administracdo ou alienagao
estejam encarregados)

Proibidos de
arrematar



juiz  membro do
Ministério  Publico e

Proibidos . o
Defensoria Pubilica,
de : .
diretor de secretaria e
arrematar

demais auxiliares da
Justica

Quando a hasta publica for de diversos
bens e houver mais de um langador,
sera preferido aquele que se propuser
a arremata-los englobadamente

O juiz, a requerimento do devedor,
ordenara a alienacao judicial de parte
do imdvel quando este admitir cémoda
divisdo (art. 702 do CPC)

Nao sera aceito (art. 692 do CPC)

Feita por meio de requerimento do
exequente

Uso de paginas virtuais criadas pelos
Tribunais ou por entidades publicas ou
privadas em convénio com eles firmado
(art. 689-A do CPC)

Conselho Superior da Justica do
Trabalho e  Tribunais  Regionais
regulamentardo esta modalidade de
alienacao

Previséo legal: art. 888, § 3° da CLT

Feita em caso de ndo haver licitante e
ndo requerer O exequente a
adjudicagdo dos bens penhorados por
leiloeiro nomeado pelo juiz



Previséo legal: art. 746 do CPC
Prazo: 5 dias

Fundamento: nulidade da execucdao ou em causa
extintiva da obrigagdo, desde que superveniente a
penhora

Embargos protelatérios: multa ao embargante (n&o
superior a 20% do valor da execugdo em favor de
quem desistiu da aquisi¢ao)

Apenas apos a tentativa de alienagéo
por hasta publica dos bens penhorados
e desde que nado haja interesse do
exequente em adjudica-los

Tribunais poderao expedir provimento detalhando o
procedimento da alienagao por iniciativa privada



Dispde o art. 12 da Instru¢ao Normativa n. 27 do TST:
As agOes ajuizadas na Justica do Trabalho tramitardo pelo
, conforme previsto na Consolidacdo das
Leis do Trabalho, excepcionando-se, apenas, as que, por disciplina
legal expressa, estejam sujeitas a rito especial, tais como o

Por aplicacdo subsidiaria dos
, havendo
ou

, podera o (a fim de evitar a incidéncia de multa —
ex.. art. 477, § 8%, da CLI) requerer o deposito da quantia
correspondente, com a consequente extingdo da obrigacdo, mediante

O consignante devera instruir sua peti¢cao inicial com os documentos
comprobatorios da existéncia da obrigacdo e, conforme o caso, da
recusa do empregado em receber seu crédito, requerendo, ainda:

[ — o depodsito da quantia devida,

, contados do deferimento;

IT — a notificagdo do consignado (ou dos consignados, no caso de

davida acerca da titularidade do direito) para comparecer a
(ndo se conferindo simples prazo para resposta, tal como
ocorre no processo civil).



Em se tratando de , uma vez consignada a
primeira, podera o devedor continuar a consignar, no mesmo processo €
sem mais formalidades, as que se forem vencendo, desde que os
depodsitos sejam efetuados até cinco dias, contados da data do
vencimento.

Diante da discordancia em receber a quantia depositada e dar
quitagdo, o credor podera oferecer contestacao, sob os fundamentos de
que:

ndo houve recusa emreceber a quantia;

foi justa a recusa;

o deposito nao se efetuou no prazo;

o deposito ndo € integral.

A alegacdo de deposito insuficiente (ndo integral) somente sera
admissivel se o consignante
Sera licito ao consignante, por sua vez, completa-lo em

Nao sendo realizado o complemento indicado, sera autorizado,
desde logo, o levantamento pelo consignado da quantia depositada, com
a consequente do consignante, prosseguindo o
processo quanto a parte controvertida.

No caso de existirem outras obrigagdes trabalhistas a serem
saldadas ou fatos constitutivos de direito capazes de refletir no valor da
obrigagdo rescisoria (cuja extingdo ¢ pretendida pelo consignante), o
consignado podera propor que, apos regular instrucao,
sera decidida conjuntamente com a acdo consignatoria. A sentenca que
reconhecer a insuficiéncia do deposito realizado ou outros créditos
trabalhistas em reconvengdo valera como titulo executivo judicial.

Nao oferecida a contestacdo, e ocorrentes os efeitos da revelia, o
juiz julgard procedente o pedido, declarard extinta a obrigagdo e
condenara o demandado nas custas.

Quando a consignagdo se fundar em duvida sobre quem deva
legitimamente receber, teremos as seguintes implicacoes: nao
comparecendo nenhum pretendente, converter-se-4 o depdsito em
arrecadacdao de bens de ausentes; b) comparecendo apenas um, o juiz
decidira de plano; e ¢) comparecendo mais de um, o juiz declarard



efetuado o deposito e extinta a obrigagdo, continuando o processo a
correr unicamente entre os credores.

As acgdes ajuizadas na Justica do Trabalho tramitardo pelo
rito ordinario ou sumarissimo, conforme previsto na
Consolidagdo das Leis do Trabalho, excepcionando-se,
apenas, as que, por disciplina legal expressa, estejam
sujeitas a rito especial, tais como o Mandado de
Seguranga, , , Acéo
Rescisoria, Acao Cautelar e Acado de Consignacao em
Pagamento (art. 19)

Recusa do trabalhador em receber o importe de
suas verbas rescisoérias ou

Duvida sobre quem deva legitimamente receber
0 pagamento de crédito/indenizagdo trabalhista
ou contribuicao sindical

Depdsito da quantia devida, a ser efetivado no
prazo de 5 (cinco) dias, contados do
deferimento

Notificagcao do(s) consignado(s) para
comparecer a audiéncia trabalhista

No caso de existirem outras obrigacées
trabalhistas a serem saldadas ou fatos
constitutivos de direito capazes de refletir no
valor da obrigacéao resciséria



Em funcdo do rito especial, serdo aplicados as a¢des cautelares os
dispositivos previstos no Codigo de Processo Civil, com a
compatibilizagdo necessaria ao processo do trabalho, conforme
passaremos a estudar.

O procedimento cautelar pode ser instaurado antes (

) ou no curso do processo principal ( )
¢ deste serd sempre dependente (CPC, art. 796).

As medidas cautelares serdo requeridas ao juiz da causa; e, quando
preparatorias, ao juiz competente para conhecer da acdo principal
(CPC, art. 800).

Interposto o recurso trabalhista, a medida cautelar sera requerida
diretamente ao tribunal competente (como, por exemplo, para pedir o
efeito suspensivo da sentenca).

O requerente pleiteard a medida cautelar em peticdo escrita, que
indicara (CPC, art. 801):

[ — a autoridade judiciaria, a que for dirigida;

IT — 0 nome, o estado civil, a profissdo e a residéncia do requerente e
do requerido;

III — a lide e seu fundamento (salvo se cautelar preparatoria);

IV — a exposi¢ao sumaria do direito ameacado e o receio da lesao;

V — as provas a serem produzidas.

O requerido sera citado, qualquer que seja o procedimento cautelar,
para, no prazo de , apresentar defesa, indicando as provas
que pretende produzir. Nao sendo contestado o pedido, presumir-se--ao
aceitos pelo requerido, como verdadeiros, os fatos alegados pelo
requerente. Se o requerido apresentar defesa no prazo legal, o juiz



designara audiéncia de instrucdo e julgamento, havendo prova a ser
nela produzida (CPC, art. 802, , ¢/c o art. 803).

Convém destacar, no entanto, que renomados doutrinadores (ex.:
Carlos Henrique Bezerra Leite) entendem que ndo havera concessao de
prazo para a apresentacdo de defesa, posto que, pelo principio da
concentragcdo, os atos defensivos deverdo ser realizados na propria
audiéncia designada pelo juizo. Em que pese o entendimento externado,
interpretando-se o texto legal, a realizagdo de audiéncia depende da
apresentagdo de defesa pelo recorrido.

Somente em casos excepcionais, expressamente autorizados por lei,
determinara o juiz medidas cautelares sem a audiéncia das partes (CPC,
art. 797).

E licito ao juiz conceder liminarmente ou apos justificagdo prévia a
medida cautelar, sem ouvir o requerido, quando verificar que este,
sendo citado, podera tornd-la ineficaz (CPC, art. 804). A exigéncia de
caucgdo real ou fidejussoria (fianga) prevista para concessdo de liminar
nas agoes civis, bem como o disposto no art. 811 (perspectiva de
pagamento de eventuais prejuizos causados pela execucdo da medida),
ndo se coaduna com o processo do trabalho e com a hipossuficiéncia do
trabalhador-requerente, sob pena de inviabilizar economicamente a
utilizacao da acao cautelar na Justica Especializada.

Cabe a parte propor a agdo principal (reclamagdo trabalhista), no
prazo de , contados da data da efetivacdo da medida, quando
esta for concedida em procedimento preparatério (CPC, art. 806).

Respeitado o prazo indicado, as medidas cautelares conservam a sua
eficacia até o julgamento do processo principal, mas podem, a qualquer
tempo, ser revogadas ou modificadas.

Assim, cessara sua eficacia (CPC, art. 808):

[ — se a parte ndo intentar a acao no prazo de trinta dias;

IT — se nao for executada dentro de trinta dias;

Il — se o juiz declarar extinto o processo principal, com ou sem
julgamento do mérito.



Os autos do procedimento cautelar serdo apensados aos do processo
principal (CPC, art. 809).

O indeferimento da medida ndo obsta que a parte intente a agdo, nem
influi no julgamento desta,

(CPC, art. 810).

Aos procedimentos aplicam-se as
Sao espécies de agdes cautelares: o ;0 ;a
, a , d
€o
Q) tem lugar (CPC, art. 813):
I — quando o devedor certo intenta ausentar-se ou
alienar os bens que possui, ou deixa de pagar a obrigacdo no prazo
estipulado;

I — quando o devedor, que :

se ausenta ou tenta ausentar-se furtivamente;

caindo em insolvéncia, aliena ou tenta alienar bens que possui;

contrai ou tenta contrair dividas extraordinarias; poe ou tenta por os
seus bens em nome de terceiros; ou comete outro qualquer artificio
fraudulento, a fim de frustrar a execucao ou lesar credores;

[T — quando o devedor, que possui , Intenta aliena- -los,
hipoteca-los ou da-los em anticrese, sem ficar com algum ou alguns,
livres e desembargados, equivalentes as dividas;

IV — nos demais casos expressos em lei.

Para a concessao do arresto € essencial (CPC, art. 814):

I- da divida liquida e certa;

Inm - de algum dos casos

mencionados.



Equipara-se a para efeito de

concessao de arresto, a
condenando o devedor ao pagamento de dinheiro ou prestacao

que em dinheiro possa converter-se (CPC, art. 814, paragrafo Gnico).

A justificacdo prévia, quando ao juiz parecer indispensavel, far- -se-
a em segredo e de plano, reduzindo-se a termo o depoimento das
testemunhas (CPC, art. 815).

Com exce¢ao da decisdo que acolher a alegacdo de decadéncia ou
de prescricao do direito do requerente, a sentenga proferida no arresto
ndo faz coisa julgada na agdo principal (CPC, art. 817).

(CPC, art. 818).
Ficard suspensa a execugcdo do arresto se o requerido, quando
notificado, (ndo sendo
compativel com o processo do trabalho a indicacao de fiador idoneo ou

a prestacdo de caucdo). Cessara, contudo, o arresto, pelo pagamento,
pela ou pela (CPC, art. 819, c/c o art. 820).

No processo do trabalho, a cautelar de (CPC, arts. 822 ¢

s.) somente podera ser decretada a requerimento da parte e quando,

for disputada a propriedade

ou a posse de bens moveis ou semoventes, havendo fundado receio de
rixas ou danificacoes.

Incumbe ao juiz nomear o A
entrega dos bens ao depositario far-se-a logo depois que este assinar o
compromisso.

Se houver resisténcia, o depositario solicitarda ao juiz a requisi¢ao
de forga policial.



A presente cautelar (CPC, arts. 839 e s.) também sofrera restrigdes
no processo do trabalho, limitando-se a :

Na peticao inicial, o requerente comprovara as razoes justificativas
da medida e a ciéncia de estar a coisa no lugar designado.

Provado quanto baste o alegado, expedir-se-& o mandado que
contera:

I — a indicacdo da casa ou do lugar em que deve efetuar-se a
diligéncia;

IT — a descricao da coisa procurada e o destino a lhe dar;

III — a assinatura do juiz, de quem emanar a ordem.

O mandado sera cumprido por , um dos quais
o lera ao morador, intimando-o a abrir as portas.
Nao atendidos, os oficiais de justica as portas externas,

bem como as internas e quaisquer moveis onde presumam que esteja
oculta a coisa procurada.
Os oficiais de justica far-se-do acompanhar de
Finda a diligéncia, lavrardo os oficiais de justica
, assinando-o com as testemunhas.

Do mesmo modo restritivo que a busca e apreensao,

(CPC, arts. 844 ¢ s.), como procedimento preparatorio, apenas
podera envolver documento proprio ou comum, em poder de devedor
ou de terceiro que o tenha em sua guarda.

Observar-se-4, quanto ao procedimento, no que couber, o disposto
nos arts. 355 a 363, ¢ 381 e 382 do CPC.

A (CPC, arts. 846 e s.) pode
consistir em e

Far-se-4 o interrogatério da parte ou a inquiricdo das testemunhas
antes da propositura da acdo, ou na pendéncia desta, mas antes da



audiéncia de instrugao (CPC, art. 847):

5

IT — se, por , houver justo
receio de que ao tempo da prova ja ndo exista, ou esteja
impossibilitada de depor.

O requerente justificarad a necessidade de antecipacado
e mencionara com precisao os fatos sobre que ha de recair a prova.

Tratando-se de inquiri¢do de testemunhas, serdo notificados os
interessados a comparecer a audiéncia em que prestara o depoimento.

Havendo fundado receio de que venha a tornar-se impossivel ou
muito dificil a verificagdo de certos fatos na pendéncia da acao, ¢
admissivel o exame pericial.

Tomado o depoimento ou feito o exame pericial, os autos
permanecerdo em cartorio, sendo licito aos interessados solicitar as
certidoes que quiserem.

Quem pretender justificar (CPC, arts. 861 e s.) a existéncia de algum
fato ou relacao juridica trabalhista, seja para simples documento € sem
carater contencioso, seja para servir de prova em processo regular,
expora, em peti¢do circunstanciada, a sua intengao.

Salvo nos casos expressos em lei, ¢ essencial a notificacdo dos
interessados.

A consistird na sobre os
fatos alegados, sendo facultado ao requerente juntar documentos.

Ao interessado ¢ licito contraditar as testemunhas, reinquiri-las e
manifestar-se sobre os documentos, dos quais tera vista em cartdrio por

A justificagdo sera afinal julgada por € 0s autos serao
, decorridas

da decisao.
O juiz sobre o , limitando-se a

verificar se foram observadas as formalidades legais.



Todo aquele que desejar
e ou
, podera fazer judicialmente e por
escrito o seu (CPC, arts. 867 e s.), em petigcdo dirigida ao juiz,
com exposicao de fatos e fundamentos.

O devedor serd notificado do protesto por carta registrada ou
pessoalmente, por intermédio de oficial de justica. Far-se-4, todavia, a
notificagdo por edital se o devedor ndo for encontrado.

O protesto judicial, assim como a propositura de uma reclamagao
trabalhista, constitui forma de do prazo prescricional.

No curso do processo do trabalho comete (CPC, arts. 879 ¢
s.) a parte que :

A acgdo de atentado sera autuada em separado, processada e julgada
pelo juiz que conheceu originariamente da causa principal, ainda que
esta se encontre no Tribunal.

A sentenga que julgar procedente a referida acao cautelar ordenara o

, a suspensdo da causa principal e
a proibi¢ao do requerido falar nos autos até a purgacao do atentado.

Além dos procedimentos cautelares especificos estudados, podera o
juiz determinar ,
quando houver fundado receio de que uma parte, antes do julgamento da
lide, cause ao direito da outra (CPC,
art. 798).



Antes do processo principal:
cautelar preparatoéria

Curso do processo principal:
cautelar incidental

Requeridas ao juiz da causa e,
quando preparatérias, ao juiz
competente para conhecer da acao
principal (art. 800 do CPC).
Podem, a qualquer tempo, ser
revogadas ou modificadas

Forma: peticéo escrita

Requerido citado para apresentar defesa em 5 dias.
Apresentando-a, o0 juiz designara audiéncia de
instrugdo e julgamento, havendo prova a ser produzida
(art. 802, , c/c o art. 803 do CPC)

Parte devera propor acdo no prazo de 30 dias,
contados da data da efetivagdo da medida (quando for
concedida em procedimento preparatorio — art. 806 do
CPC)

se a parte nao intentar agao no
prazo de 30 dias

se nao for executada dentro de
30 dias

se 0 juiz declarar extinto o
processo principal, com ou sem
julgamento do mérito

Defeso a parte repetir o pedido
(cessada a medida), salvo por novo

fundamento

Autos: apensados aos do processo principal



Cabimento (art. 813 do CPC):

quando devedor sem domicilio certo intenta
ausentar-se ou alienar os bens que possui ou deixa
de pagar a obrigagao no prazo estipulado

quando o devedor que tem domicilio se ausenta
ou tenta se ausentar furtivamente e, quando, caindo
em insolvéncia, comete artificio fraudulento, a fim
de frustrar a execugao ou lesar credores

quando o devedor que possui bens livres de raiz
intenta aliena-los, hipoteca-los ou da-los em
anticrese, sem ficar com alguns lires e
desembargados, equivalente as dividas

demais casos expressos em lei

Concesséo (art. 814 do CPC):

prova literal da divida liquida e certa

prova documental ou justificagcdo de algum dos
casos mencionados



Sentenca proferida no arresto n&do faz coisa
jugada na acao principal (exceto
prescricdo ou decadéncia — art. 818 do
CPC)

Suspensdo da execucdo de arresto: se
requerido depositar em juizo a importancia
da divida

Previsdo legal: arts. 822 e s. do CPC

Cabimento: somente podera ser decretado
a requerimento da parte e quando for
disputada a propriedade ou a posse de
bens moéveis ou semoventes, havendo
fundado receio de rixas ou danificagdes

Aplica-se ao sequestro, no que couber, 0s
dispositivos do arresto

Juiz nomeara o depositario dos bens
sequestrados

Entrega dos bens: logo apds depositario
assinar compromisso

Resisténcia: depositario solicitara ao juiz
requisicao de forga policial

Previsao legal: arts. 839 e s. do CPC
Limitada a busca e apreensao de coisas

Requerente: comprovara na inicial as
justificativas da medida e da ciéncia de
estar a coisa no lugar designado

Expedicdo de mandado: sera cumprido por
2 oficiais de justica, que serao
acompanhados por 2 testemunhas

Fim da  diligéncia: lavra-se  auto



circunstanciado pelos oficiais de justica,

Previsdo legal: arts. 846 e s. do CPC

Consiste em interrogatério da parte,
inquiricdo de testemunha e exame pericial

1. Interrogatério  ou inquiricdo  de
testemunhas (art. 847 do CPC): feito antes da
propositura da agcdo ou na pendéncia desta,
mas antes da audiéncia de instrugcdo se a
parte tiver de ausentar-se ou se, por motivo
de idade ou moléstia grave, houver justo
receio de que ao tempo da prova ja néo
exista ou esteja impossibilitada de depor

2. Exame pericial: receio fundado de que
venha tornar-se impossivel ou muito dificil a
verificacdo de certos fatos na pendéncia da
acao

Previsdo legal: arts. 861 e s. do CPC.

Cabimento: a quem pretenda justificar a
existéncia de algum fato ou relagao juridica

Consiste na inquiricao de testemunhas sobre
os fatos alegados

Nao se admite defesa nem recurso

Essencial notificagao dos interessados
Previsao legal: arts. 867 e s. do CPC
Cabimento: para prevenir responsabilidade,
prover a conservagao e ressalva de direitos
trabalhistas ou manifestar qualquer intencao

de modo formal

Devedor sera notificado do protesto por carta
registrada ou pessoalmente (oficial de justi¢ca)



Previsdo legal: arts. 879 e s. do CPC

Acao: autuada em separado, processada e
julgada pelo juiz que conheceu originariamente
a causa principal

Sentenca: procedente - ordenara o
restabelecimento do estado anterior, a
suspensao da causa principal e a proibicao do
requerido falar nos autos até a purgacdo do
atentado

Previsao legal: art. 798 do CPC

Podera o juiz determinar quaisquer medidas provisorias que
julgar adequadas, quando houver fundado receio de que
uma parte, antes do julgamento da lide, cause ao direito da
outra lesdo grave e de dificil reparacéo



Compete a Justica do Trabalho processar e julgar os mandados de
seguranga, e , quando o ato questionado
envolver matéria sujeita a sua jurisdicao (CF, art. 114, IV).

Conceder-se-a sempre que alguém sofrer ou se achar
ameacado de sofrer em sua
, por (CF, art. 5%, LXVIII).

Em razdo de a Constituicao Federal de 1988 (mesmo apos a reforma
promovida pela EC n. 45/2004)

, O envolvera
exclusivamente a famigerada prisdo civil do depositario infiel.

E bom ressaltar que a Stimula Vinculante n. 25 do STF (inspirada no
que preceitua o Pacto de San Jose da Costa Rica, do qual o Brasil ¢
signatario) consolidou o entendimento de

. Assim
sendo, a ordem devera .

Diante da falta de lei especifica para tratar do referido remédio
constitucional, serdo aplicados e 0s
dispositivos constantes no Codigo de Processo Penal (Decreto-Lei n.
3.689/41), na Lei n. 9.507/97 ( ) e na Lei n. 12.016/2009
(mandado de segurancga).

Destarte, o podera ser impetrado por

, em seu favor ou de outrem, bem como pelo Ministério Publico
(CPP, art. 654).

A peticdo serd dirigida ao presidente do Tribunal Regional do

Trabalho e contera:



o nome da pessoa que sofre ou estd ameacada de sofrer violéncia ou
coacdo e o de quem exercer a violéncia, coagdo ou ameaca;

a declaracdao da espécie de constrangimento ou, em caso de simples
ameaca de coacao, as razoes em que funda o seu temor;

a assinatura do impetrante, ou de alguém a seu rogo, quando nao
souber ou ndo puder escrever, ¢ a designagdo das respectivas
residéncias.

Presentes o (fumaca do bom direito) € o

(perigo na demora), o desembargador relator podera deferir,
, requerida na inicial.

Se a petigdo contiver os aludidos requisitos, o presidente do
Tribunal Regional, se necessario, requisitara da autoridade indicada
como coatora informagdes por escrito (CPP, art. 662).

Os processos de terao sobre todos os
demais atos judiciais e deverdao ser levados a julgamento na

que se seguir a data em que, feita a distribuicdo, forem
conclusos ao relator. O prazo para conclusdo ndo podera exceder de
, a contar da distribuicao (aplicagdo por analogia

do art. 19 da Lei n. 9.507/97 — ).

Se o Tribunal verificar que ja cessou a violéncia ou coacgao ilegal,
julgara prejudicado o pedido (CPP, art. 659).

A decisdo sera comunicada ao coator, por correio, com aviso de
recebimento, ou por telegrama, radiograma ou telefonema, conforme
requerer o impetrante. Em caso de , a transmissdo podera dar--
se também por qualquer meio eletronico de autenticidade comprovada
(aplicagdo por analogia do art. 14 da Lei n. 9.507/97 — —
c/c o art. 13, paragrafo Unico, da Lei n. 12.016/2009 — mandado de

seguranga).

Da decisdo que conceder ou negar o cabera
dirigido ao Tribunal Superior do Trabalho.
Entretanto, serd cabivel ajuizamento de no
em , de decisdo definitiva proferida por Tribunal

Regional do Trabalho, uma vez que o



impetrado no ambito da Corte local (OJ 156, SDI-2, do TST).

Serdo sempre as agoes de (CF, art. 5%,
LXXVII).

No processo do trabalho, conceder-se-a para assegurar
0 relativas a pessoa do trabalhador,

constante de registros ou banco de dados de entidades governamentais
ou de carater publico ou para retificacdo de dados (CF, art. 52, LXXII),

Na forma da , aplicada subsidiariamente ¢ de forma
adaptada, a peticdo devera ser elaborada com observancia dos
requisitos essenciais do art. 840 da CLT c/c o art. 282 do CPC, em

, com os documentos que instruirem a primeira reproduzidos
por coOpia na segunda e apresentar prova:

[ — da recusa ao acesso as informag¢des ou do decurso de

)
Il — da recusa em fazer-se a retificacdo ou do decurso de
, :

Ao despachar a inicial, o juiz ordenara que se notifique o coator do
conteudo da peti¢do, entregando-lhe a segunda via apresentada pelo
impetrante, com as copias dos documentos, a fim de que, no prazo de

, preste as informacdes que julgar necessarias.

Findo o prazo e ouvido o representante do Ministério Piblico dentro
de cinco dias, os autos serdo conclusos ao juiz para decisdo a ser
proferida em :

Na decisdo, se julgar procedente o pedido, o juiz marcara data e
horario para que o coator:

apresente ao impetrante as informacdes a seu respeito (relativas
ao contrato individual de trabalho entabulado), constantes de registros
ou bancos de dados (de entidades governamentais ou de carater
publico); ou



apresente em juizo a prova da retificacdo ou anotacdo feita nos
assentamentos do impetrante.

A decisdo sera comunicada ao coator, por correio, com aviso de
recebimento, ou por telegrama, radiograma ou telefonema, conforme
requerer o impetrante. Em caso de urgéncia, a transmissdao podera dar--
se por qualquer meio eletronico de autenticidade comprovada
(aplicagdao por analogia do art. 13, pardgrafo tUnico, da Lei n.
12.016/2009 — mandado de seguranca).

Da sentenca que conceder ou negar o cabera

O pedido de podera ser renovado se a decisdo
denegatoria ndo lhe houver apreciado o mérito.

Os processos de terdo prioridade sobre todos os atos
judiciais, . Na instancia
superior, deverdo ser levados a julgamento na primeira sessao que se
seguir a data em que, feita a distribui¢ao, forem conclusos ao relator. O

prazo para conclusdo nao poderd exceder de , a
contar da distribuicao.
Serao o procedimento administrativo para acesso a

informagoes ¢ retificacdo de dados, bem como a acao de
(CF, art. 5%, LXXVII).



Previsdo legal: art. 5° LXVII, da CF

Sempre que alguém sofrer ou se achar
ameacgado de sofrer violéncia ou coagcdo em
sua liberdade de locomogao, por ilegalidade ou
abuso de poder

Envolve prisao civil do depositario infiel
Obs.: Sumula Vinculante 25 - licita a prisdo civil de
depositario infiel, qualquer que seja a modalidade do depdsito
(ordem devera sempre ser concedida)

Aplicagcao por analogia e de forma adaptada dos dispositivos
do CPP, Lei n. 9.507/97 e Lei n. 12.016/2009

Podera ser impetrado por qualquer pessoa em
seu favor ou de outrem, bem como pelo
Ministério Publico (art. 654 do CPP)

Dirigida ao Presidente do Tribunal

Processos de HC terao prioridade sobre todos os demais atos
judiciais e deverdo ser levados a julgamento na primeira
sessao que se seguir a data em que, feita a distribuicao,
forem conclusos ao relator

Prazo para conclusio: ndo podera exceder 24 horas

Decisdo: comunicada ao coator, por correio, com aviso de
recebimento ou por telegrama, radiograma ou telefonema,
conforme requerer o impetrante. Cabera recurso ordinario

dirigido ao TST

Acobes serao sempre gratuitas (art. 52, LXXVII, da CF)



Previséo legal: art. 5% LXXIl, da CF

Assegurar o conhecimento de informagdes
relativas a pessoa do impetrante, constante de
registros ou banco de dados de entidades
governamentais ou de carater publico ou para a
retificacdo de dados, exclusivamente em relagéo
ao contrato de trabalho

Forma: peticdo elaborada de acordo com o art. 840 da CLT c/c
o art. 282 do CPC

Apresentar prova: da recusa ao acesso as informagdes ou do
decurso de mais de 10 dias sem decisdo ou da recusa em
fazer-se a retificagdo ou do decurso de mais de 15 dias sem
deciséo

Despachada a inicial: juiz ordenara que notifique coator para
que preste as informagdes necessarias no prazo de 10 dias

Findo o prazo: autos conclusos para decisao a ser proferida
em 5 dias

Decisao: sera comunicada ao coator por correio, com AR ou
por telegrama, radiograma ou telefonema, conforme requerer o
impetrante. Cabera recurso ordinario

Processos de HD terdo prioridade sobre todos os atos
judiciais, exceto e mandado de seguranga e
deverdo ser levados a julgamento na instancia superior, na
primeira sessdo que se seguir a data em que, feita a
distribuicédo, forem conclusos ao relator

Prazo para conclusao: ndo podera exceder 24 horas

Gratuitos o0 procedimento administrativo para acesso a
informacdes e retificacdo de dados, bem como a acado de
(art. 59, LXXVII, da CF)



Também chamado de (expressdo latina que significa
comando, ordem) ou (posto que derivado do direito inglé€s, com
origem na Magna Carta de 1215), o mandado de seguranca foi previsto
constitucionalmente pela primeira vez na Constituigdo Federal de 1934
(art. 113, 33), regulamentado pela Lei n. 191/36:

(CF de 1934).

Em 1939, os arts. 319 a 331 do CPC passaram a disciplinar o
instituto, embora a Constituicdo Federal de 1937 nao o tenha
expressamente resguardado.

Na Constituicdo Federal de 1946 (art. 141, § 24), o mandado de
seguranca foi novamente elevado ao € passou a
ser regulamentado pela Lei n. 1.531/51, alterada pelas Leis n. 4.348/64
e n. 5.021/66, cuja vigéncia durou mais de cinco décadas.

Mantido pelas Constituigdes Federais de 1967 (art. 150, § 21) e de
1969 (art. 153, § 21), durante o regime militar, o mandado de seguranca
foi elevado a condi¢do de direito fundamental (clausula pétrea) pela
Constituicao Federal de 1988 (art. 5%, LXIX), e atualmente esta
disciplinado pela Lei n. 12.016/2009.

(CF
de 1988).



Disciplinando com maior clareza o citado art. 5%, LXIX, da CF,
estabelece o art. 12 da Lei n. 12.016/2009, que conceder-se-a

para proteger ndo amparado por

e , sempre que,
qualquer pessoa fisica ou juridica sofrer ou houver
por parte de seja de que categoria

for e sejam quais forem as fungdes que exerca.
Todavia, ndo se concedera mandado de seguranca quando se tratar
(Lei n. 12.016/2009, art. 52, ):
I — de ato do qual caiba
independentemente de caugao;
II — de da qual caiba

III - de
Nao cabe mandado de seguranga contra decisao judicial passivel de

reforma mediante recurso proprio, ainda que com efeito diferido (OJ
92, SDI-2, do TST).

(0J 99, SDI-2, do TST).

(Stmula 33 do TST).

Importante salientar que na égide da lei anterior (Lei n. 1.533/51)
apenas as pessoas fisicas poderiam fazer uso do remédio constitucional
e que ndo se admitia mandado de seguranca em face de ato disciplinar.

No processo do trabalho, diante do

e, por consequéncia,
a grande
maioria dos mandados de seguranca impetrados sdo dirigidos aos
Tribunais Regionais do Trabalho e visam combater

O juizo originariamente competente para julgar mandado de
seguranga 1mpetrado em face de ato jurisdicional de Juiz ou
Desembargador do Trabalho ¢ o respectivo TRT. Somente terd
competéncia o TST se a decisdo combatida tiver sido exarada por um
de seus Ministros.



(OJ 4, SDI-2, do TST).

Contudo, com a nova competéncia da Justica do Trabalho, a partir da
edicao da EC n. 45/2004, o também podera ser impetrado, perante
o juiz de primeiro grau (Varas do Trabalho), em face de ato ilegal ou
abusivo na fiscaliza¢ao do trabalho.

A jurisprudéncia uniforme do Tribunal Superior do Trabalho
estabeleceu entendimento sobre diversas outras situacdes juridicas
processuais que envolvem o cabimento do mandado de seguranga:

“Nao procede acao rescisoria calcada em ofensa a coisa julgada
perpetrada por decisdo proferida em agdo de cumprimento, em face de
a sentenca normativa, na qual se louvava, ter sido modificada em grau
de recurso, porque em dissidio coletivo somente se consubstancia coisa
julgada formal. Assim, os meios processuais aptos a atacarem a

sdo a excecao de pré-executividade e
o mandado de seguranga, no caso de descumprimento do art. 572 do
CPC” (Sumula 397 do TST).
“Conceder-se-a mandado de seguranca para impugnar ato que
determina ao INSS o
”(0J 57, SDI-2, do TST).
“Comporta a impetracdo de mandado de seguranca o deferimento de
” (0J 63, SDI-2, do TST).

“E ilegal a exigéncia de deposito prévio para custeio dos honorarios
periciais, dada a incompatibilidade com o processo do trabalho, sendo
cabivel o mandado de seguranca visando a realizacdo da pericia,
independentemente do depdsito” (OJ 98, SDI-2, do TST).

“A concedida
impugnac¢do pela via do mandado de seguranga, por ser impugnavel
mediante recurso ordinario. A¢do cautelar € o meio proprio para se
obter efeito suspensivo a recurso” (Sumula 414, 1, do TST).



“Ajuizados (art. 1.046 do CPC) para pleitear a

desconstituicdo da penhora, ¢ a interposi¢ao de mandado de
seguranga com a mesma finalidade (OJ 54, SDI-2, do TST).
“E o mandado de seguranga contra

, uma vez que existe meio proprio para
impugnar o ato judicial, consistente nos embargos a adjudicagdo (CPC,
art. 746)” (OJ 66, SDI-2, do TST).

“ a impetragdo de mandado de seguranga contra ato
judicial que, de oficio, arbitrou , acarretando a
majoracdo das custas processuais, uma vez que cabia a parte, apos
recolher as custas, calculadas com base no valor dado a causa na
inicial, interpor recurso ordinario e, posteriormente, agravo de
instrumento no caso de o recurso ser considerado deserto” (OJ 88, SDI-
2, do TST).

“E medida cautelar para a
recurso interposto contra decisao proferida em mandado de seguranca,
pois ambos visam, em ultima analise, a sustagdo do ato atacado.
Extingue-se, pois, o processo, sem julgamento do mérito, por auséncia
de interesse de agir, para evitar que decisdes judiciais conflitantes e
inconciliaveis passem a reger idéntica situacao juridica” (OJ 113, SDI-
2, do TST).

Considera-se o direito que se apresenta
e

A jurisprudéncia uniforme do Tribunal Superior do Trabalho também
estabelece entendimento sobre diversas situacdes juridicas processuais
que envolvem a :

“Constitui direito liquido e certo do empregador a

, ainda que detentor de estabilidade sindical, at¢ a decisao
final do inquérito em que se apure a falta grave a ele imputada, na
forma do art. 494, caput e paragrafo unico, da CLT” (OJ 137, SDI-2, do
TST).



“A concessao de constituem
faculdade do juiz, direito liquido e certo tutelavel pela via
do mandado de seguranca” (Stumula 418 do TST).

“ direito liquido e certo a concessao de

protegido por estabilidade provisoria
decorrente de lei ou norma coletiva” (OJ 64, SDI-2, do TST).

“Ressalvada a hipotese do art. 494 da CLIT, direito liquido
e certo a determinacao

, em face da previsao do inciso X do art. 659 da
CLT” (OJ 65, SDI-2, do TST).
“ direito liquido e certo a concessdo de
, em face da previsdo do inciso IX do
art. 659 da CLT” (OJ 67, SDI-2, do TST).
“ direito liquido e certo a
, ou de
”(0J 56, SDI-2, do TST).
“Nao sendo a parte beneficiaria da assisténcia judicidria gratuita,
direito liquido e certo a , pelas Secretarias dos
Tribunais, de , para
”(0J 91, SDI-2, do TST).

“Devendo o agravo de peticao delimitar justificadamente a matéria e
os valores objeto de discordancia, ndo fere direito liquido e certo o
prosseguimento da execucdo quanto aos topicos e valores ndo
especificados no agravo” (Simula 416 do TST).

Considera-se aquela que tenha praticado o ato
impugnado ou da qual emane a ordem para a sua prética.

Nao ha que se confundir a pessoa juridica de direito publico (Unido,
Estados, Distrito Federal, Municipios e autarquias) no exercicio do
Poder Publico (podendo, portanto, figurar como autoridade coatora em
mandado de seguranca) com o exercicio do poder diretivo dos citados
entes em face de seus empregados, nas relacdes trabalhistas celetistas



que celebraram (devendo figurar como demandados, em reclamagdes
trabalhistas).
Serdo equiparadas as autoridades os
(o que ndo era previsto na legislagdo anterior) e os

Nao cabera mandado de seguranga contra os
praticados pelos administradores de , de
e de
(o que vale dizer que os atos de gestdo administrativa ou
financeira das aludidas entidades integrantes da Administragao Publica
indireta comportardao controle pela via mandamental).

Em caso de , € permitido, observados os requisitos legais,
impetrar mandado de seguranga por
de autenticidade comprovada (Lei n.
12.016/2009, art. 42, ).
O texto original da peticdo devera ser apresentado nos
seguintes (no caso de telegrama, radiograma, fax ou ). Em
se tratando de documento eletronico (e-doc, peticdo virtual), serdo
observadas as regras da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira —
ICP-Brasil (certificagdao digital), sendo

Como se pode presumir, até 1966, ano da ultima alteragdao da Lei n.
1.533/51, nao existia o sistema de fac-simile (fax), internet e outros
meios eletronicos modernos, razdo pela qual o texto legal anterior
apenas se referia ao telegrama ou radiograma.



O detentor do direito liquido e certo, ameagado ou violado, sera o
titular do mandado de seguranca.

Aplicam-se ao mandado de seguranca os arts. 46 a 49 do CPC,
pertinentes ao

A peticdo inicial devera ser elaborada com observancia dos
requisitos essenciais do art. 840 da CLT c/c o art. 282 do CPC, em
, com os documentos que instruirem a primeira reproduzidos

na segunda e indicard, além da a

(Lei n. 12.016, art. 62, ).

A necessidade de indicagdo da pessoa juridica que a autoridade
coatora integra também constitui uma inovagao da Lei n. 12.016/2009.

No caso em que o documento necessario a prova do alegado se ache
em reparticdo ou estabelecimento publico ou em poder de autoridade
que se recuse a fornecé-lo por certidao ou de terceiro, o juiz ordenara,
preliminarmente, por oficio, a exibigdo deste em original ou em copia
auténtica e marcara, para o cumprimento da ordem, o prazo de

. O escrivdo extrairda copias do documento para junta--las a

segunda via da peticao.

No mandado de seguranca , devendo
estar toda a e instruindo a inicial.

(Sumula 415 do
TST).

Atribuido o valor da causa na inicial da acdo resciséria ou do
mandado de seguranga e nao havendo impugnagdo, nos termos do art.
261 do CPC, ¢ defeso ao juizo majora-lo de oficio, ante a auséncia de
amparo legal. Inaplicavel, na hipdtese, a Orientagdo Jurisprudencial da
SBDI-2 n. 147 e o art. 22, 1I, da Instru¢ao Normativa n. 31 do TST (OJ
155, SDI-2, do TST).



Ao despachar a inicial, o juiz ordenara (Lei n. 12.016/2009, art. 7°):

I — que se notifique o coator do conteido da peticdo inicial,
enviando-lhe a segunda via apresentada com as copias dos documentos,
a fim de que, no prazo de , preste as informacgdes;

IT — que se dé

, enviando-lhe copia da inicial sem

documentos, para que, querendo, ingresse no feito (procedimento novo,
diante da indicacdo necessaria da pessoa juridica que a autoridade
coatora integra);

Il — que se 0 ato que deu motivo ao pedido, quando
houver e do ato impugnado puder resultar
(
).

Diferente da revogada Lei n. 1.531/51, a integra do citado inciso III
do art. 7% da Lei n. 12.016/2009 prevé a concessdao de medida liminar
condicionada ao oferecimento de caucao, fianca ou depdsito. Todavia,
a exigéncia ndo se compatibiliza com os principios do processo do
trabalho e a hipossuficiéncia do trabalhador-impetrante, tornando-o,
portanto, inaplicdvel como condi¢3o.

A inicial serd desde logo , por decisao motivada, quando
nao for o caso de mandado de seguranga ou lhe faltar algum dos
requisitos legais ou quando decorrido o prazo legal para a impetragao.

No processo do trabalho, o indeferimento da inicial pelo juiz de
primeiro grau comportara ao Tribunal Regional do
Trabalho e, quando a competéncia para o julgamento do mandado de
seguranga couber originariamente a um dos Tribunais, do ato do relator
cabera agravo interno (regimental).

(0J 69, SDI-2, do TST).



O ingresso de litisconsorte ativo nao sera admitido apos o despacho
da peti¢do inicial.

No processo civil, que
conceder ou denegar a liminar no mandado de seguranga cabera agravo
de instrumento. Contudo, diante do principio da irrecorribilidade
imediata das decisoOes interlocutorias no processo do trabalho,

Assim,

(inteligéncia da Stmula
414, 11, do TST).
Contudo,

(inteligéncia da Sumula 414, 111, do TST).

Por outro lado, , da decisao monocratica do relator
que conceder ou denegar a medida liminar em mandado de seguranca
cabera agravo interno (regimental) ao 6rgao competente do tribunal que
integre.

(OJ 100, SDI-2, do TST).
Deferida a medida liminar, o processo terd prioridade para
julgamento (salvo frente a ).

(Lei n. 12.016/2009, art. 52, §
39).
Serd decretada a perempcdo ou caducidade da medida liminar
ou a requerimento do Ministério Publico quando, concedida a
medida, o impetrante criar obstaculo ao normal andamento do processo



ou deixar de promover, por mais de , 0s atos € as
diligéncias que lhe cumprirem.

Nao se concedera a liminar quando houver

do provimento antecipado.

Quando se relacionar a fiscalizagdo do trabalho, as Geréncias
Regionais do Trabalho (GRTs), no prazo de da
notificacao da medida liminar, remeterao ao Ministério do Trabalho e
ao Advogado-Geral da Unido copia autenticada do mandado
notificatorio, assim como indicacoes e elementos outros necessarios as
providéncias a serem tomadas para a eventual suspensao da medida e
defesa do ato apontado como ilegal ou abusivo de poder.

Nos casos de competéncia origindria dos Tribunais, findo o prazo
concedido aos orgios publicos e ao advogado geral da Unido e
procuradores, o juiz ouvird representante do Ministério Publico, que
opinard, dentro do prazo improrrogavel de

Com ou sem o parecer do Ministério Publico ou defesa, os autos
serdo conclusos ao juiz, para a decisdo, a qual devera ser
necessariamente proferida em

Na égide da Lei n. 1.531/51, o prazo para a manifestagdo do
Ministério Publico era de cinco dias, tendo sido dilatado pela Lei n.
12.016/2009 para dez dias. O mesmo ocorreu com o prazo do
magistrado para proferir decisdo judicial, que também era de apenas
cinco dias no diploma revogado e hoje € de trinta dias.

Concedido o mandado, o juiz transmitird em oficio, por intermédio
do oficial do juizo, ou pelo correio, mediante correspondéncia com
aviso de recebimento, o inteiro teor da sentenca a autoridade coatora e
a pessoa juridica interessada.

Em caso de urgéncia, a transmissdo podera dar-se por telegrama,
radiograma, fax ou outro meio eletronico de autenticidade comprovada.



Constitui crime de desobediéncia o ndo cumprimento das decisdes
proferidas em mandado de seguranca, sem prejuizo das sangoes
administrativas (inteligéncia do art. 26 da Lei n. 12.016/2009).

Da sentenga, denegando ou concedendo o mandado, cabera, no
processo do trabalho,

(Sumula 201 do
TST).
Nao se aplica em agdo rescisoria € em mandado de
seguranga (Stmula 365 do TST).

Embora o art. 14, § 1%, da Lei n. 12.016/2009 estabeleca
textualmente que,
, 0 comando legal
deveria contemplar o instituto do (condigao de
eficacia da sentenga).

(Stmula 303, I1I, do TST).

A sentenca que conceder o mandado de seguranga pode ser
executada provisoriamente, salvo nos casos em que for vedada a
concessao da medida liminar.

Convém destacar que, a teor do art. 15 da Lei n. 12.016/2009,
quando, a requerimento de pessoa juridica de direito publico
interessada ou do Ministério Publico e para evitar grave lesdao a ordem,
a saude, a seguranca e a economia publicas, o presidente do tribunal ao
qual couber o conhecimento do respectivo recurso suspender, em



decisdao fundamentada, a execucdo da liminar e¢ da sentenca, dessa
decisdo cabera , ho prazo de

, que serd levado a julgamento na sessdo seguinte a sua
interposicao.

A sentenga ou o acordao que mandado de seguranga,

que o requerente, por acdo propria,
pleiteie os seus direitos € os respectivos efeitos patrimoniais (Lei n.
12.016/2009, art. 19).

Os processos de mandado de seguranca e os respectivos recursos
terdo prioridade sobre todos os atos judiciais, salvo . Na
instancia superior, deverao ser levados a julgamento na primeira sessao
que se seguir a data em que forem conclusos ao relator.

O prazo para a conclusdo dos autos ndo poderd exceder de

(prazo dilatado de vinte e quatro horas na Lei n. 1.531/51 para
cinco dias na Lei n. 12.016/2009).

A tutela coletiva no mandado de seguranca foi garantida pela
na Constituigdo Federal de 1988, pelo art. 5%, LXX:

Contudo, sua regulamentagdo apenas ocorreu efetivamente com o
advento da Lei n. 12.016/2009.

A luz do art. 21 do aludido diploma legal, o
podera ser impetrado por partido politico com representacao
no Congresso Nacional, na defesa de seus interesses legitimos relativos
a seus integrantes ou a finalidade partidaria (mas que nido encontra
hipotese de cabimento na Justica do Trabalho), ou



em defesa de

na forma dos seus estatutos e desde que pertinentes as suas
finalidades, dispensada, para tanto, autorizacdo especial.
Os direitos protegidos pelo mandado de seguranca coletivo podem
ser (Lei n. 12.016/2009, art. 21, paragrafo tnico):

I - , assim entendidos, os , de

;
II - , assim entendidos, os decorrentes de
¢ da

No mandado de seguranca coletivo, a sentenca fara coisa julgada
pelo
impetrante (Lei n. 12.016/20009, art. 22).
O mandado de segurancga coletivo
mas os efeitos da coisa julgada ndo beneficiardo o
impetrante a titulo individual se ndo requerer a

contar da ciéncia comprovada da impetracao da seguranca coletiva.
A concessdo de no mandado de seguranca coletivo
sera
, que devera pronunciar-se no prazo de

No processo de mandado de segurangca ndo havera condenacao no
pagamento de honorarios advocaticios (nem nas hipdteses de
miserabilidade e assisténcia por sindicato), sem prejuizo, contudo, da



aplicagdo de sangdes no caso de litigincia de ma-fé (inteligéncia do art.
25 da Lei n. 12.016/2009).

O Tribunal Superior do Trabalho, por meio da , firmou
entendimento acerca do cabimento do mandado de seguranga na
execucao trabalhista:

“I — Nao fere direito liquido e certo do impetrante o ato judicial que
determina penhora em dinheiro do executado, em execugdo definitiva,
para garantir crédito exequendo, uma vez que obedece a gradagdo
prevista no art. 655 do CPC.

II — Havendo discordancia do credor, em execucao definitiva, ndo
tem o executado direito liquido e certo a que os valores penhorados em
dinheiro fiquem depositados no proprio banco, ainda que atenda aos
requisitos do art. 666, I, do CPC.

[l — Em se tratando de

pois o executado tem direito a que a
execucao se processe da forma que lhe seja menos gravosa, nos termos
do art. 620 do CPC” (Stimula 417 do TST).

Como constitui requisito do agravo de peticdo a delimitacao
justificada da matéria e os valores objeto de discordancia, ndo fere

direito liquido e certo
(Stmula 416 do TST).

O direito de requerer mandado de seguranca extinguir-se-a
( ) decorridos , contados da ciéncia,
pelo interessado, do ato impugnado (Lei n. 12.016/2009, art. 23).
Na contagem do prazo decadencial para ajuizamento do mandado de
seguranca
(OJ 127, SDI-2, do TST).



O pedido de mandado de seguranca podera ser renovado dentro do
prazo decadencial,
(Lei n. 12.016/2009, art. 62, § 62).



Também chamado ou , sera concedido
para proteger direito liquido e certo, ndo amparado por
ou , sempre que, ilegalmente
ou com abuso de poder, qualquer pessoa fisica ou juridica
sofrer violagéo ou houver justo receio de sofré-la por parte
de autoridade, seja de que categoria for e sejam quais
forem as funcdes que exerca.
Previséo legal: art. 5° LXIX, da CF e art. 1° da Lei n.
12.016/20009.
EC n. 45/2004: também podera ser impetrado perante o
juiz de primeiro grau (Varas do Trabalho) em face de ato
ilegal ou abusivo na fiscalizagdo do trabalho

de ato do qual caiba recurso administrativo com efeito
suspensivo, independentemente de caugao

de decis&o judicial da qual caiba recurso com efeito
suspensivo

de decisao judicial transitada em julgado

Direito que se apresenta manifesto na sua existéncia,
delimitado na sua extensdo e apto a ser exercido no
momento da impetracao



Aquela que tinha praticado o ato impugnado ou da qual
emane a ordem para a sua pratica

Equiparagdes: representantes ou o6rgdos de partidos
politicos; administradores de entidades autarquicas;
dirigentes de pessoas juridicas; pessoas naturais no
exercicio de atribuigdes do poder publico somente no que
for referente a essas atribuicées

Obs.: nao cabivel contra atos de gestdo comercial
praticados pelos administradores de empresas publicas,
sociedades de economia mista e de concessionarias de
servico publico

Em caso de urgéncia: telegrama, radiograma, fax ou outro
meio eletrénico de autenticidade comprovada (observados
0s requisitos legais) — art. 49 , da Lei n.
12.016/2009

Texto original da peticdo devera ser apresentado nos 5
dias uteis seguintes (telegrama, radiograma, fax ou e-
mail). Para documento eletrénico — observar regras da
ICP — certificagdo digital, dispensada apresentagcdo de
originais



O detentor do direito liquido e certo
ameacgado ou violado; quando forem
varias pessoas, qualquer delas
podera requeré-lo

Requisitos: art. 840 da CLT c/c o
art. 282 do CPC - 2 vias

Indicar: autoridade coatora e a
pessoa juridica que esta integra se
encontre vinculada ou da qual
exerce atribuicdes

Nao havera dilagdo probatodria,
devendo estar toda a prova pré- -
constituida e instruindo a inicial
Atribuido valor da causa na inicial e
ndao havendo impugnagao é defeso
ao juizo majora-lo de oficio

Ao despachar a inicial, juiz
ordenara (art. 72 da Lei n.
12.016/2009):

que se notifique o coator para
prestar as informacdes no prazo de
10 dias

dé ciéncia ao ¢4rgdo de
representacao judicial da pessoa
juridica interessada



que se suspenda o ato que deu
motivo ao pedido quando houver
fundamento relevante e do ato
impugnado puder resultar a ineficacia
da medida, caso seja finalmente
deferida (pedido de liminar)
Indeferimento da inicial pelo juiz de
primeiro grau comportara RO ao TRT.
Se a competéncia originaria for dos
Tribunais, do ato do relator cabera
agravo regimental (interno)
Ingresso de litisconsorte ativo: néo
admitido apds despacho da acéo inicial

Concessao de tutela antecipada (ou
liminar) antes da sentenca, cabe a
impetracdo de novo mandado de
seguranca, em face da inexisténcia de
recurso proprio (Sumula 414, II, do
TST)
Tribunais: da decisdo monocratica do
relator cabera agravo regimental
(interno) ao 6rgédo competente
Liminar  deferida: processo tera
prioridade para julgamento.
Efeitos da liminar: persistirao até a
prolagéo da sentenga (salvo se cassada
ou revogada)
Perempgao ou caducidade da liminar
decretada quando o
impetrante criar obstaculo ao normal
andamento do processo ou deixar de
promover por mais de 3 dias uteis os
atos e diligéncias que lhe cumprirem
Liminar ndo sera concedida quando
houver perigo de irreversibilidade do
provimento antecipado



Apbs prazo concedido aos 0Orgaos
publicos e ao AGU e Procuradores, o
juiz ouvira o representante do
Ministério Publico, que opinara em 10
dias

Com ou sem parecer do Ministério
Publico, os autos serdo conclusos ao
juiz para a decisédo — 30 dias

Concedido o mandado, o juiz
transmitira em oficio o inteiro teor da
sentenga a autoridade coatora e a
pessoa juridica interessada

Casos de urgéncia: telegrama,
radiograma, fax ou outro meio
eletrénico de autenticidade
comprovada

Nao cumprimento das decisdes: crime
de desobediéncia

Da sentenca do MS cabera RO.
Processos de mandado de seguranca
e respectivos recursos: prioridade
sobre todos os atos judiciais, salvo

Instancia superior:
deverdo ser levados a julgamento na
primeira sessao que se seguir a data
que forem conclusos ao relator

Entidade de classe ou associacéo
legalmente constituida e em
funcionamento ha pelo menos 1 ano

Podem ser:
coletivos — transindividuais, de
natureza indivisivel, de que seja



titular grupo ou categoria de pessoas
ligadas entre si ou com a parte
contraria por uma relagdo juridica
basica

individuais homogéneos  —
decorrentes de origem comum e da
atividade ou situacdo especifica da
totalidade ou de parte dos associados
ou membros do impetrante

Sentencga fara coisa julgada
limitadamente aos membros do grupo
ou categoria  substituidos  pelo
impetrante (art. 22 da Lei n.
12.016/2009)

MS coletivo — ndo induz litispendéncia
para as ac¢des individuais — efeitos da
coisa julgada nao beneficiardo o
impetrante a titulo individual se n&o
requerer a desisténcia de seu MS
individual em 30 dias a contar da
ciéncia do MS coletivo

Concessédo de medida liminar:
precedida de audiéncia do
representante  judicial da pessoa
juridica de direito publico, que devera
pronunciar-se em 72 horas

Nao havera condenagao

Sumula 417 do TST

120 dias, contados da ciéncia, pelo interessado, do ato
impugnado (art. 23 da Lei n. 12.016/2009)



Consoante dispoe o art. 836 da CLT,

A sentenca de mérito, , pode ser rescindida
quando (CPC, art. 485):
I — se verificar que foi dada por , ou
(independentemente de absolvigdo no processo
crime);
IT — proferida por ou

(quando ndo tenha havido a apreciacdo de excecdo de impedimento ou
incompeténcia absoluta na reclamagdo trabalhista);
II — resultar de (ex.: subtrair documento,
contaminar a prova) em detrimento da parte vencida, ou de
, a fim de fraudar a lei;

IV - (material);

A (em sentido lato, compreendendo
também as normas constitucionais);

VI — se fundar em , cuja tenha sido apurada em
processo criminal ou seja provada na propria acao rescisoria;

VII — depois da sentenca, o autor obtiver , cuja

existéncia ignorava, ou de que ndo pdde fazer uso, capaz, por si sO, de
lhe assegurar pronunciamento favoravel,;



VIII — houver fundamento para , ou
, em que se baseou a sentenga;

IX — fundada em , resultante de atos ou de documentos da
causa.

Os atos judiciais, que ndo dependem de sentenca, ou em que esta for
meramente homologatéria, poderdo ser rescindidos, como os atos
juridicos em geral, nos termos da lei civil (CPC, art. 486).

Na verdade, a homologagao tem a finalidade inica de colocar fim ao
processo, posto que a rescisdo do referido ato dependerd do
ajuizamento de uma acao anulatoria.

Nao cabe acao rescisoria de sentenga:

meramente extintiva (art. 267 do CPC);

que julga relagdo continuativa (ex.: sentenga normativa, pensao

mensal — coisa julgada formal apenas);

em acdes civis publicas improcedentes por falta de provas (coisa

julgada );

em medidas cautelares (cogni¢do superficial).

Vale ressaltar, contudo, que o ajuizamento da agdo rescisoria

)
ressalvada a concessdo, caso imprescindiveis € sob os pressupostos

previstos em lei, de medidas de natureza cautelar ou antecipatoria de
tutela (CPC, art. 489).

A jurisprudéncia uniforme do Tribunal Superior do Trabalho
estabelece entendimento sobre diversas controvérsias acerca da
natureza juridica da sentenga, se de mérito ou nao, a fim de permitir o
corte rescisorio:

“Em face do disposto no art. 512 do CPC, ¢

o pedido explicito de desconstituicdo de sentenca

» (Stmula
192, 111, do TST).



“E manifesta a de rescisdo de

que, limitando-se a aferir

o eventual desacerto do juizo negativo de admissibilidade do recurso

de revista, ndo substitui o acordao regional, na forma do art. 512 do
CPC” (Stimula 192, 1V, do TST).

“E acdo rescisoria, por violacao do art. 896, <, da CLT,
contra , com base em
divergéncia jurisprudencial, pois ndo se cuida de sentenca de mérito
(art. 485 do CPC)” (Simula 413 do TST).

“E acdo rescisoria para impugnar

” (Sumula 399, 1, do TST).
“A
, substitui acordao de Turma do TST, porque
emite juizo de mérito, comportando, em tese, o corte rescisorio”
(Stmula 192, V, do TST).
“So6 por agdo rescisOria ¢ impugnavel o
” (Stmula 259 do
TST).
“A apenas comporta rescisao

, quer solvendo a controvérsia das partes quer explicitando,
de oficio, os motivos pelos quais acolheu os célculos oferecidos por
uma das partes ou pelo setor de calculos, € ndo contestados pela outra”
(Stmula 399, II, do TST), ou seja, com cunho decisério (de forma
fundamentada) — juizo de mérito.

Na Justiga do Trabalho, em inteligéncia da Simula 100, II, do TST,
ocorre o transito em julgado de uma decisao, ou de parte dela, quando a
matéria ndo mais comporte recursos, seja pela inexisténcia de previsao
legal, seja pelo decurso do prazo (preclusdo maxima).

“E incabivel acdo rescisoria para a desconstitui¢do de sentenca nao
transitada em julgado porque ainda ndo submetida ao necessario duplo
grau de jurisdicdo, na forma do Decreto-Lei n. 779/69. Determina-se



que se oficie ao Presidente do TRT para que proceda a avocatoria do
processo principal para o reexame da sentenca rescindenda” (OJ 21,
SDI-2, do TST).

A jurisprudéncia uniforme do Tribunal Superior do Trabalho também
fixou entendimento sobre diversas controvérsias envolvendo as
hipoteses de cabimento previstas nos incisos do art. 485 do CPC,
divididas por tema:

[13

dolo processual, previsto no art. 485, III, do CPC,
0

, porque o procedimento, por si s0, ndo constitui
ardil do qual resulte cerceamento de defesa e, em consequéncia, desvie
o juiz de uma sentenca nao condizente com a verdade” (Stmula 403, I,
do TST).

“Se a decisdo rescindenda ¢
, razdo pela qual ndo ¢ possivel a sua

desconstituigdo calcada no inciso Il do art. 485 do CPC (dolo da parte
vencedora em detrimento da vencida), pois constitui fundamento de
rescindibilidade que supde solugdo jurisdicional para a lide” (Stmula
403, II, do TST).

“Os descontos previdenciarios e fiscais devem ser efetuados pelo
juizo executério, ainda que a sentenga exequenda tenha sido omissa
sobre a questdo, dado o carater de ordem publica ostentado pela norma
que os disciplina. A ofensa a coisa julgada somente podera ser
caracterizada na hipotese de o

” (Sumula 401 do TST).



(13

acdo rescisoria calcada em ofensa a coisa julgada
perpetrada por , em face de
a sentenca normativa, na qual se louvava, ter sido modificada em grau
de recurso, porque em dissidio coletivo somente se consubstancia coisa
julgada formal. Assim, os meios processuais aptos a atacarem a
execucao da clausula reformada sdo a excecao de pré-executividade e o
mandado de seguranga, no caso de descumprimento do art. 572 do
CPC” (Sumula 397 do TST).

“ a coisa julgada a

, quando a decisdo
exequenda silenciar sobre a limitagdo, uma vez que a limitagao decorre
de norma cogente. Apenas quando a sentenca exequenda houver
expressamente afastado a limitagdo a data-base ¢ que poderd ocorrer
ofensa a coisa julgada™ (OJ 35, SDI-2, do TST).

“A acao rescisoria calcada em violacao de lei
do processo que originou a decisdo rescindenda”
(Stmula 410 do TST). Ou seja, ndo se admite o corte rescisorio por
injusti¢ca da sentenca ou inadequado exame das provas.
«“ pedido de rescisdo fundado no art. 485, V, do CPC
quando se aponta

”(0J 25, SDI-2, do TST).
acao rescisoria calcada em violacao do art. 72, XXIX,
da CF/88 quando a questdao envolve discussdo sobre a espécie de

(13

, construida, na Justica
do Trabalho, no plano jurisprudencial” (Stmula 409 do TST).
“Os
para a
desconstituicdo de decisdo judicial transitada em julgado, quando se
apresentam sob a forma de ,



acompanhando dispositivos legais que tratam especificamente da
matéria debatida, estes sim, passiveis de fundamentarem a analise do
pleito rescisorio” (OJ 97, SDI-2, do TST).
“Somente , procede o
pedido de rescisdo de julgado para considerar
”(0J 10, SDI-2, do TST).
“A

. Procedéncia do
pedido de rescisao do julgado” (OJ 38, SDI-2, do TST).

“Podera uma ser objeto de rescisdo desde que
consista em ”
(Stimula 412 do TST).

“ decisdo que acolhe pedido de

”(0J 2, SDI-2,
do TST).

“Rescinde-se o

. Em juizo rescisorio, restringe-se a
condenagdo quanto aos salarios e consectarios até o termo final da
estabilidade” (OJ 24, SDI-2, do TST).

No tocante a agdo rescisoria por violagao literal de lei, o fato de o
texto legal infraconstitucional possuir
¢ causa determinante para o do corte
rescisorio. Por essa razdo, o Tribunal Superior do Trabalho editou a
Stimula 83, que estabelece o

e orientando o restante da jurisprudéncia em situagdes
processuais semelhantes:
pedido formulado na agdo rescisoria por violacdo
literal de lei se a decisdo rescindenda

(Sumula 83, I, do TST).



O marco divisor quanto a ser, ou ndo, controvertida, nos Tribunais, a
interpretacdo dos dispositivos legais citados na acdo rescisoria ¢ a

(Sumula 83, II, do TST).

“Havendo notdria controvérsia jurisprudencial acerca da incidéncia
de imposto de renda sobre parcela paga pelo empregador (‘abono
pecuniario’) a titulo de ‘desligamento incentivado’, improcede pedido
de rescisdo do julgado. Incidéncia da Stmula n. 83 do TST” (OJ 19,
SDI-2, do TST).

“Nao procede pedido de rescisdo de sentenga de mérito que
assegura ou nega estabilidade pré-eleitoral, quando a decisdo
rescindenda for anterior a Orientagdo Jurisprudencial n. 51, da Seg¢ado
de Dissidios Individuais do TST (25-11-1996). Incidéncia da Stimula
83 do TST” (OJ 23, SDI-2, do TST).

“Nao se acolhe, por violacao do art. 920 do Cddigo Civil de 1916
(art. 412 do Cddigo Civil de 2002), pedido de rescisao de julgado que:

em processo de conhecimento, impOs condenagdo ao pagamento de

multa, quando a decisdo rescindenda for anterior a Orientagcdo
Jurisprudencial n. 54 da Subse¢dao I Especializada em Dissidios
Individuais do TST (30-5-1994), incidindo o 6bice da Stimula 83 do
TST;

em execucao, rejeita-se limitagdo da condenacdo ao pagamento de

multa, por inexisténcia de violacao literal” (OJ 30, SDI-2, do TST).

“O acolhimento de pedido em acdo rescisoria de plano econémico,
fundada no art. 485, V, do CPC, pressupde, necessariamente, expressa
invocacdo na peticado inicial de afronta ao art. 5%, XXXVI, da
Constituicao Federal de 1988. A indicacdao de ofensa literal a preceito
de let ordinaria atrai a incidéncia da Sumula 83 do TST e Stimula 343
do STF” (OJ 34, 1, SDI-2, do TST).

Além de ser determinante o fato de o texto legal infraconstitucional
possuir ou nao interpretacdo controvertida nos Tribunais, a auséncia de
prequestionamento judicial especifico e explicito sobre a matéria
impugnada pode inviabilizar a propositura da acao rescisoria, conforme
entendimento uniforme do TST:



“A conclusao acerca da ocorréncia de violacdao literal de lei
pressupoe , na sentenca rescindenda, sobre a
matéria veiculada” (Sumula 298, I, do TST).

“O prequestionamento exigido em acdo rescisoéria diz respeito a

na a¢ao € nao,
necessariamente, ao dispositivo legal tido por violado. Basta que o
conteido da norma, reputada como violada, tenha sido abordado na
decisdo rescindenda para que se considere preenchido o pressuposto do
prequestionamento” (Sumula 298, II, do TST).

“A sentenga meramente homologatoria, que silencia sobre os
motivos de convencimento do juiz, ndo se mostra rescindivel, por
auséncia de prequestionamento” (Stmula 298, IV, do TST).

“Para efeito de acdo rescisoria, considera-se prequestionada a
matéria tratada na sentenca quando, examinando remessa de oficio, o
Tribunal simplesmente a confirma” (Sumula 298, III, do TST).

Entretanto,

. Ainda que a agdo rescisoria tenha por fundamento
violagdo de dispositivo legal, ¢ prescindivel o prequestionamento

quando o , como se da com a
, e (Sumula 298, V, do TST).
Revelando-se a sentenga , 0 vicio processual vulnera os

arts. 128 e 460 do CPC, tornando-a passivel de desconstituicdo, ainda
que ndo opostos embargos declaratérios (OJ 41, SDI-2, do TST).

Em se tratando de , 0 vicio
apontado , ndo se admitindo a
rediscussdo do acerto do julgamento da rescisoria anterior. Assim, nao
se admite rescisoria calcada no inciso V do art. 485 do CPC para
discussdo, por ma aplicagdo dos mesmos dispositivos de lei, tidos por
violados na rescisoria anterior, bem como para arguicdo de questoes
inerentes a agdo rescisoria primitiva (Simula 400 do TST).



(que ndo se confunde com fato novo, posterior a
sentenca) ¢ 0O , Ja
, mas ou de
, a €poca, no processo. Nao ¢ documento novo apto a
viabilizar a desconstituicao de julgado:
sentenca normativa proferida ou transitada em julgado
a sentenca rescindenda;
sentenca normativa preexistente a sentenca rescindenda, mas nao
exibida no processo principal, em virtude de ,
quando podia e deveria louvar-se de documento ja existente € ndo

ignorado quando emitida a decisdo rescindenda (Sumula 402 do
TST).

Para anular uma confissdo no curso do processo, somente sera
possivel através de uma agdo anulatoria.

O art. 485, VIII, do CPC, ao tratar do fundamento para invalidar a
confissdo como hipotese de rescindibilidade da decisdo judicial,

refere-se a , fruto de , ou , € Ndo a
confissdo ficta resultante de revelia” (Sumula 404 do TST).
Certamente a foi incluida por equivoco do dispositivo

legal, pois sua ocorréncia extingue o processo sem resolugao do mérito,
ndo comportando a a¢ao rescisoria.

No que tange a transagdo, a sentenca homologatoria de acordo
prévio ao ajuizamento de reclamacao trabalhista, no qual foi conferida
quitagao geral ao extinto contrato, sujeita-se ao corte rescisorio tao

somente se verificada a existéncia de ou
(OJ 154, SDI-2, do TST).

Ha , quando a sentenca um , ou quando
(CPC, art. 485,
§19), ou seja, quando na sentenca o juiz ndo reconhece fato que



comprovadamente ocorreu ou reconheca fato que comprovadamente ndo
ocorreu.
E , contudo, num como noutro caso, que

Tem legitimidade para propor a acao rescisoria (CPC, art. 487):

[ — quem foi parte no processo ou o seu sucessor a titulo universal ou
singular;

IT — o terceiro juridicamente interessado;

[T — o Ministério Publico:

se ndo foi ouvido no processo, em que lhe era obrigatoria a
intervencao;

quando a sentenga ¢ o efeito de colusdo das partes, a fim de fraudar a

lei.

Contudo, importante destacar que a legitimidade do
Ministério Publico para propor agdo rescisoria, ainda que ndo tenha
sido parte no processo que deu origem a decisao rescindenda, ndao esta
limitada as alineas ¢ e / do inciso Il do art. 487 do CPC, uma vez que
traduzem hipoteses meramente exemplificativas (Sumula 407 do TST).

A competéncia hierarquica para processar € julgar a acdo rescisoria
em matéria trabalhista recaira sobre o
ou sobre o

Assim, se ndo houver o conhecimento de recurso de revista ou de
embargos, a competéncia para julgar acdo que vise a rescindir a
decisdo de mérito ¢ do Tribunal Regional do Trabalho (Stimula 192, I,
do TST).



Todavia, acérdao rescindendo do Tribunal Superior do Trabalho que

(Sumula 333), examina o mérito da causa, cabendo acgao
rescisoria da competéncia do Tribunal Superior do Trabalho (Sumula
192, Il do TST).

Também serd de competéncia do Tribunal Superior do Trabalho a
acao rescisoria de decisdo de mérito que ndo comportou conhecimento
do recurso de revista por (CLIT, art. 896-
A).

O direito de propor agdo rescisoria se extingue em
(CPC, art. 495).

A uniformiza o entendimento acerca da
contagem do prazo de decadéncia para o ajuizamento da acdo
rescisoria:

O prazo de decadéncia, na agdo rescisoria,

ao transito em julgado da ultima decisdo
proferida na causa, seja de merito ou nao (Simula 100, I, do TST).

Havendo recurso parcial no processo principal, o

, contando-se o
prazo decadencial para a agdo rescisoria do
, salvo se o recurso tratar de preliminar ou prejudicial que
possa tornar insubsistente a decisdo recorrida, hipotese em que flui a
decadéncia a partir do transito em julgado da decisdo que julgar o
recurso parcial (Samula 100, II, do TST).

Na hipétese de colusdo das partes, o prazo decadencial da agdo

rescisoria somente comega a fluir para o Ministério Publico, que ndo

interveio no processo principal, a partir do momento em que tem
(Stmula 100, VI, do TST).



O acordo homologado judicialmente tem for¢a de
, na forma do art. 831 da CLT. Assim sendo, o termo
conciliatério transita em julgado na
(Sumula 100, V, do TST).

Conta-se o prazo decadencial da acdo rescisoria, apos o decurso do

prazo legal previsto para a interposicdo do recurso extraordinario,
(Sumula
100, X, do TST).

A exce¢do de incompeténcia, ainda que oposta no prazo recursal,
sem ter sido aviado o recurso proprio, ndo tem o condao de afastar a
consumagdo da coisa julgada e, assim, postergar o termo inicial do
prazo decadencial para a acao rescisoria (Sumula 100, VIII, do TST).

Salvo se houver , a

ou a 0
termo inicial do prazo decadencial (Sumula 100, III, do TST).

O juizo rescindente nao estd adstrito a certiddo de transito em
julgado juntada com a acdo rescisoria, podendo formar sua convicgao
através de outros elementos dos autos quanto a antecipagcdo ou

postergacao do do prazo decadencial (Simula 100, IV, do
TST).
Prorroga-se até o , 0

prazo decadencial para ajuizamento de agdo rescisoria quando expira
em

. Aplicacao do art. 775 da CLT (Stmula 100,
IX, do TST).

O depdsito prévio de , previsto no art.
836 da CLT para a acdo rescisoria, foi regulamentado pela Instrucao
Normativa n. 31 do TST, de 27-9-2007, nos seguintes parametros:

o valor da causa da agdo rescisoria que visa desconstituir decisao da

corresponderda, no caso de , 40



ou aquele fixado pelo juiz
e, no caso de , a0 respectivo
, sempre reajustado pela variagdo cumulada
do INPC do IBGE at¢ a data do ajuizamento;

o valor da causa da ag¢do rescisoria que visa desconstituir decisdao da
fase de execugdo correspondera ao

, reajustado pela variagao cumulada do INPC do IBGE até a
data do ajuizamento;

o valor depositado sera revertido em favor do réu, a ,
caso o pedido deduzido na acdo rescisoria seja julgado, por
unanimidade de votos, improcedente ou inadmissivel;

depdsito prévio da ou quando o autor
perceber , ou
declarar, sob as penas da lei, que ndo estd em condigdes de pagar as
custas do processo sem prejuizo do sustento proprio ou de sua
familia.

A petigdo inicial sera elaborada com observancia dos requisitos
essenciais do art. 840 da CLT c¢/c o art. 282 do CPC, devendo o autor
anexar o comprovante do deposito prévio e

(Juizo ), se for o caso, o de
(Juizo ).
O litisconsorcio, na agao rescisoria, € em relagdo ao

da demanda, porque supde uma comunidade de direitos ou
de obrigacdes que ndo admite solugdo dispar para os litisconsortes, em
face da indivisibilidade do objeto. J4 em relagao ao , O
litisconsodrcio € , uma vez que a aglutinacao de autores se faz
por conveniéncia ¢ nao pela necessidade decorrente da natureza do
litigio, pois ndo se pode condicionar o exercicio do direito individual
de um dos litigantes no processo originario a anuéncia dos demais para
retomar a lide (Sumula 406, 1, do TST).



O Sindicato, substituto processual e autor da reclamacao trabalhista,
em cujos autos fora proferida a decisdo rescindenda, possui
legitimidade para figurar como réu na acao rescisoria, sendo

porquanto (Stmula 406,
I, do TST).

Em virtude do deposito prévio realizado para propositura da acdo
rescisoria, ndo sera aplicavel subsidiariamente ao processo do trabalho
a caugdo de 5% sobre o valor da causa (prevista no art. 488, II, do
CPC), que se reverte em multa caso a agdo seja, por unanimidade de
votos, declarada inadmissivel, ou improcedente.

Como ja estudado, atribuido o valor da causa na inicial da acao
rescisoria ou do mandado de seguranca e ndo havendo impugnagao, nos
termos do art. 261 do CPC, ¢ defeso ao Juizo majoré-lo de oficio, ante
a auséncia de amparo legal. Inaplicadvel, na hipotese, a Orientacdo
Jurisprudencial da SBDI-2 147 e o art. 22, I, da Instrugdo Normativa n.
31 do TST (OJ 155, SDI-2, do TST).

E indispensavel ao processamento da agdo rescisoria a
da decisao rescindenda (Stmula 299, 1, do TST).

Verificando o relator que a parte interessada ndo juntou a inicial o
documento comprobatorio, abrira prazo de para que o
faga, sob pena de indeferimento (Stimula 299, 11, do TST).

A comprovagao do transito em julgado da decisdo rescindenda ¢
pressuposto processual indispensavel ao tempo do ajuizamento da agao
rescisoria. Eventual transito em julgado posterior ao ajuizamento da
acdo rescisoria nao reabilita a acdo proposta, na medida em que o
ordenamento juridico
(Stmula 299, II1, do TST).

O pretenso , posterior a decisdo que se pretende
rescindir, se efetivamente ocorrido,

. Assim, a ac¢do rescisoria deve ser julgada extinta,
sem julgamento do mérito, por caréncia de agdo, por inexistir decisdao
transitada em julgado a ser rescindida (Stumula 299, 1V, do TST).



Todavia, ndo padece de inépcia a peticao inicial de a¢do rescisoria
apenas porque omite a subsun¢ao do fundamento de rescindibilidade no
art. 485 do CPC ou o capitula erroneamente em um de seus incisos.
Contanto que ndo se afaste dos fatos e fundamentos invocados como
causa de pedir, ao Tribunal ¢ licito

( ). No entanto, fundando-se a
acdo rescisoria no , €
, na peticdo inicial da a¢do rescisoria, do
, por se tratar de da rescisoéria, nao se
aplicando, no caso, o principio (Stmula 408 do TST).

O indeferimento da peti¢do inicial pelo relator da a¢ao rescisoria
comportara a interposicao de

E, consoante dispde a Sumula 411 do TST, se a dec1sao recorrida,
em agravo regimental, , sob o
enfoque das e , constituird sentenca de
mérito, ainda que haja resultado no indeferimento da peticdo inicial e
na extingao do processo sem julgamento do mérito. Assim, fica sujeita a
reforma pelo Tribunal Superior do Trabalho a decisdo do Tribunal que,
invocando controvérsia na interpretagdo da lei, indefere a peticdo
inicial de acao rescisoria.

Em face do que dispde a MP 1.984-22/2000 e reedigdes € o art. 273,
§ 74, do CPC, ¢ cabivel o (mediante a i1dentificagcdo do
e do ) formulado na peti¢ao inicial
de acao rescisoria ou na fase recursal, visando a
(Sumula 405, I, do TST).

Entretanto, o pedido de antecipacao de tutela, formulado nas mesmas
condigdes, sera recebido como medida acautelatoria em acdo
rescisoria, por

(Stmula 405, 11, do TST).



O relator mandara citar o réu, assinando-lhe prazo
para responder aos termos
da acao (CPC, art. 491). Consoante entendimento da 1? Turma do
Supremo Tribunal Federal (RE 94.960-7) sera aplicavel na acdo
rescisoria o art. 188 do CPC, multiplicando em quatro vezes (60 dias) o
prazo minimo para a resposta da Administracdo Publica direta e suas
autarquias e fundagdes.

Vale destacar que na agdo rescisoria o que se ataca ¢ a sentenca, ato
oficial do Estado, acobertado pelo manto da coisa julgada. Assim
sendo, e considerando que a coisa julgada envolve questio de ordem
publica, (Stmula
398 do TST).

A contestacao apresentada em sede de acdo rescisoria obedece a
regra relativa a contagem de prazo constante do art. 774 da CLT, sendo
inaplicavel o art. 241 do CPC (contagem do prazo a partir da juntada
aos autos do mandado cumprido) (OJ 146, SDI-2, do TST).

Cabera quando o réu pretender rescindir

ndo indicados na inicial.

Se os fatos alegados pelas partes dependerem de prova, o relator
delegard a competéncia ao juiz da Vara do Trabalho onde esta deva ser
produzida (carta de ordem), fixando prazo de

para a devolucao dos autos (CPC, art. 492).

Concluida a instrucao, sera aberta vista, sucessivamente, ao autor ¢
ao reu, pelo prazo de , para razoes finais. Em seguida, os autos
seguirdo ao Ministério Publico do Trabalho (na forma do art. 83 do
CPC), como fiscal da lei, na tutela da prestagcdo jurisdicional, e, apos,
ao relator, procedendo-se o julgamento.



Julgando a agdo, o Tribunal
(decisao — natureza ), , se for o
caso, (decisao — natureza

(CPC, art. 494).
Declarando a acdo, a importancia do

Da decisdao de Tribunal Regional do Trabalho, em ac¢do rescisoria,
serd cabivel para o ,
em face da organizagdo judiciaria trabalhista (Simula 158 do TST).

Havendo recurso ordinario em sede de rescisoria, o

devendo este ser efetuado no prazo
recursal, no limite e nos termos da legislacdo vigente, sob pena de
deser¢ao (Sumula 99 do TST).

Vale relembrar que em agdo rescisoria
(Stmula 365 do TST).

Nao ofende o principio do duplo grau de jurisdicdo a decisdo do
TST que, apds afastar a decadéncia em sede de recurso ordinario,

, S€ a causa versar
¢ estiver em (Sumula 100,
VII, do TST).

A decisdo proferida no juizo rescisorio de primeiro grau esta sujeita
ao reexame necessario (condi¢ao de eficacia) quando desfavoravel ao
ente publico, nos casos de

ou de

(inteligéncia da Stimula 303, 11, do TST).



Conforme a nova redagdo da (cyo
entendimento ¢ diametralmente oposto ao anterior), sera a
condenagdo ao pagamento de honorarios advocaticios em acdo
rescisoria no processo trabalhista.

A execucao da decisdo proferida em agdo rescisoria far-se-a
, € sera instruida com o
acordao da rescisoria e a respectiva certidao de transito em julgado
(CLT, art. 836, paragrafo tnico).
Em suma, a rescisoria restaura o processo original.



Art. 836 CLT. admitida na forma do CPC (aplicado subsidiariamente) e
sujeita ao depodsito prévio de 20% do valor da causa, salvo prova de
miserabilidade juridica do autor

foi dada por prevaricacao,
concussao ou corrupgao do

juiz

proferida por juiz impedido
ou absolutamente
incompetente

resultante de dolo da parte
vencedora ou de coluséo entre
as partes, a fim de fraudar a
lei

ofender a coisa julgada

violar literal disposicdo de
lei

fundada em prova, cuja
falsidade tenha sido apurada
em processo criminal ou seja
provada na prépria acao
rescisoria

obtido documento novo pelo
autor depois da sentenga, cuja
existéncia ignorava ou de que
nao pode fazer uso

houver fundamento para
invalidar confissao,
desisténcia ou transagdo em
qgue se baseou a sentenca

fundada em erro de fato,
resultante de atos ou de
documentos da causa



Art. 485 do CPC

Dolo da
parte
vencedora

Ofensa a
coisa
julgada

Violagao
literal de
disposicao
de lei

Documento
novo

Sumula 403 do TST

Sumulas 397 e 401 do TST

Nao admite reexame de
fatos e provas no processo
que originou a decisao
rescindenda (Sumula 410

do TST)
Nao procede o pedido se a
decisao rescindenda

estiver baseada em texto
legal infraconstitucional de
interpretacdo controvertida
nos Tribunais (Sumula 83,
[, do TST)

Acao resciséria de acgao
rescisoria: o] vicio
apontado deve nascer na
decisdao rescindenda, nao
se admitindo a
rediscussdao do acerto do
julgamento da rescisoria
anterior (Sumula 400 do
TST)

E o cronologicamente
velho, ja existente ao
tempo da deciséo
rescindenda, mas
ignorado pelo interessado
ou de impossivel utilizacao
a época do processo



Invalidagao

de confissso. | oumula 404 do TST
desisténcia OJ 154, SDI-2, do
TST

ou transacao

Ocorre quando a

sentenca admitir um

fato inexistente ou

Erro de quando considerar

fato inexistente um fato
efetivamente

ocorrido (art. 485, §
19, do CPC)

quem foi parte no processo ou 0 seu sucessor a titulo
universal ou singular

terceiro juridicamente interessado

Ministério Publico (se n&o foi ouvido no processo em
que lhe era obrigatéria a intervencdo ou quando a
sentenca é o efeito de colusdo das partes, a fim de
fraudar a lei)

Recaira sobre o Tribunal que tiver examinado o mérito
da causa em ultima instancia ou sobre o TRT
competente, nos processos cujo transito em julgado
ocorreu nas Varas de Trabalho

Direito de propor agéo rescisoéria se extingue em 2 anos,
contados do transito em julgado da decisao (art. 495 do
CPC)

Contagem do prazo: do dia imediatamente subsequente
ao transito em julgado da ultima decisdo proferida na
causa, seja de mérito ou nao (Sumula 100, |, do TST)
Prorrogagédo do prazo: até o primeiro dia util
imediatamente subsequente, quando expira em férias
forenses, feriados, finais de semana ou em dias em que
nao houver expediente forense (Sumula 100, IX, do TST)



20% sobre o valor da causa (art. 836 da CLT)

Requisitos a serem observados: art. 840 da CLT
c/c o art. 282 do CPC, devendo o autor anexar
0 comprovante do depdsito prévio e cumular ao
pedido de rescisao, se for o caso, o de novo
julgamento da causa

Devido ao depodsito prévio, ndo é aplicavel
subsidiariamente no Processo do Trabalho a
multa de 5% sobre o valor da causa, caso a
acao seja, por unanimidade de votos, declarada
inadmissivel ou improcedente (art. 488, Il, do
CPC)

Atribuido valor da causa e ndo havendo
impugnacéo, € defeso ao juizo majora-lo de
oficio em virtude da auséncia de amparo legal

Parte interessada ndo junta
documento comprobatdrio
(indispensavel ao processamento —
Sumula 299, |, do TST), relator
abrira prazo de 10 dias para que o
faca sob pena de indeferimento
(Sumula 299, I1, do TST)

Defeitos Eventual trénsito em julgado

na inicial | posterior ao ajuizamento da agao
resciséria nao reabilita a acao
proposta (Sumula 299, Ill, do TST)
Vicio de intimagdo posterior a
decisdo que se pretende rescindir:
acao rescisoria deve ser julgada
extinta, sem julgamento do mérito,



por caréncia de acéao,
por inexistir decisédo

Defeitos na , .
L transitada em julgado a
inicial . .
ser rescindida (Sumula
299, 1V, do TST)
Comporta a interposicao
Indeferimento de agravo interno
da inicial (regimental)

Cabivel o pedido de liminar formulado na
peticdo inicial de acao resciséria ou na
fase recursal, visando a suspender a
execugao da decisao rescindenda (Sumula
405, I, do TST)

Relator mandara cita-lo para responder aos
termos da acao com prazo nunca inferior a
15 dias nem superior a 30 dias (art. 491 do
CPC)

A revelia ndo produz confissdo na agao
rescisoria (Sumula 398 do TST)

Se fatos alegados dependerem de prova, o relator
delegara a competéncia ao juiz da VT onde esta deva
ser produzida (carta de ordem), fixando prazo de 45 a
90 dias para devolugao dos autos (art. 492 do CPC)
Concluida a instrucdo, sera aberta vista ao autor e réu
no prazo de 10 dias para razdes finais

Acdo procedente: Tribunal rescindira a sentenca
(decisdo rescindenda — natureza desconstitutiva),
proferira novo julgamento (decisdo rescisoria — natureza
constitutiva, condenatéria ou meramente declaratoéria),
se for o caso, e determinara a restituicdo do deposito
(art. 494 do CPC)

Acdo improcedente ou inadmissivel: importancia do
depdsito revertera a favor do réu



Decisao do TRT em acéo resciséria: cabimento de
recurso ordinario para TST (Sumula 158 do TST)
Reexame necessario — deciséo proferida pelo juizo
de primeiro grau estd sujeita ao reexame
necessario quando desfavoravel ao ente publico,
exceto (Sumula 303, II, do TST):

nos casos de condenagao que nao ultrapassar o
valor correspondente a 60 salarios minimos

decisdo em consonancia com decisédo plenaria
do STF ou com sumula ou orientagdo
jurisprudencial do TST

Nao se aplica algada em ag&o rescisoria (Sumula
365 do TST)

Incabivel a condenagao, salvo se preenchidos os
requisitos da Lei n. 5.584/70 (Sumula 219, Il, do
TST)

Far-se-a nos proprios autos da agéo que Ihe deu
origem, e sera instruida com o acorddo da
rescisoria e a respectiva certiddo de transito em
julgado



Titulos ja langados

Volume 1 — Direito Civil — Parte Geral

Volume 2 — Direito Civil — Direito de Familia

Volume 3 — Direito Civil — Direito das Coisas

Volume 4 — Direito Civil — Direito das Sucessoes

Volume 5 — Direito Civil — Direito das Obrigacdoes — Parte Geral

Volume 6, tomo I — Direito Civil — Direito das Obrigacdoes — Parte
Especial

Volume 6, tomo Il — Direito Civil — Responsabilidade Civil

Volume 7 — Direito Penal — Parte Geral

Volume 8 — Direito Penal — Dos crimes contra a pessoa

Volume 9 — Direito Penal — Dos crimes contra o patrimonio

Volume 10 — Direito Penal — Dos crimes contra a dignidade sexual
aos crimes contra a administracao

Volume 11 — Processo Civil — Teoria geral do processo e processo
de conhecimento

Volume 12 — Processo Civil — Processo de execugao e cautelar

Volume 13 — Processo Civil— Procedimentos especiais

Volume 14 — Processo Penal — Parte Geral

Volume 15, tomo I — Processo Penal — Procedimentos, nulidades e
recursos

Volume 15, tomo I — Juizados Especiais Civeis e Criminais —
estaduais e federais

Volume 16 — Direito Tributario

Volume 17 — Direito Constitucional — Teoria geral da Constituicao e
direitos fundamentais

Volume 18 — Direito Constitucional — Da organizagdo do Estado,
dos poderes e historico das Constituigoes

Volume 19 — Direito Administrativo — Parte I

Volume 20 — Direito Administrativo — Parte 11

Volume 21 — Direito Comercial — Direito de empresa e sociedades
empresarias



Volume 22 — Direito Comercial — Titulos de crédito e contratos
mercantis

Volume 23 — Direito Falimentar

Volume 24 — [egislacao Penal Especial — Crimes hediondos —
toxicos — terrorismo — tortura — arma de fogo — contravengdes
penais — crimes de transito

Volume 25 — Direito Previdenciario

Volume 26 — Tutela de Interesses Difusos e Coletivos

Volume 27 — Direito do Trabalho — Teoria geral a seguranca e saude

Volume 28 — Direito do Trabalho — Duracao do trabalho a direito de
greve

Volume 29 — Direito Eleitoral

Volume 30 — Direitos Humanos

Volume 31 — Processo do Trabalho — Justica do Trabalho ¢
dissidios trabalhistas

Volume 32 — Processo do Trabalho — Recursos trabalhistas,
execucao trabalhista e acOes cautelares

Volume 33 — Direito Internacional
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